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 טים מחוזיים"וקב מנהלי תחומיםשירותי  לאספקת 30/2017מס' מכרז  פומבי 

 משרד העלייה והקליטהעבור 

 כללי – 1פרק 

 כללי .1

)להלן:  , חירום, מידע וסייברביטחון –א'  , באמצעות אגףמשרד העלייה והקליטה .1.1

טים "שירותי מנהלי תחומים וקב"( מבקש לקבל בזאת הצעות לאספקת המשרד"

 . והכל כמפורט להלן "(השירותים)להלן: "מחוזיים 

ביל למכרז זה, מפורסם על ידי המשרד מכרז למתן שירותי אבטחה , כי במקמובהר .1.2

 למשרד. 

אבטחה, לקבלת שירותי  29/2017מס' מציעים רשאים להגיש הצעתם למכרז זה ולמכרז  .1.3

, הצעתו תפסל באופן אוטומטי אבטחהלקבלת שירותי שיבחר כזוכה במכרז  מציעאולם 

 רישה זו.הגשת הצעה למכרז זה, תתפרש כהסכמה לד .זהבמכרז 

  המציע נדרש להגיש הצעה שלמה, המתייחסת לכל חלקי מפרט המכרז.  .1.1

 

 המכרז מסמכי .2

"( מהווים חלק בלתי נפרד מכרזמסמכי ה)להלן: " מכרז זהכל המסמכים המצורפים ל .2.1

  ממנו ויש לראותם כמשלימים זה את זה.

 :פרקים ממספר מורכבים המכרז מסמכי .2.2

 .כללי – 1 פרק .2.2.1

 ת המציע.הצע – 1לפרק  נספחים .2.2.2

 מפרט השירותים, כוח האדם והציוד הדרוש. – 2 פרק .2.2.3

 ההסכם ונספחיו. – 3 פרק .2.2.1

 

 הגדרות  .3

 .העלייה והקליטה משרד -"המשרד" " אוהמזמין" .3.1

 ו.ו/או מי מטעמ , חירום, מידע וסייברביטחון –א'  אגף מנהל -" הממונה" .3.2

 ים מחוזייםט"שירותי מנהלי תחומים וקבלאספקת  30/2017 מספר מכרז -" המכרז" .3.3

מסמך זה על כל נספחיו, דרישותיו, תנאיו וחלקיו, לרבות  עבור משרד העלייה והקליטה,

 קבצי הבהרות, אם יהיו כאלה.

 .ספק המעוניין להגיש הצעה למכרז זה ולספק את השירותים המפורטים –" מציע" .3.1

אשר הצעתו נבחרה על ידי וועדת  מציע - "הזוכה"הספק או  "ספק" או "זוכה" .3.3

 .נשוא מכרז זהכרזים המשרדית לספק את השירותים המבוקשים המ

 .1992-"בתשנ, המכרזים חובת לחוק )א(2 בסעיף המנוי גוף – "ציבורי גוף" .3.3

אקדמאים בתחום המצוין במסמכי  תארים - "תואר/ גבוהה השכלה/ אקדמית כלהשה" .3.7

מל"ג( ו/או המכרז ואשר הוענקו על ידי מוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה )ה

"ל מחו אקדמיים תאריםאישור הגוף להערכת  אשר קיבל אתתואר אקדמי מחו"ל 



 

 

 

תואר שהוענק על ידי השלוחות של מוסדות זרים להשכלה גבוהה ו/או  החינוך במשרד

אישור הגוף להערכת  אשר קיבל את ,הפועלים בישראל ואשר קיבלו רישיון מהמל"ג

 .החינוך במשרד"ל מחו אקדמיים תארים

, המינים לשני מופנית במכרז התפקידים לבעלי הנוגעת התייחסות כל -" כללית רהדהג" .3.8

 .בלבד הנוחות לשם נעשה נקבה/  זכר בלשון השימוש

השנים שקדמו למועד הקבוע כמועד האחרון להגשת ההצעה למכרז  –" אחרונות שנים" .3.9

 זה.

 

 מועדים .4

 .12:00עד השעה  10.01.2018מועד אחרון להגשת שאלות הבהרה:  .1.1

 .18.01.2018מועד אחרון למענה על שאלות ההבהרה על ידי המשרד:  .1.2

 .12:00עד השעה  31.01.2018 מועד אחרון להגשת הצעות: .1.3

 .30.4.2018 מועד תוקף ערבות ההצעה: .1.1

 המועד את לדחות זה ובכלל, לעיל המפורטים מהמועדים אחד כל לשנות רשאי המשרד .1.3

תפורסם  כאמור דחייה בדבר הודעה. זה מועד חלף לא עוד כל, ההצעות להגשת האחרון

כי הם מעודכנים בכל  ובאחריות המציעים לוודאבאתר האינטרנט של המשרד 

 .הפרסומים באתר האינטרנט טרם תום המועד להגשת ההצעות

 

   סף תנאי .3

 תנאים הבאיםה כלהגשת ההצעה ב במועד יםהעומד יםרק מציע מכרזלהשתתף ב םרשאי     

 : במצטבר

 :סף מנהליים תנאי  .3.1

 רשום כדין בישראל.התאגיד הינו המציע  .3.1.1

)אכיפת  ציבוריים גופים עסקאות חוק לפי הנדרשים האישורים כל למציע קיימים .3.1.2

 לרבות, לו והתיקונים 1973-"ותשל(, מס חובות ותשלום חשבונות ניהול

 :הבאים האישורים

ת בתנאים הקבועים בחוק עסקאו הדיספרים כדין ועמ אישור על ניהול .3.1.2.1

 . 1973 –"ו התשלגופים ציבוריים, 

חוק תצהיר המאומת על ידי עורך דין בדבר העדר הרשעות בעברות לפי  .3.1.2.2

  .1987-ולפי חוק שכר מינימום, תשמ"ז 1991-עובדים זרים, תשנ"א

/שותפות אינה החברה. התאגידים ברשות שנתית אגרה חובות לבע אינו המציע .3.1.3

 חברה מפרת חוק או בהתראה לפני רישום כחברה מפרת חוק.

 .חי כעסק המציע של קיומו לאי חשש לא קיים .3.1.1

   .במכרז הצעות לתאם לא מתחייב המציע .3.1.3

, מוגבלות עם לאנשים זכויות שוויון לחוק 9 סעיף בהוראות עומד המציע .3.1.3

 .1998 -התשנ"ח
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מאת מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד בתוקף, המציע בעל רישיון קבלן שירות  .3.1.7

 . 1993 –לפי חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, התשנ"ו  הכלכלה

למתן שירותי שמירה על פי חוק  בתוקף, במועד הגשת ההצעות,שיון ירהמציע בעל  .3.1.8

על ידי משרד , אשר ניתן 1972 –חוקרים פרטיים ושרותי שמירה התשל"ב 

 המשפטים.

בחוק עסקאות גופים ציבוריים,  המונח כהגדרת ,על המציע ועל בעל זיקה אליו .3.1.9

 המהוות עבירהלא הוטלו עיצומים כספיים בשל יותר משש הפרות , 1973-תשל"ו

, שהתבצעו במהלך למכרז 1לנספח ח' לפרק  1בסעיף המפורטים  של חוקי העבודה

ה יראו מספר הפרות שבגינן הוטל עיצום כספי שלוש השנים האחרונות. לעניין ז

אחד כהפרה אחת, אם ניתן אישור ממינהל ההסדרה והאכיפה במשרד הכלכלה כי 

 ההפרות בוצעו כלפי עובד אחד בתקופה אחת שעל בסיסה משתלם לו שכר. 

-בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו המונח ובעל זיקה אליו, כהגדרת המציע .3.1.10

המפורטים ביותר משתי עבירות בגין הפרת חוקי העבודה , לא הורשעו 1973

ממועד ההרשעה השנים האחרונות  3במהלך למכרז,  1לנספח ח' לפרק  1בסעיף 

ואם הורשעו ביותר משתי , במכרז ההצעות להגשת האחרון מועדהאחרונה ועד ה

חלפו שלוש שנים לפחות ממועד ההרשעה  הגשת ההצעה,במועד  –עבירות 

 .האחרונה

הוראת תכ"ם, "עידוד כמפורט ב יע יתחייב כי לא יועסקו עובדים זריםהמצ .3.1.11

 . 7.12.9העסקת עובדים ישראלים במסגרת התקשרויות הממשלה", מס' 

מים המציע מתחייב כי יעמוד בכל חובותיו מבחינת תשלומי שכר ותשלו .3.1.12

 סוציאליים לכל עובדיו במהלך ההתקשרות.

של חברת ביטוח בעלת רישיון  בנק ישראלי אוערבות של להצעתו המציע יצרף  .3.1.13

, אוטונומית ובלתי 1981-מבטח על פי חוק הפיקוח על עסקי ביטוח, התשמ"א

 "(. הצעה ערבות)להלן: " ₪( אלף חמישים)ש"ח  30,000 מוגבלת בתנאים, על סך

 לעיל.  4.4 מועד הנקוב בסעיף עד להצעה יהיה תוקף ערבות ה

  .1ד' לפרק  כנספחזה  למכרזנוסח הערבות יהיה בהתאם לנוסח המצ"ב 

מודגש, כי על המציעים להקפיד ולהגיש ערבות התואמת במדויק לנוסח המצורף 

 ההצעה כולה.למכרז, שכן, סטייה מתנאי הערבות, עלולה להביא לפסילה של 

 

 :למציע מקצועייםתנאי סף   .3.2

נקודות במבדק זכויות עובדים שנערך על ידי  33המציע קיבל ציון של לפחות  .3.2.1

"(, בהתאם להוראת תכ"ם הציוןיחידת הביקורת של אגף החשב הכללי )להלן: "

"מערך מרכזי לביקורת על זכויות עובדים המועסקים על ידי קבלני  7.11.1

 מירה, האבטחה, הניקיון וההסעדה". שירותים בתחומי הש

הגשת , בחמש השנים שקדמו למועד לפחות שנתייםשל  בעל ניסיון מוכחהמציע  .3.2.2

ו/או מנהל  משימה, במתן שירותי מנהל (2018 ינוארועד  2013 ינואר)ההצעה 
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אבטחה לאישיות ממלכתית. לעניין זה "אישיות ממלכתית" לרבות אישיות 

 כך.  בשל שאובטחהממלכתית לשעבר 

למציע ניסיון בפועל של חמש שנים לפחות, בתקופה שקדמה למועד האחרון  .3.2.3

ו/או פיקוח (, במתן שרותי אבטחה 2018 ינוארועד  2013 ינוארלהגשת ההצעות )

 .למכרז 3.6 לגוף ציבורי כהגדרתו בסעיף על מאבטחים, 

 

 ר/ה:תנאי סף מקצועיים למנהל תחום אבטחת הש .3.3

 לתפקיד זה )להלן: "המועמד המוביל"(. מטעמו מובילאחד  מועמד עהמציע יצי 

  המציע רשאי, אך לא חייב, לכלול מועמד נוסף לתפקיד זה )להלן: "המועמד

  החלופי"(.

  במידה ויוצע מועמד חלופי לתפקיד, המשרד יבחן את המועמד, רק במידה והמועמד

קרה כזה, במידה וגם המועמד החלופי לא המוביל שהוצע, לא עומד בתנאי הסף. במ

 .כולה עומד בתנאי הסף, תפסל הצעת המציע

  ,במידה ולא הוצג מועמד חלופי במועד הגשת ההצעה, והמועמד המוביל מטעם המציע

 .כולה נמצא כלא עומד בתנאי הסף, תפסל הצעת המציע

 במהלך בחינת האיכות ייבחן רק המועמד שנמצא כעומד בתנאי הסף, בהתאם 

 להוראות שלעיל.

  מובהר כי המשרד יקיים בדיקת רישום פלילי לכל אחד מהמועמדים שהוצעו על ידי

 מתן שירותים על ידי מועמד הנושא רישום פלילי. לא יאשרהמציע. המשרד 

 המוצע לעמוד בכל תנאי הסף שלהלן, באופן אבטחת השר/ ה  תחום על מנהל

 :מצטבר

 .לפחותבעל תואר ראשון  .3.3.1

של שנה לפחות בחמש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר בעל ניסיון  .3.3.2

 .ממשלתי במשרד( מקומי)קב"ט  אבטחה מנהל( כ2018ינואר -2013

בוגר קורס מנהלי ביטחון במכללה מאושרת ע"י משטרת ישראל, או בשלבי סיום  .3.3.3

 .הקורס

  לביצוע התפקיד.רפואית  כשירות בעל .3.3.1

 .בתוקף נהיגה רישיון בעל .3.3.3

 .אקדחלנשיאת קף תרישיון  בעל .3.3.3

 .לפחות בתעודת השחרור מצה"ל "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון " .3.3.7

על ידי משטרת ישראל בהתאם לחוק למניעת  ואישור על בדיקת פרטייציג  .3.3.8

 העסקת עברייני מין.

 

 

 

 



 

 

 

 

 :מוצע מנהל תחום חירוםתנאי סף מקצועיים ל .3.1

  לן: "המועמד המוביל"(.אחד מוביל מטעמו לתפקיד זה )לה מועמדהמציע יציע 

  המציע רשאי, אך לא חייב, לכלול מועמד נוסף לתפקיד זה )להלן: "המועמד

 החלופי"(. 

  במידה ויוצע מועמד חלופי לתפקיד, המשרד יבחן את המועמד, רק במידה והמועמד

המוביל שהוצע, לא עומד בתנאי הסף. במקרה כזה, במידה וגם המועמד החלופי לא 

 .כולה תפסל הצעת המציע עומד בתנאי הסף,

  ,במידה ולא הוצג מועמד חלופי במועד הגשת ההצעה, והמועמד המוביל מטעם המציע

 .כולה נמצא כלא עומד בתנאי הסף, תפסל הצעת המציע

  במהלך בחינת האיכות ייבחן רק המועמד שנמצא כעומד בתנאי הסף, בהתאם

 להוראות שלעיל.

 ילי לכל אחד מהמועמדים שהוצעו על ידי מובהר כי המשרד יקיים בדיקת רישום פל

 מתן שירותים על ידי מועמד הנושא רישום פלילי. לא יאשרהמציע. המשרד 

 המוצע לעמוד בכל תנאי הסף שלהלן, באופן מצטבר תחום חירום על מנהל: 

 .לפחותבעל תואר ראשון  .3.1.1

)צה"ל או משטרה או כיבוי אש או בוגר קורס קצינים באחד מגופי הביטחון  .3.1.2

 בדרגת רס"ן לפחות או דרגה מקבילה.א( מד"

, בשבע השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות בעל ניסיון של חמש שנים לפחות .3.1.3

אחד מגופי ללפחות בתחום החירום במתן שירותי ייעוץ ( 2018ינואר  -2011)ינואר 

או שימש בתפקיד ניהולי בכיר במהלך השנים האמורות באחד  החירום במדינה

 הינם:ינה. גופי החירום לעניין סעיף זה מגופי החירום במד

 )כיבוי אש, מד"א, משטרה וכד'(. רשות חירום לאומית .3.1.3.1

 .פיקוד העורף .3.1.3.2

 .המטה לביטחון לאומי .3.1.3.3

 .משרדי הממשלה .3.1.3.1

  לביצוע התפקיד.רפואית  כשירות בעל .3.1.1

 .בתוקף נהיגה רישיון בעל .3.1.3

 .לפחות בתעודת השחרור מצה"ל "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון " .3.1.3

על ידי משטרת ישראל בהתאם לחוק למניעת  ואישור על בדיקת פרטייציג  .3.1.7

 העסקת עברייני מין.

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 :תנאי סף מקצועיים לקב"טים מחוזיים .3.3

  מוביל מטעמו לתפקיד זה  , שיהווה מועמדלכל מחוזמוצע אחד קב"ט המציע יציע

 )להלן: "המועמד המוביל"(.

 להלן: "המועמד  בכל מחוז וסף לתפקיד זההמציע רשאי, אך לא חייב, לכלול מועמד נ(

 החלופי"(. 

)כל אחד מהם לכל  המציע יהיה רשאי להציג לכל הפחות שלושה קב"טים -כלומר

ולכל היותר שישה קב"טים )שלושה קב"טים מחוזיים  אחד מהמחוזות הנדרשים(

 שיהוו מועמדים מובילים ועד שלושה קב"טים מחוזיים שיהוו מועמדים חלופיים(.

 מידה ויוצע מועמד חלופי לתפקיד, המשרד יבחן את המועמד, רק במידה והמועמד ב

המוביל שהוצע, לא עומד בתנאי הסף. במקרה כזה, במידה וגם המועמד החלופי לא 

 .כולה עומד בתנאי הסף, תפסל הצעת המציע

  ,במידה ולא הוצג מועמד חלופי במועד הגשת ההצעה, והמועמד המוביל מטעם המציע

 .כולה כלא עומד בתנאי הסף, תפסל הצעת המציענמצא 

  במהלך בחינת האיכות ייבחן רק המועמד שנמצא כעומד בתנאי הסף, בהתאם

 להוראות שלעיל.

  מובהר כי המשרד יקיים בדיקת רישום פלילי לכל אחד מהמועמדים שהוצעו על ידי

 מתן שירותים על ידי מועמד הנושא רישום פלילי. לא יאשרהמציע. המשרד 

 לעמוד בכל תנאי הסף שלהלן, באופן מצטבר על כל קב"ט מוצע: 

בעל ניסיון של שנה לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר  .3.3.1

 .ממשלתי במשרד כקב"ט( 2018ינואר -2013

 . )צהל, שב"כ, מוסד מ"י ומלמ"ב( במערכות הביטחוןבוגר קורס פיקודי  .3.3.2

י ביטחון במכללה מאושרת ע"י משטרת בוגר קורס מנהלכל קב"ט מוצע הינו  .3.3.3

  .הקורסישראל, או בשלבי סיום 

הקורס בהצלחה בתוך שנה  ט אשר לא יסיים את"קבמובהר למען הסר ספק, כי  .3.3.1

ט "להמשיך לתפקד כקב יהא רשאי לא מתן השירותים למשרדמיום תחילת 

 מחוזי והעסקתו תופסק באופן מיידי.  

  לביצוע התפקיד.אית רפו כשירות בעלכל קב"ט מוצע הינו  .3.3.3

 .בתוקף ורישיון נשיאת נשק בתוקף נהיגה ןרישיובעל כל קב"ט מוצע הינו  .3.3.3

לפחות בתעודת  "התנהגות טובהכל קב"ט מוצע סיים שירות צבאי תוך ציון " .3.3.7

 .השחרור מצה"ל

על ידי משטרת ישראל בהתאם לחוק  ואישור על בדיקת פרטיכל קב"ט מוצע יציג  .3.3.8

 מין.למניעת העסקת עברייני 

 

  לא ניתן להציע את אותו האדם למספר תפקידים במסגרת מכרז זה.יובהר ויודגש כי 

 



 

 

 

  מסמכים שיצורפו על ידי המציע לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף: .6

 , אגודה שיתופיתעל המציע לצרף תעודת רישום תאגיד )חברה 5.1.1  תנאי סף להוכחת .3.1

 . או שותפות(

מפקיד שומה, מרואה חשבון או מיועץ  אישורעל המציע לצרף  5.1.2.1  תנאי סף הוכחתל .3.2

מס, המעיד על ניהול פנקסי חשבונות ורשומות לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים )אכיפת 

 .ואישור ניכוי מס 1973 -"והתשלניהול חשבונות ותשלום חובות מס(, 

 למכרז. 1ג' לפרק תצהיר בנוסח נספח על המציע לצרף  5.1.2.2  סף תנאי להוכחת .3.3

חברה/שותפות עדכני מרשות התאגידים  נסחעל המציע לצרף , 5.1.3 ף תנאי ס להוכחת .3.1

יל ניתן המוכיח כי למציע אין חובות אגרה שנתית לרשם החברות. הנסח האמור לע

 Taagidim.justice.gov.ilלהפקה דרך אתר האינטרנט של רשות התאגידים, שכתובתו: 

 ".חברה נסח"הפקת  הכותרת על בלחיצה

 1' לפרק וה חשבון בנוסח נספח אישור רוא ףעל המציע לצר, 5.1.4 ף תנאי ס להוכחת .3.3

 למכרז.

 חתום כדין. למכרז, 1לפרק  גי"על המציע לצרף את נספח  ,5.1.5  תנאי סף להוכחת .3.3

חתום למכרז,  1לפרק  י"דיצרף המציע תצהיר בנוסח נספח  5.1.6  להוכחת תנאי סף .3.7

 כדין.

מאת מינהל ההסדרה בתוקף, רישיון קבלן שירות , יצרף המציע 5.1.7  אי סףלהוכחת תנ .3.8

 –לפי חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, התשנ"ו  הכלכלהוהאכיפה במשרד 

1993 . 

למתן  עד הגשת ההצעות,בתוקף, במושיון יר, יצרף המציע 5.1.8 להוכחת תנאי סף  .3.9

, אשר ניתן 1972 –שירותי שמירה על פי חוק חוקרים פרטיים ושרותי שמירה התשל"ב 

 על ידי משרד המשפטים.

אישור של מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד על המציע לצרף , 5.1.9 להוכחת תנאי סף  .3.10

ו קנסות ו/או עיצומים כספיים בגין הפרת חוקי העבודה או בדבר הרשעות ו/א כלכלהה

 אישור בדבר היעדרם. 

-03תל אביב, טלפון:  33רחוב סלמה את האישורים הללו ניתן לקבל בכתובת הבאה: 

 .03-682869  , פקס:  3223113

 מיםחתו למכרז, 1' לפרק ט-' וח יםעל המציע לצרף את נספח, 5.1.10 להוכחת תנאי סף  .3.11

 יפורטו לפחות: יםבמסגרת התצהיר כדין.

 ההרשעות הפליליות של המציע בגין הפרת דיני עבודה. .3.11.1

 ההרשעות הפליליות של בעלי שליטה במציע בגין הפרת דיני עבודה. .3.11.2

ההרשעות הפליליות של חברות אחרות בשליטת מי מבעלי השליטה )ככל  .3.11.3

 שקיימות(בגין הפרת דיני עבודה.

 פסקי דין חלוטים בגין הפרת דיני עבודה. .3.11.1

http://www.justice.gov.il/MOJHeb/RashamHachvarot


 

 

 

על ידי מנהל  ,כל הקנסות שהושתו על כל הנ"ל בגין הפרה של חוקי העבודה .3.11.3

בשנתיים  שקדמו למועד האחרון להגשת  הכלכלהההסדרה והאכיפה במשרד 

 ההצעות. 

ע"י מנהל ההסדרה והאכיפה  ,כל העיצומים הכספיים שהושתו על כל הנ"ל .3.11.3

למועד בשלוש השנים שקדמו הפרה של חוקי העבודה  בגיןבמשרד הכלכלה, 

האחרון להגשת ההצעות, בהתאם לחוק הגברת האכיפה של דיני העבודה, 

 .2011 –התשע"ב 

 6.12.2 -ו 6.12.1 , ועדת המכרזים תדחה הצעה המקיימת אחד מהתנאים בסעיפים ככלל .3.12

המפורטים להלן. אולם הוועדה רשאית להחליט מטעמים מיוחדים שיירשמו בפרוטוקול 

שלא לדחות הצעה במכרז. זאת, אף אם התקיים לגביה אחד התנאים בהתחשב בין היתר 

בהתנהלותו של המציע בדרך כלל בכל הקשור לשמירת זכויות עובדים וכן ביחס שבין 

עילות של המציע שבשלה הורשע או נקנס בשל הפרת דיני העבודה לבין היקף היקף הפ

 פעילותו הכולל: 

השנים האחרונות  3-שבהם הורשע המציע או מי מבעלי הזיקה אליו ב במקרים .3.12.1

שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות במכרז בעבֵרה פלילית אחת לפחות 

 1נספח ח' לפרק ל 1בסעיף המפורטים הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים 

 למכרז.

שבהם נקנס המציע או מי מבעלי הזיקה אליו על ידי מינהל ההסדרה  במקרים .3.12.2

והאכיפה במשרד הכלכלה ביותר משני קנסות בגין עבֵרות על חוקי העבודה 

 למועד שקדמה האחרונה בשנהלמכרז,  1לנספח ח' לפרק  1בסעיף המפורטים 

 כקנסות ייספרו עבֵרה אותה גיןב קנסות מספר. במכרז הצעות להגשת האחרון

 .שונים

 חתום כדין. למכרז, 1לפרק  'יעל המציע לצרף את נספח , 5.1.11  להוכחת תנאי סף .3.13

 חתום כדין. למכרז, 1' לפרק זעל המציע לצרף את נספח , 5.1.12  להוכחת תנאי סף .3.11

 1בנוסח נספח ד' לפרק ערבות בנקאית על המציע לצרף , 5.1.13  להוכחת תנאי סף .3.13

של בנק ישראלי או של חברת ביטוח בעלת רישיון מבטח על פי חוק הפיקוח על למכרז, 

ש"ח  30,000 , אוטונומית ובלתי מוגבלת בתנאים, על סך1981-עסקי ביטוח, התשמ"א

 לעיל.  4.4 ערבות ההצעה יהיה עד למועד הנקוב בסעיף תוקף ב ₪(אלף  חמישים)

ערבות ההצעה תשמש לצורך הבטחת התקשרותו של המציע בהסכם עם המשרד ככל 

שהצעתו תבחר כהצעה הזוכה במכרז, או ככל שהמציע יחזור בו מהצעתו עד למועד בו 

כי המציע אינו עומד בהצהרותיו הכלולות הצעתו צריכה לעמוד בתוקפה, או אם יסתבר 

 בהצעתו.

המשרד הוא שיפנה לבירור הציון של כל מציע. מציע שלא ניתן , 5.2.1 להוכחת תנאי סף  .3.13

לו עדיין ציון, בין אם טרם החלה  הבדיקה או שטרם הושלמה, יוכל להשתתף במכרז, 

אמור יבחר כספק זוכה, יקבע בהסכם בין הצדדים, שאם במהלך אולם אם מציע כ

נקודות, ההסכם בין  33-תקופת ההתקשרות, יינתן ציון למציע וציון זה יהיה נמוך מ

ימים, ללא צורך בדיון נוסף או בשימוע לספק.  13הצדדים יבוטל בהודעה מראש של 



 

 

 

עם יחידת הביקורת לצורך אכיפתו של תנאי זה, חשבות המשרד, תעמוד בקשר שוטף 

 בחשב הכללי לקבלת הציון של הספק כאמור.  

יובהר, כי אם ייוודע לעורך המכרז שמציע אשר קיבל ציון מבדק סופי הקים את עסקו 

או התאגד, בין היתר כדי לחמוק מציון המבדק שקיבל בעבר, רשאי המשרד, בתיאום עם 

יחס את ציון המבדק שניתן הלשכה המשפטית ואגף הרישוי במשרד הכלכלה והמסחר, לי

 בעבר למציע, אף לעסק החדש שהקים.

, ימלא המציע את מלוא הפרטים 5.2 ף לצורך הוכחת תנאי הסף המקצועיים שבסעי .3.17

רף תעודות, אישורים פרטי אנשי קשר צ, וי1לפרק  1נספח א' – הנדרשים בחוברת ההצעה

 ך הוכחת עמידה בתנאי הסף.וכל מסמך רלוונטי אחר לצור

, ימלא המציע את מלוא הפרטים 5.3 5.2 ף לצורך הוכחת תנאי הסף המקצועיים שבסעי .3.18

לפרק  1נספח א' –הנדרשים ביחס למנהל תחום אבטחת השר/ה המוצע, בחוברת ההצעה 

טי אנשי קשר וכל מסמך רלוונטי אחר לצורך הוכחת , ויצרף תעודות, אישורים פר1

 עמידה בתנאי הסף.

מלא המציע את מלוא הפרטים י 0  ףלצורך הוכחת תנאי הסף המקצועיים שבסעי .3.19

, ויצרף 1לפרק  1נספח א' –הנדרשים ביחס למנהל תחום חירום המוצע, בחוברת ההצעה 

אנשי קשר וכל מסמך רלוונטי אחר לצורך הוכחת עמידה בתנאי תעודות, אישורים פרטי 

 הסף.

, ימלא המציע את מלוא הפרטים 5.5 ף לצורך הוכחת תנאי הסף המקצועיים שבסעי .3.20

, ויצרף 1לפרק  1נספח א' –הנדרשים ביחס לקב"טים המוצעים, בחוברת ההצעה 

וכל מסמך רלוונטי אחר לצורך הוכחת עמידה בתנאי תעודות, אישורים פרטי אנשי קשר 

 הסף.

 

 מסמכים נוספים שיצורפו להצעה .7

יעשה שימוש לפיו  למכרז, 1לפרק  בי"נספח המופיע ביצרף תצהיר בנוסח המציע  .7.1

 בתוכנות מקוריות.

 1לפרק  אי"המציע יצרף התחייבות לשמירת סודיות והעדר ניגוד עניינים, בנוסח נספח  .7.2

 .למכרז

 .7בנוסח נספח א' אישור עורך דין בדבר המוסמכים להתחייב בשם המציעיצרף המציע  .7.3

(, התשס"ג 13תיקון לחוק חובת מכרזים )מספר , כמפורט בעל מציע העונה על הדרישות .7.1

התיקון לחוק(, לעניין עידוד נשים בעסקים, להגיש אישור ותצהיר לפיו  –)להלן  2002 –

ל המונחים: "עסק"; "עסק בשליטת העסק הוא בשליטת אישה )על משמעותם ש

 אישה"; "אישור"; ו"תצהיר" ראה התיקון לחוק(. 

על פי התיקון לחוק, לאחר שקלול התוצאות, אם קיבלו שתי הצעות או יותר תוצאה 

משוקללת זהה שהיא התוצאה הגבוהה ביותר, ואחת מן ההצעות היא עסק בשליטת 

שצורף לה בעת הגשתה, אישור  אישה, תיבחר ההצעה האמורה כזוכה במכרז ובלבד

 ותצהיר כאמור לעיל.

 



 

 

 

 המידה לבחירת הזוכים ושלבי בדיקת ההצעות  אמות .8

 בחינת ההצעות תעשה לפי המבחן הבא: .8.1

הגבוה ביותר מבין כל  משוקללה סופיהציון ההצעה הזוכה היא ההצעה שתקבל את ה

משקל  יקבלוממד התועלת )איכות(  30%, כאשר ממד העלות יקבל משקל של ההצעות

 .30% של

 שלבים: ארבעההליך בחירת הזוכים מורכב מ .8.2

 :שלב ראשון .8.2.1

שלב הראשון יפתחו כל ההצעות אשר התקבלו עד למועד האחרון למסירת ב .8.2.1.1

ההצעות ותיבדק עמידת המציעים בכל תנאי הסף הנדרשים להגשת 

 ההצעות.

 הצעה שלא תעמוד באחד התנאים המוקדמים, תפסל על הסף.  .8.2.1.2

 שני.הד בתנאים המוקדמים, תעבור לשלב כל הצעה שתעמו .8.2.1.3

 שלב שני: .8.2.2

ההצעות של המציעים השונים ומתן תועלת )איכות( שלב זה נועד לבחינת  .8.2.2.1

ניקוד בגין איכות לכל אחד מהמציעים בהתאם לאמות המידה ולמשקולות 

 .המפורטים להלן

  .( יעברו לשלב השלישינק' 100 -ומעלה )מתוך ה 70ציון שקיבלו  יםרק מציע .8.2.2.2

קרה שאף אחד מהמציעים לא יקבל את הציון המינימאלי הכולל הנדרש במ

המשרד יהיה רשאי לקבוע ציון מינימום נמוך יותר בהתאם לשיקול דעתו 

 הבלעדי. 

 להלן טבלת אמות המידה והמשקולות:

אמת מידה   

 לניקוד
 פירוט

ניקוד 

 מקסימלי

שביעות רצון 

 לקוחות

 מהמציע

על ידי  תימסראשר  הלקוחות רשימת כלל מתוךת לפחולקוחות  3 -משרד יפנה לה

לצורך קבלת חוות דעת על שביעות הרצון של אותם הלקוחות  בהצעתו המציע

 המציע. מ קיבלושמהשירותים 

המשרד שומר לעצמו את הזכות לפי שיקול דעתו, לפנות גם לגופים המקבלים 

יתחשב גם  שירותים מהמציע, גם אם פרטיהם לא נמסרו על ידי המציע. המשרד

 או קיבל בחוות דעת של הגופים המקצועיים במשרד לגבי מציע ממנו הוא מקבל

 . בעבר שירותים

מהלקוחות לרבות חוות דעת של גורמים במשרד ישוקללו  יתקבלוחוות הדעת ש

 סולם הערכה כדלקמן: תבוסס על לצורך קביעת הציון בסעיף זה. שיטת הניקוד 

 .לא שבע רצון – 0

 ן במידה מועטה.שבע רצו – 1

 .שבע רצון  - 2

 שבע רצון במידה רבה – 3

 במידה רבה מאוד.שבע רצון  – 1
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ברכיב זה. כל ציון  נק'( 13) יקבל את מלוא הניקוד 20מציע שינוקד בציון סופי של 

 נמוך יותר ינוקד באופן יחסי.

 

 ?המכרז בתנאי עמדה החברה האם 1

 ידי על שסופקו האמצעים רמת ההיית מה 2

 ?החברה

 זכויות את לשלם הקפידה החברה האם 3

 ?כנדרש העובדים

 על שניתן מהשירות הכללית התרשמותך מה 1

 ?החברה ידי

 ?החברה אותה עם שוב מתקשר היית האם 3

שנות נסיון 

של המציע 

במתן שירותי 

 אבטחה

, העומדת בתנאי הסף שנים( 10סה"כ  - שנים נוספות 3)ועד  כל שנת נסיון נוספת עבור

 10נק' ועד  2-, ינוקד המציע ב(2008)ובלבד שנרכשה החל מחודש ינואר  5.2.3שבסעיף 

 .שנות ניסיון מעבר לנדרש בתנאי הסף חמשנק' עבור 

 

10 

 היקף לקוחות

 של המציע

בתחום 

 האבטחה

שקדמו השנים  בחמששירותי אבטחה  עבור לקוחות להם המציע מספק או סיפק

, שנמנים על גופים מונחים המנויים בתוספת הראשונה מועד הגשת ההצעות למכרזל

 , ינוקד המציע כאמור:או השנייה לחוק להסדרת הביטחון בגופים ציבוריים

 נק'. 1 –לקוחות  1-ל 2בין 

 נק'. 3 –לקוחות  7-ל 3בין 

 נק'. 8 –לקוחות  10-ל 8בין 

 נק'. 10 –לקוחות ויותר  11

10 

המציע ציון 

מבדק ב

זכויות 

 עובדים 

 

 ניקוד ציון
 3 )כולל( 79ועד  65מעל 

 5 )כולל( 89-80
100-90 10 

 

 ייבדק הציון העדכני ביותר.

 

ולאחר  ,אשר קיבל ציון מבדק סופי, שהמציע או בעל הזיקה אליו למשרדאם ייוודע 

, בת)חברה  חברות באמצעות למכרז הצעות שהגיש או ,תאגיד או ,הקים עסקמכן 

 רשאי ,בעבר שקיבל המבדק מציון לחמוק כדי, היתר בין(, נכדה חברה, אחות ברהח

, והמסחר הכלכלה במשרד הרישוי ואגף המשפטית הלשכה עם בתיאום, המשרד

. בקבוצה לחברה אושהקים  החדש עסקמציע, לל בעבר שניתן ,המבדק ציון את לייחס

 שימוע למציע ערךשיי לאחר תתקבל כאמור המבדק ציון ייחוס בדבר ההחלטה

 .טענותיו את יציג במסגרתו

 

10 

 

נסיון מנהל 

תחום 

-, ינוקד המנהל המוצע ב5.3.2 בגין כל שנת ניסיון נוספת העומדת בתנאי הסף שבסעיף 

 .נאי הסףנק' סה"כ בגין ארבע שנים נוספות מעבר לנדרש בת 10נק' ועד  2.3
10 



 

 

 

אבטחת 

 השר/ה

נסיון מנהל 

 תחום חירום

 -ינוקד המנהל המוצע ב, 5.4.3  בגין כל שנת ניסיון נוספת העומדת בתנאי הסף שבסעיף

 .נוספות מעבר לנדרש בתנאי הסף שנתייםנק' סה"כ בגין  10נק' ועד  3
10 

נסיון כל  

 קב"ט מחוזי

מוצע  כל קב"ט, ינוקד 5.5.1  עומדת בתנאי הסף שבסעיףבגין כל שנת ניסיון נוספת ה

  .נק' סה"כ בגין ארבע שנים נוספות מעבר לנדרש בתנאי הסף 10נק' ועד  2.3-ב

לצורך ניקוד האיכות ניתן יהיה להציג שנות נסיון במהלך עשר השנים שקדמו למועד 

 (.2018ינואר -2008הגשת ההצעות למכרז זה )ינואר 

 

 קב"ט מחוזי(.המועמדים לתפקיד )הציון הסופי יורכב ממוצע הציונים של כל 

10 

 ראיון

המשרד יזמין לראיון את המציעים, לצורך התרשמות מהמציע ומבעלי התפקיד 

 שהעמיד לצורך עמידה בתנאי הסף.

מציע, מנהל תחום אבטחת השר/ה, סמנכ"ל בלראיון יגיעו מנכ"ל המציע ו/או 

 מנהל תחום חירום, ושלושת הקב"טים המוצעים.

 
 
 

 המשרד ינקד את התרשמותו בראיון בהתאם למדדים הבאים:

יכולת המציע לתת את המעיד על התרשמות מנסיון עבר של המציע  .1

 נק'. 3עד  –השירותים המבוקשים במכרז 

המוצע והתאמתו למתן  מנהל תחום אבטחת השר/ההתרשמות מנסיון  .2

 נק'. 3עד  –שים במכרז השירותים המבוק

חירום המוצע והתאמתו למתן מנהל תחום התרשמות מנסיון  .3

 נק'. 3עד  –השירותים המבוקשים במכרז 

התרשמות מנסיון הקב"טים המוצעים והתאמתם למתן השירותים  .1

נק' )הציון הסופי יורכב ממוצע הציונים של  10עד  –המבוקשים במכרז 

 כל קב"ט(.

23 

 100 סה"כ ציון

  

 לב שלישי:ש .8.2.3

בשלב זה יפתחו מעטפות הצעות המחיר של המציעים שעברו את השלב  .8.2.3.1

בנספח ותקבע העלות להשוואת ההצעות בהתאם למפורט הראשון והשני, 

 . (נספח הצעת המחיר) למכרז 1לפרק  י"ז

כל המציעים שהגיעו לשלב זה יקבלו ציון בגין המחיר שהציעו. ציון המחיר  .8.2.3.2

 ייקבע כדלקמן:

היה הזול ביותר בין י שלה המוצעהסה"כ מחיר  אשר ,ההצעה .8.2.3.2.1

ועלותה תקרא להלן  לרכיב העלות 100%ההצעות, תקבל ציון 

 "עלות הבסיס להשוואה בין ההצעות".



 

 

 

 עלות"שיחושב ע"י חלוקה של  ,ציון מחיר יקבלושאר ההצעות  .8.2.3.2.2

ההצעה הנבדקת, בעלותה של בין ההצעות",  הבסיס להשוואה

 .100-ומוכפל ב

שכר היסוד הקבוע לגבי כל אחד מנותני  את לויכל המוצע המחירכי  ,יובהר .8.2.3.3

השירותים וכן את עלות המעביד לנותני השירותים וכל עלות נוספת 

ציוד, הכרוכה במתן השירותים )לרבות אך לא רק, רווח הספק, תקורה, 

הכשרה וכל  תשלום בגין אש"ל, חניה, הוצאות טלפון, דמי כלכלה, רכב,

 המכרז במסמכי מצוינותבין אם (, ה במתן השירותיםהוצאה אחרת הקשור

  ובין אם לאו.

 הצעת מחיר מותנית ו/או מסויגת תפסול את ההצעה על הסף. .8.2.3.1

 :שלב רביעי  .8.2.1

 בשלב זה יבוצע שקלול של עלות ואיכות )תועלת(. .8.2.1.1

 30%הציון הכולל יקבע בשקלול של לכל הצעה יחושב ציון סופי משוקלל,  .8.2.1.2

 (.)תועלת איכות 30% -מחיר ו

ההצעות ידורגו בהתאם לציון הסופי המשוקלל וההצעה אשר הציון  .8.2.1.3

 המשוקלל שלה יהיה הגבוה ביותר, תיבחר כהצעה הזוכה.

 המשרד מעוניין לבחור בזוכה אחד בלבד במכרז זה. .8.2.1.1

שהוא הניקוד  במידה ושתי הצעות או יותר קיבלו ניקוד משוקלל זהה .8.2.1.3

ההצעה הכוללת את  ואין מדובר בעסק שבשליטת אישה,הגבוה ביותר, 

אם כן קיים -הצעת המחיר הזולה ביותר היא שתבחר כהצעה הזוכה, אלא

פער משמעותי בין ציון האיכות שקיבלו ההצעות ואז תבחר ההצעה הזוכה 

   בהתאם לשיקול הדעת של ועדת המכרזים במשרד.

 

 הצעת המחיר .9

   .למכרז 1 לפרק י"ז נספחעל גבי המחיר תוגש  הצעת .9.1

כל עבור מתן על ידו  תהמבוקש תמורה החודשיתה את המציע יציין המחיר בהצעת .9.2

 .תפקיד מבוקש בעל כל להשירותים ש

התמורה על פי הצעת המחיר תכלול את שכר היסוד המינימאלי כפי שהוגדר לכל בעל  .9.3

תפקיד וכן כל עלות שכר נוספת המתחייבת על פי כל דין, אש"ל וכלכלה וחניה בהתאם 

תקורה  -עלות נוספת הנדרשת לצורך מתן השירותים, לרבות לדרישות המכרז וכן כל

 ורווח של הספק הזוכה. 

יובהר ויודגש כי מעבר לתמורה זו, לא ישולם לספק הזוכה כל תשלום נוסף מהמשרד 

 בגין מתן השירותים בהתאם למכרז זה.

כוללים מע"מ, אשר יתווסף לתמורה לספק הזוכה על  אינםהסכומים בהצעת המחיר  כל .9.1

 כל דין.  פי

השירותים במסגרת  למתןמתחייב לשלם לעובדים המועסקים על ידו, בקשר  מציעה .9.3

מכרז זה, כל תשלום או זכות המגיעים להם על פי כל דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה 



 

 

 

ולרבות, אך לא רק, תשלום בגין שעות נוספות, הוצאות פנסיוניות,  החלים עליהם

הוצאות אש"ל וחניה לכל  ועוד. כן ישלם המציע ידהוצאות שונות לצורך ביצוע התפק

 בעל תפקיד כקבוע במסמכי המכרז. 

של ההסכם עם הספק  ועילה לביטולו המידי "הפרה יסודיתתחשב ל"הפרת סעיף זה 

 .הזוכה

בגין  מעבר לתמורה בהתאם להצעת המחיר כל גמול נוסףלספק הזוכה המשרד לא ישלם   9.3 

בשעות נוספות, בימי המנוחה  בעלי התפקידים נשוא מכרז זהמתן השירותים על ידי מי מ

 .םככל שיידרש הדבר במסגרת תפקיד השבועית, בימי חול, מועד ו/ או בשעות הלילה

 

 הצמדה וכללי התשלום תנאי .10

עבור כל בעל תפקיד הצעת המחיר על פי  החודשית התמורהאת  המשרד ישלם לזוכה .10.1

  .מוצע, ובהתאם לאספקת השירותים בפועל

 . כנדרש בתום כל חודש יגיש הספק הזוכה לנציג המשרד חשבונית מס .10.2

התמורה תותאם במועדי תשלום תוספת יוקר, בתקרת השיעורים עליהם יוסכם מ 80% .10.3

מהתמורה תוצמד למדד המחירים  20%ו  בהסכמים קיבוציים לכלל השכירים במשק

 לצרכן.

 

 תקופת ההתקשרות .11

 תהיה בהתאם לנוסח ההסכם, "(הספק הזוכההמציע שייבחר )להלן: "ההתקשרות עם  .11.1

 "(.ההסכם)להלן: " 3כפרק חלק בלתי נפרד ממנו, ומסומן כ זה, למכרזהמצורף 

ההתקשרות הראשונית עם הספק הזוכה תיעשה בסמוך לאחר סיום הליכי המכרז  .11.2

 תקופת ההתקשרותעל ההסכם )להלן: " מיום החתימה שנתייםותהיה לתקופה של 

 "(.הראשונית

האמור לעיל למשרד שמורה הזכות, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי, להאריך את  ל אףע .11.3

אשר  לעיל, לתקופה, או לתקופות נוספות 11.2 בסעיף תקופת ההתקשרות האמורה 

שנים כמפורט בהסכם ובכפוף לחוק חובת  3ביחד לא יעלו על תקופה מצטברת של 

והתקנות על פיו, לצרכי המשרד, למגבלות חוק התקציב  1992 –המכרזים, התשנ"ב 

 ולאישור ועדת המכרזים של המשרד.

הספק מחויב לספק את השירותים, ללא תנאים מגבילים כלשהם, למשך כל תקופת  .11.1

 ולמשך כל תקופות ההתקשרות המוארכות. הראשונית ההתקשרות

ההתקשרות עם הספק על אף האמור לעיל, המשרד שומר לעצמו את הזכות להפסיק את  .11.3

הזוכה מכל סיבה שהיא, לפני תום ההתקשרות, על ידי מתן הודעה בכתב לספק הזוכה 

 )ארבעים וחמישה( יום קודם למועד שנקבע על ידו לסיום ההתקשרות. 13

יודגש כי לא תשמע כל טענת הסתמכות או טענה אחרת של הזוכה במידה וההתקשרות  .11.3

 הראשונית או לאחריה.עימו תופסק במהלך תקופת ההתקשרות 

 

 



 

 

 

  תקופת ניסיון .12

לעיל, ששת החודשים הראשונים של ההתקשרות  11.2מבלי לגרוע מהקבוע בסעיף  .12.1

 לעמוד בכל תנאי החוזה. זוכהבמהלכה תיבדק יכולת ה כתקופת ניסיון ייחשבו

ו לבטל את יהיה רשאי במשך תקופה ז המשרדלעיל,  11 בסעיף על אף האמור  .12.2

במקרה כזה יתקשר ימים מראש.  11 בהודעה מוקדמת של זוכהההספק ההתקשרות עם 

 26 בסעיף בהתאם לאמור  שני,כזוכה המשרד עם המציע שיבחר על ידי ועדת המכרזים 

 . להלן

 

 השירותים הנדרשים .13

שיזכה במכרז  מציעהנדרשים מה נוספיםותנאים הנדרשים שירותים הכל אור מפורט של ית

בעיון רב  וביתר נספחי המכרז. יש לקרוא הסכם המצורףה בסעיפי, להלן 2 פרקבמפורטים 

 ואת כל יתר המסמכים המופיעים במכרז. ההסכםאת ה

 
 מנהלה .14

 . IL.GOVניתן לעיין במסמכי המכרז באתר האינטרנט  .11.1

למכרז, יש להעביר  וכל הודעה אחרת בנוגעתשובות לשאלות הבהרה קבלת לצורך  .11.2

טופס  למכרז,  4.1מועד הנקוב בסעיף , עד ל Vmichrazim@moia.gov.il דוא"לל

שלא יעביר טופס זה  מציע .1לפרק  'ה חכנספהמצ"ב רישום להשתתפות במכרז בנוסח 

טענה לפיה לא קיבל הודעות מטעם המשרד בנוגע למכרז, לרבות  יהיה מנוע  מלטעון כל

 מענה לשאלות ההבהרה, אלא אם כן, פנה למשרד בשאלת הבהרה.  

 הינה ציגת המשרד, אליה יש להפנות את כל השאלות והבירורים ביחס למכרז זה,נ .11.3

במסמך יש להפנות שאלות הבהרה  .הגב' מיטל יצחקי, מרכזת ועדת המכרזים

שלעיל,   14.2באמצעות הדוא"ל בלבד, לכתובת המופיעה בסעיף  בלבד dworמסוג 

 :במבנה הבא

 נוסח השאלה סעיף עמוד במכרז מס' השאלה

  

  פניות בכל דרך אחרת לא יענו. .11.1

 את המשרד. יחייבו ולא יענו לא בטלפון או פה בעל שיופנו לותאש .11.3

שאול ולהעיר בנוגע לדרישות הביטוח במכרז ובאישור מובהר בזאת כי על המציעים ל .11.3

הביטוחים במסגרת הליך שאלות ההבהרה בלבד. אין לבצע כל שינויים על גבי הנספח 

 .של אישור בדבר קיום ביטוחים ואין לצרף נספח בנוסח שונה מזה שצורף למכרז

לת ביצוע שינויים במסמכי המכרז, לרבות בנספח הביטוחי, עלולים להביא לפסי .11.7

 ההצעה.

 לא יתקבלו שאלות שיתקבלו לאחר המועד שצוין לעיל.  .11.8
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 למזמין ליתן המציע על חובה, מסמכיו או במכרז חסר או פגם של מקרה בכל כי מובהר .11.9

 יהא כן לא שאם, לעיל המפורט פי ועל ידו על גילויה עם מיד האמור בדבר בכתב הודעה

 .זה בהקשר טענה כל מלטעון מושתק

הבהרה שיגיעו מכל הנרשמים להשתתפות במכרז עד למועד זה תשובות לשאלות ה .11.10

ישלחו לכל הנרשמים במרוכז, תוך עילום שם השואל באמצעות דוא"ל וכן יפורסמו 

 . באתר האינטרנט

באתר  עם זאת מובהר, כי על המציעים החובה להתעדכן ולעקוב אחר פרסומים .11.11

א קיבלו את התשובות האינטרנט ביחס למכרז, ולא תשמע כל טענה מצד מציעים של

 לידיהם באמצעות הפרטים שציינו בטופס הרישום.

 התשובות לשאלות מהוות חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז. .11.12

 על המציעים החובה להתעדכן ולעקוב אחר פרסומים באתר האינטרנט ביחס למכרז. .11.13

 

  ההצעה מילוי אופן .15

 המכרז. בי מסמכי על המציע להגיש הצעה שלמה, העונה לכל דרישות מפרט זה, על ג .13.1

המקורית בלבד ולמלא בה את טופס  מכרזעל המציע להגיש את הצעתו בחוברת ה .13.2

וכל יתר הנספחים,  למכרז זה 1' לפרק אנספח כהמצורף למפרט זה ומסומן ההצעה 

בהם הוא נדרש למלא פרטים ולחתום במקומות המיועדים לכך בחתימה מלאה של 

 המוסמכים לכך מטעמו.

מכרז ותמת המציע וחתימת בעלי זכות החתימה, על כל דף ממסמכי ההמציע יחתום בח .13.3

 לרבות על כל נספח.

חל המציע ימלא את המסמכים אך ורק במקומות הנדרשים למילוי על ידי המציע.  .13.1

. אין לבצע מחיקות בנוסח מסמכי מכרזאיסור להוסיף או לשנות מהכתוב במסמכי ה

 .מכרזנדרש או הותר במפורש במסמכי ה, ואין להוסיף עליהם, אלא ככל שהדבר מכרזה

כל מחיקה של פרטים שמולאו על ידי המציע, בשגגה, תיעשה על ידי מתיחת קו על פני  .13.3

הפרט השגוי, ורישום הפרט הנכון בצדו, וליד התיקון, תוטבע חותמת התאגיד וחתימת 

 מסמכי החתימה בו. אין לבצע מחיקות או תיקונים באמצעות "טיפקס".

ק מובהר בזה, כי כל השמטה, מחיקה, שינוי או תוספת אשר ייעשו למען הסר ספ .13.3

או באיזה מהם, או כל הסתייגות, או התניה מסוג כלשהו, בין על ידי  מכרזבמסמכי ה

או במכתב לוואי, או בכל דרך אחרת, וכן מילוי שלא בהתאם  מכרזתוספת במסמכי ה

ההצעה והכל על פי שיקול לכללים המפורטים בסעיף זה לעיל, עלולים לגרום לפסילת 

 .ועדת המכרזים של המשרדדעתה הבלעדי של 

רזים רשאית שלא לפסול הצעה שמולאה מכעל אף האמור בסעיף זה לעיל, ועדת ה .13.7

 -כי על אף הסטייה  -בסטייה מההוראות המפורטות בסעיף זה לעיל, אם שוכנעה 

ייה כאמור משמעית וכי הסט-היא ברורה וחד מכרז,ההצעה תואמת את דרישות ה

 נעשתה בתום לב.

 

 



 

 

 

 הנחיות להגשת ההצעה .16

הנושאת את מספר ושם המכרז  חתומה במעטפה ההצעות את להגיש המציעים על .13.1

 ולפי להלן המפורטים הדברים סדר ולפי ההוראות לפי לערוך יש ההצעות את. בלבד

 עלולה במכרז המפורטת מהמתכונת שונה במתכונת או חלקית הצעה. בלבד זה פירוט

 .להיפסל ואף להיבדק לא

 )מקור מודפסים עותקים 3. ההצעה של מלאים עותקים ארבעה להכיל המעטפה על .13.2

 .בקלסר ערוכים או כרוכים(, יםוהעתק אחד

 הצעת בטופס למעט המחיר הצעת על המרמזים פרטים או המחיר הצעת את לציין אין .13.3

 שיוגש רק במעטפה נפרדת. לכך המיועד המחיר

ש להגיש רק במעטפה נפרדת וסגורה ללא סימני זיהוי ועליה את הצעת המחיר נספח י .13.1

 יירשם "הצעת המחיר" ומספר המכרז בלבד.

כלול שתי מעטפות פנימיות נפרדות, האחת ובה הצעת המחיר, והשנייה ובה ההצעה ת .13.3

 המחיר הצעת על המרמזים פרטים או המחיר הצעת את לציין איןשאר פרטי ההצעה. 

 שיוגש רק במעטפה נפרדת. לכך מיועדה המחיר הצעת בטופס למעט

" 30/2017 מכרז מספר - משרד העלייה והקליטהיש לציין: "החיצונית על המעטפה  .13.3

 . בלבד, ללא שם המציע או כל פרט מזהה אחר

את הצעת המחיר נספח יש להגיש רק במעטפה נפרדת וסגורה ללא סימני זיהוי ועליה  .13.7

 יירשם "הצעת המחיר" ומספר המכרז בלבד.

דת המכרזים תפסול על הסף הצעת מציע אשר הצעת המחיר מטעמו לא תוגש וע .13.8

במעטפה סגורה ונפרדת. האמור לעיל לא יחול במידה והצעות המחיר בכל ההצעות 

 שעמדו בתנאי הסף לא הוגשו במעטפה נפרדת. 

ככל שוועדת המכרזים של המשרד תמצא כי הצעת המחיר לא הוגשה במעטפה סגורה 

תהא רשאית לחתום את המעטפה בעצמה מבלי לפסול את היא גה, ונפרדת מתוך שג

ההצעה, ובלבד שהצעת המחיר מופיעה על גבי נספח זה בלבד ולא מופיעה באף מסמך 

 אחר שהוגש מטעם המציע.

מלא של ההצעה כולל את כל מסמכי ההצעה והמסמכים המצורפים לה מטעם  עותק .13.9

ות לשאלות הבהרה וכל מסמך אחר בשלמותם לרבות תשוב הפנייההמציע, את מסמכי 

 .30/2017 מס' למכרזבהקשר  מהמשרד שהתקבל

 .ממוספרים להיות ההצעה ומסמכי עמודי על .13.10

תוגשנה בשפה העברית. נספחים, אישורים, תעודות וכד' שאינם בעברית או  ההצעות .13.11

 יתורגמו לעברית.  -אנגלית 

שרד הראשי של , הנמצאת במלתיבת המכרזים של המשרדאת ההצעות יש למסור  .13.12

 )בקומת הכניסה(.  301הקריה, ירושלים ליד חדר מס'  2, רח' קפלן המשרד

 בידוק בטחוני. בכרוכה  רדכניסה למשהשומת לב המציעים מופנית לכך, כי ת .13.13

 אין לשלוח הצעות בדואר או בדרך אחרת. .13.11

 .למכרז 4.3 יש להגיש את ההצעות עד למועד האחרון להגשת ההצעות הקבוע בסעיף  .13.13

 .צעה שתוגש לאחר מועד זה לא תתקבל ולא תובא לדיוןה .13.13



 

 

 

 

 של המציע לבדו –ההצעה  .17

ההצעה תוגש בשם המציע בלבד, וללא כל הסכם, קשר או תיאום עם גופים או אנשים  .17.1

כמו כן, לא יהיו המציעים רשאים להעסיק מי זה.  מכרזאחרים המגישים הצעות ל

ו/או תאגיד שבשליטתם ו/או תאגיד השולט באחד מהמציעים  מהמציעים האחרים

 מכרז זו.מההתחייבויות נושא אילו -האחרים בביצוע אי

אין להגיש הצעה משותפת של מספר תאגידים או גופים אחדים. הצעה תוגש על ידי  .17.2

 מציע אחד ובשמו בלבד.

מכי על המציע עצמו לעמוד באופן מלא בכל הדרישות המקדמיות המפורטות במס .17.3

 ., אלא אם נרשם במפורש אחרתמכרזה

 תוקף ההצעה .18

כל הצעה תעמוד בתוקפה ותהיה בלתי חוזרת, על כל פרטיה, מרכיביה ונספחיה,  .18.1

 ואינ שרד. המיום מהמועד האחרון להגשת ההצעות 90למשך ותחייב את מגישה 

 מתחייב לדון בהצעות ולהחליט ביניהן לפני תום תוקפן. פג או עמד לפוג תוקפן של

ההצעות וטרם ניתנה הודעה בדבר זכייתו של איזה מהמציעים, תמשיך ההצעה לעמוד 

וזאת כל עוד לא בוטלה על ידי המציע בהודעה יום נוספים  90לתקופה של בתוקפה 

. ביטול ההצעה יהיה בתוקף רק מהמועד בו התקבלה הודעה בכתב שרדבכתב למ

 כאמור. 

יחזור בו המציע מהצעתו ו/או יסרב  במקרה שבתקופה בה ההצעה היא בלתי חוזרת .18.2

למלא ו/או שלא יעמוד במילוי התחייבויותיו בהתאם להצעה או לאיזה ממסמכי 

רשאי לראות את  שרדהא המיו/או ינהג שלא בדרך מקובלת או בתום לב,  מכרזה

ההצעה כבטלה מעיקרה ולבטל את החוזה אם נחתם ולהתקשר עם כל אדם ככל 

 שרדלעיל כדי לגרוע מכל סעד או זכות אחרת העומדים למאין באמור  .מצא לנכוןיש

 כלפי מציע כאמור לפי כל דין.

 

 שרד מטעם הממכרז שינויים במסמכי ההבהרות ו .19

רשאי בכל עת לפני המועד האחרון להגשת ההצעות, להכניס שינויים במסמכי משרד ה .19.1

שלוח מסמכי על ידי מ נרשמים למכרז. כל שינוי יהיה בכתב ויובא לידיעת כל המכרזה

/או ו להשתתפות במכרז ההרשמה לפי הפרטים שמסרו בעת דוא"להשינוי באמצעות 

 .המכרז, ויהווה חלק בלתי נפרד מעל ידי פרסום באתר המשרד

)אם יישלחו(, יצורפו על ידם  שתתפיםתשובות, הבהרות והודעות שינוי שיישלחו למ .19.2

ן התקבלו על ידם, הובנו, להצעתם, כשהן חתומות על ידם וזאת לאישור כי הללו אכ

ונלקחו בחשבון בעת הכנת ההצעות. תשובות, הבהרות והודעות שינוי כאמור יהוו חלק 

 בלתי נפרד מהצעת המציע.

 
 
 
 
 



 

 

 

 
 הצהרות המציע .20

הצהרה או התחייבות אחרת הכלולים במסמכי , ובנוסף לכל למכרזעם הגשת הצעתו  .20.1

למכרז המצורף  1לפרק  'אבנספח , מצהיר המציע ו/או מתחייב בהתאם לאמור מכרזה

מצדו לכל המפורט  עצם הגשת ההצעה על ידי מציע כמוה כאישור והתחייבות .זה

 , בין אם חתם על נספח זה ובין אם לאו.במכרז

, בין באמצעות המציע ובין בדרך אחרת, כי הצהרה מהצהרות המציע או שרדהתברר למ .20.2

נכונים, מלאים או  במסגרת הצעתו, אינם שרדמצג אחר שהציג המציע כלפי המ

לבטל את  –לפסול את ההצעה, ואם בחר בה כהצעה הזוכה  שרדמדויקים, רשאי המ

 הזכייה.

אם ייגרם  – משרדישא המציע באחריות לכל נזק שייגרם ליבמקרה כאמור לעיל,  .20.3

 .כתוצאה מכך

 
 שרדמסירת פרטים נוספים ובירורי המ, עדכון פרטים .21

לעדי, לדרוש מן המציע פרטים, מסמכים וכל הב וא רשאי, לפי שיקול דעתמשרד יהה .21.1

נחוץ לשם בחינת הצעתו, לרבות השלמת מידע חסר, הבהרות וכל  ומידע אחר הנראה ל

הבלעדי, והמציע מתחייב  ודרושים לפי שיקול דעת ומידע אחר או נוסף הנראים ל

 , את המידע הנדרש וזאת בין היתר לצורך עמידתו שלו, מיד עם דרישתמשרדלהמציא ל

 מבלי לגרוע מהאמור לעיל: המציע בתנאי הסף שפורטו לעיל

, לדרוש ממציע לגלות פרטים מלאים ורשאי, על פי שיקול דעת משרדה .21.1.1

ומדויקים בדבר זהותו, עסקיו, מבנה ההון שלו, שיטת התמחור / ניתוח 

יש עניין בגילויו.  ואת הצעתו, וכן כל מידע אחר שלדעת מחריתהמחירים לפיהם 

, או מסר משרדנמנע מלמסור את המידע הדרוש במועד שקבע לכך המציע אשר 

 שלא לדון עוד בהצעתו או לפסלה.  משרדרשאי ה –מידע לא נכון 

ו/או לפנות לממליצים או  עיהיו רשאים לבקר במשרדי המצי משרדנציגי ה .21.1.2

 שרדהא המיללקוחות אחרים של המציע לשם קבלת חוות דעת אודותיו. כן 

חוות דעת, נתונים ופרטים אחרים אודות המציע מגורמים  רשאי לפנות ולקבל

 , לרבות חוות דעת אודות מצבו הכלכלי של המציעושלישיים, לפי שיקול דעת

 .וכיוצא באלה

ללא  משרדמבלי לגרוע ממחויבות המציע בהצעתו, חייב המציע לעדכן את ה .21.1.3

הזמן  , בפרקמשרדדיחוי לגבי כל שינוי אשר יחול, אם יחול, במידע שמסר ל

ועד למועד פרסום החלטת ועדת המכרזים  מכרזשיחלוף מעת הגשת הצעתו ל

 עד לחתימה על ההסכם. –, ואם נקבע כזוכה מכרזבדבר הזוכה ב

 
 הזוכה בהצעה עיון .22

, עומדת למציעים, 1993 –חובת המכרזים, התשנ"ג חוק )ה( לתקנות 21תקנה לבהתאם  .22.1

ועד קבלת הודעה על תוצאות ההחלטה יום ממ 30בתוך שלא זכו במכרז, הזכות לעיין 

בהחלטה הסופית של ועדת המכרזים  , וכןבהצעה הזוכההסופית של ועדת המכרזים, 

אשר בהם וכן חוות דעת משפטיות, למעט בחלקים של ההחלטה או ההצעה  ,בנימוקיהו



 

 

 

)ה( לתקנות חובת 21לא תתיר ועדת המכרזים לעיין, מהנימוקים המפורטים בתקנה 

 .1993-תשנ"גהמכרזים, ה

שיהיו חסויים  יםמבקש םה םלציין במפורש ומראש אלו סעיפים בהצעת יםעל המציע .22.2

בפני הצגה למציעים אחרים, מטעמי סוד מקצועי או מסחרי. מציע שלא יציין סעיפים 

מובהר בזאת, כי ההחלטה האם חלק כאלה, יראה כמי שהסכים לחשיפת הצעתו כולה. 

ועדת המכרזים של וחסוי, תהיה נתונה אך ורק ליהיה  הספק הזוכהכלשהו בהצעת 

 המשרד. 

מובהר בזאת, כי כל נושא שמציע סימן כנושא שהוא מבקש להטיל עליו חיסיון, יהיה  .22.3

 עדת המכרזים תקבל את טענת החיסיון.וחסוי גם ביתר ההצעות, ככל שו

 עלותה של ההצעה הזוכה תהיה פתוחה בפני כל המציעים, בכל מקרה. .22.1

 
 אחריות .23

בכל אחריות להוצאה או  ויישא, לא וומי מטעמ משרדלגרוע מהוראות כל דין, ה בלי .23.1

 מכרז.ו/או בקשר למכרז נזק שייגרמו למציע בקשר עם הצעתו במסגרת ה

בכל מקרה, לא יהיה המציע זכאי לפיצוי כלשהו או להחזר הוצאות כלשהן בקשר עם  .23.2

 מכרז ובין אםנבחר זוכה ב ובין אם לאו, בין אםמכרז , בין אם זכה במכרזהשתתפותו ב

 מכרזיבה שהיא, אלא אם ובמידה שנאמר במפורש אחרת במסמכי מכל ס המכרז בוטל

  .הז

          

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

  משנה קבלני .24

 לצורך ביצוע למעט, משרדללצורך מתן השירות  שלישיים צדדים עםיתקשר  לא המציע .21.1

הספק  של, שתהיה ככל, התקשרות כללמען הסר ספק,  .הנדרשות וההדרכות ההכשרות

התחייבות ו/או  כללא תיצור  ,האמורים םמיבתחו שלישיים צדדים עם הזוכה

 מתן לצורך הכוללתההתקשרות  צדדים שלישיים. ותםכלפי א המשרד של התקשרות

    .המשרד לבין שיזכה המציע בין ורק אך תהיה זה למכרז בהתאם השירותיםכל 

מטעמו לרבות כל  מימגיש ההצעה יהיה אחראי לכל הפעילויות והתוצרים שלו ושל כל  .21.2

ות גם לגבי יבויותיו לגבי עובדיו יהיו תקפימי מטעמם, והתח כל ,מטעמו 'ג מצדדיאחד 

 ועובדיהם. השלישיים צדדיםכל אחד מה

כי הזוכה במכרז מעסיק קבלני משנה לצורך מתן השירותים  משרדלויתברר  במקרה .21.3

 הזוכה עם ההתקשרות את טלרשאי לב המשרדלעיל, יהיה  בהתאם לקבועשלא  משרדל

משפט ולנקוט בכל האמצעים שימצא לנכון כנגד הזוכה, לרבות פנייה לבית  ידימ באופן

 יהיו לא מטעמם מי/או ו מטעמוצד שלישי  כלוחילוט הערבות. מובהר כי הזוכה ו/או 

 .הזוכה עם ההתקשרות הפסקת בגיןמהמשרד  שיפוי/או ו פיצוי לכל זכאים

מובהר, כי אין חובה לבעלי התפקיד המוצעים להיות שכירים של המציע, אולם במידה  .21.1

 הם המשפטיים עם המציע.ואינם שכירים יהיה עליהם להסדיר את יחסי

 



 

 

 

 זכויות המשרד .25

, או כל בעלת הציון המשוקלל הטוב ביותרהמשרד אינו מתחייב לקבל את ההצעה  .23.1

 בשלמותה או חלקים ממנה. ,הצעה שהיא

 משרד רשאי, לפי שיקול דעתו:ה .23.2

 לבטל מכרז זה או לפרסם מכרז חדש או לא להתקשר בהסכם עם גורם כלשהו.  .23.2.1

יא בלתי סבירה מבחינת המחיר או האיכות, או לא להתחשב בכלל בהצעה שה .23.2.2

התייחסות מפורטת לסעיף מסעיפי המכרז, שלדעת המשרד מונע    שאין בה 

 הערכת ההצעה כראוי.

למשרד נשמרת הזכות לפנות במהלך הבדיקה אל המציע כדי לקבל הבהרות או  .23.2.3

 .1993 –מכרזים, התשנ"ג חובת אי בהירויות, בכפוף לחוק  כדי להסיר 

 די.עקול דעתו הבלי, שימצא לנכון, לפי שמהמציעיםלראיון מי  לזמן .23.2.1

לשקול את אופן ביצוע התחייבויות המציע כלפי המשרד במסגרת התקשרויות  .23.2.3

כאחד מהשיקולים  המשרד רשאי לקחת בחשבון קודמת ביניהם, לו היו כאלה.

, אופן ביצוע התחייבויות המציע, לרבות עמידה בלוח זמנים, את המכריעים

הזכות שלא  ו אתשומר לעצמ משרדיובהר, כי ה ות העבודות ורמת השירות.איכ

לבחור הצעת מציע כהצעה המתאימה ביותר, אם אותו מציע הפר הפרה מכל 

, במהלך עשר משרדסוג שהוא, התחייבויות חוזיות קודמות שהיו לו כלפי ה

 ביותר. טובההשנים האחרונות, זאת אף אם הצעה זו תהא ה

המציע התחייבות מצדו לבצע גם חלק מן די י-להגשת ההצעה עהמשרד רואה ב  .23.3

כל לפי והשנקבע בהצעתו של המציע לגבי אותו חלק  המחיר לפי ,השירותים הנדרשים

 המשרד. די שלעשיקול דעתו הבל

הצעה הכוללת פרטי מחירים שאינם סבירים )גבוהים או נמוכים באופן בלתי סביר(  .23.1

)אם הוכן כזה( ו/או בהתייחס למחירי השוק  שרדבהתייחס לאומדן העצמי של המ

 ציונה המשוקלללא להיחשב כהצעה המתאימה ביותר, אף אם שבאותה עת, עשויה 

 ביותר מבין כל ההצעות שהוגשו. גבוהיהא ה

יש בסיס סביר להניח המשרד שומר לעצמו את הזכות לבטל את המכרז בכל מקרה בו  .23.3

מחירים ו/או פעלו בניסיון ליצור הסדר שהמציעים, כולם או חלקם, תיאמו הצעות או 

 כובל.

את הזכות שלא לבחור הצעת מציע שהוא או נושא משרה בו  ושומר לעצמ משרדה .23.3

בעבירה מסוג עוון או פשע בשבע השנים האחרונות או שמתנהלים נגדו הליכים  והורשע

 בשל עבירה כאמור, בשל מהותה, חומרתה או נסיבותיה של העבירה.

ל שתי הצעות או יותר ולפצל את אספקת השירותים בין המציעים רשאי לקב שרדהמ .23.7

 .ופי שיקול דעת-על

ואין מדובר בעסק  במקרה בו שתי הצעות או יותר תקבלנה ציון משוקלל זהה, .23.8

ההצעה הכוללת את הצעת המחיר הזולה ביותר היא שתבחר כהצעה  שבשליטת אישה,

כות שקיבלו ההצעות ואז תבחר אם כן קיים פער משמעותי בין ציון האי-הזוכה, אלא

 ההצעה הזוכה בהתאם לשיקול הדעת של ועדת המכרזים במשרד.



 

 

 

ככל ויהיה שינוי כלשהו בהתאם לכל דין, צווי הרחבה והסכמים קיבוציים בתחום,  .23.9

לוועדת המכרזים שמורה הזכות להחליט אם השינוי יחול על נותני השירות מכוח מכרז 

חלה עליה,  7.11.3ר בהתקשרות שהוראת תכ"ם בהתחשב בכך שאין מדוב ,וזאת זה

 מעל שכר המינימום. תחודשיה תמורה לפי הסכם זה הינ תמורההיות וה

 

 הודעה על הזכייה והתקשרות בין הזוכה למשרד .26

לזוכה  ימסורעל קבלת הצעתו וכן  מכרזודיע למציע אשר הצעתו זכתה בי שרדהמ .23.1

 . 3כפרק נפרד ממנו ומסומן  זה כחלק בלתי למכרזהסכם לחתימה, בנוסח במצורף 

 חתימה על הסכם התקשרות כנדרש שלעיל.  הינותנאי לתחילת מתן השירותים  .23.2

ערבות ביצוע בנוסח המצ"ב  ימציא הספק הזוכה במועד חתימת הסכם ההתקשרות .23.3

המועסקים על ידו בביצוע השירותים לחתום ולהחתים את כל וכן  להסכם 'א כנספח

ולספק את  להסכם 'ד כנספחהמצורף ת הסודיות, בנוסח נשוא מכרז זה על טופס הצהר

  .אישורי הביטוח ממבטחיו כנדרש בהסכם

, בין אם במבדק זכויות עובדים במידה ויבחר כספק זוכה מציע שלא ניתן לו עדיין ציון

יקבע בהסכם בין הצדדים, שאם במהלך  –טרם החלה הבדיקה או שטרם הושלמה 

נקודות, ההסכם בין  33-ן וציון זה יהיה נמוך מתקופת ההתקשרות, יינתן לו ציו

ימים, ללא צורך בדיון נוסף או בשימוע לספק.  13הצדדים יבוטל בהודעה מראש של 

לצורך אכיפתו של תנאי זה, חשבות המשרד, תעמוד בקשר שוטף עם יחידת הביקורת 

 בחשב הכללי לקבלת הציון של הספק כאמור.

רשאי לראות את  שרדהא המי הסכם עם המשרד,לא יחתום על  הספק הזוכהבמקרה ש .23.1

 .מכרזההצעה כבטלה מעיקרה ולבטל את זכייתו ב

המשרד רשאי להכריז על המציע שהצעתו תזכה בניקוד השני בטיבו בשלב בדיקת  .23.3

 ההצעות כ"זוכה שני".

במידה והמשרד יחליט להפסיק את ההתקשרות עם הזוכה במכרז בשל אי שביעות רצון  .23.3

משרד, על פי שיקול דעתו הבלעדי, ובתוך תקופה של חצי שנה ממועד מתפקודו, רשאי ה

החלטתו להתקשר עם ה"זוכה השני" מבין המציעים. במידה ויחליט המשרד לעשות כן 

ממועד ההודעה על  מיםי 11מתחייב "הזוכה השני" לחתום על חוזה ההתקשרות תוך 

 כך. 

בו גם את יהזוכה, יחי את יםיביהמח ה,זמכרז בהמפורטים  התנאיםכל הכללים ו .23.7

 הפקדת ערבות ביצוע כנדרשידרש לחתום על החוזה, לרבות, יבמידה ו "ניה"זוכה הש

  .יו"בוכ

אחד לכל מקרה שחוזה ההתקשרות עם המשרד יהיה רשאי לבחור גם ב"זוכה שלישי"  .23.8

ה"זוכה השלישי" יעמוד  לא יצא לפועל מכל סיבה שהיא.הזוכים או עם "הזוכה השני" 

 המפורטות לעיל.בדרישות 

 

 

 

 



 

 

 

 

 רבות ביצועע .27

הספק הזוכה יידרש  לשם הבטחת ביצוע התחייבויותיו במסגרת ההסכם שיחתם עמו, .27.1

ערבות של בנק ישראלי להמציא במעמד חתימת ההסכם וכתנאי לתוקפו, כתב  במכרז

-או של חברת ביטוח בעלת רישיון מבטח על פי חוק הפיקוח על עסקי ביטוח, התשמ"א

ימים מראש. ערבות  7תי מותנה וניתן לחילוט בהודעה בכתב של מקורי, בל, 1981

נוסח הערבות משווי ההתקשרות לשנה )כולל מע"מ(.  3%הביצוע תהיה בשיעור של 

שם המבקש בערבות הביצוע למכרז זה. המצ"ב  להסכם 'א נספחביהיה זהה למובא 

 יהיה שם הספק הזוכה.

ימוש אופציה בהתאם לשווי סכום הערבות יעודכן בכל הארכת התקשרות או מ .27.2

 ההתקשרות המעודכן.

ידי המשרד ובמשך כל -ערבות הביצוע תעמוד בתוקף החל ממועד חתימת ההסכם על .27.3

)שלושה( חודשים ממועד סיום ההתקשרות.  3תקופת ההתקשרות ועד לתום תקופה של 

הספק הזוכה יאריך את תוקפה של ערבות הביצוע, במידת הצורך, ובכל מקרה על פי 

)ארבעה עשר( ימי עבודה לפני פקיעתה. לא  11ישת המשרד, וזאת לא יאוחר מאשר דר

 עשה כן, יהיה המשרד רשאי לחלט את הערבות. 

המשרד יהיה רשאי, לפי שיקול דעתו הבלעדי, לחלט את סכום הערבות, כולו או חלקו,  .27.1

אם הספק הזוכה יפר תנאי מתנאי ההסכם, וכן בכל מקרה בו רשאי המשרד על פי 

ההסכם לגבות תשלום, פיצוי או שיפוי מהספק הזוכה, ולאחר שנתן לספק הזוכה 

 )חמישה עשר( ימים.  13הודעה מראש של 

חילט המשרד את ערבות הביצוע, כולה או חלקה, ימציא הספק הזוכה למשרד ערבות  .27.3

)חמישה עשר( ימים  13חדשה לתקופה, בסכום ובתנאים זהים לערבות המקורית, תוך 

 וטה של הערבות. מיום חיל

במתן ערבות הביצוע או בחילוטה אין כדי לגרוע מהתחייבויותיו של הספק הזוכה או  .27.3

 כם ועל פי דין.סמזכויותיו של המשרד או מסעדים אחרים הנתונים לו, על פי הה

כל ההוצאות הכרוכות בערבות הביצוע, לרבות הוצאתה, הארכת תוקפה, גבייתה או  .27.7

 וכה.חידושה, יחולו על הספק הז

 

 מכרזביטול ה .28

, או לצאת ואו לבטל חלקים ממנ ואו לבטל מכרזרשאי לצמצם את היקף ה שרדהמ .28.1

חדש מכל סיבה שהיא, לרבות במקרה שההצעות המתקבלות יחרגו בעלויות  מכרזל

מתחום הציפיות, או שלא יעמדו בדרישות הסף, או כתוצאה משיבוש בלתי צפוי 

ינהליים, אישור רשויות, בעיות תקציב וכיוצא בלוחות הזמנים או כתוצאה מעיכובים מ

 באלה.

 . מכרזמתחייב לבחור זוכה ב משרדאין הכאמור,  .28.2

מסיבות התלויות  מכרז, בין מסיבות התלויות במציעים וביןבוטל היבמקרה שבו  .28.3

 לא יהיו זכאים המציעים לפיצוי כלשהו מאת המשרד. בלבד,  שרדבמ



 

 

 

 

 שונות .29

, והם נמסרים למציע לשם הכנת משרדשל ה והם רכוש מכרזמובהר בזאת כי כל מסמכי ה

והם לא יהיו זכאים  מכרזלא תהיינה כל זכויות במסמכי ה מציעיםהצעתו והגשתה. ל

 .מכרזלהעבירם לאחר או לעשות בהם שימוש כלשהו, אלא לצורכי הכנת והגשת הצעתם ל

 

 מעביד -יחסי עובד .30

זה, הינם השירותים נשוא מכרז בקשר לביצוע  הספק הזוכההיחסים בין המשרד לבין  .30.1

 קבלן עצמאי.  –יחסי מזמין 

יהיו כל זכויות של עובד מדינה או  ספק הזוכה ולמועסקים על ידו או מי מטעמו לאל .30.2

עובד המועסק על ידי המשרד, והם לא יהיו זכאים לכל תשלום, פיצוי או הטבה אחרת 

 . םה או סיומעם ביצוע השירותים נשוא מכרז זבקשר 

תן השירותים של בעלי התפקידים מטעם הספק הזוכה יהיה במתקניו ולא מקום מ .30.3

 באתרי המשרד. 

יגיעו למשרד מעת לעת לצורך ביצוע מטלות נקודתיות בעלי התפקידים אין מניעה כי  .30.1

לא יועמדו לרשותם חדר, שירותי משרד, ציוד משרדי  ולם)ישיבות, דיונים וכדומה(, א

 דומה.וכ

לספק יקבע על ידי ערכאה שיפוטית מוסמכת, כי בין המשרד  היה ועל אף האמור לעיל, .30.3

לפי  ספק הזוכההתקיימו יחסי עובד מעביד, אזי התשלומים שהעביר המשרד ל הזוכה

זה יחושבו על פי השכר המשולם לעובד מדינה, בתפקיד ובדרגה הדומים ככל מכרז 

  .הספקהאפשר לאלו הנדרשים מ

שיקבע על ידי נציב שירות המדינה ו/או כפי שיקבע זה וכפי  מכרזעל פי  וועובדי הזוכה .30.3

. הזוכה הספקבהסכמי עבודה קיבוציים, שיחולו באותה עת על עובדים מסוגם  של 

 .הזוכה ספקההפרשים יחשבו כהלוואה נושאת ריבית והצמדה, שנתן המשרד ל

 
 

 כתובות והודעות .31

 :מכרז זהלצורך 

ואת שמו,  מכרזודעות בכל הקשור ביציין את כתובתו לצורך קבלת ה מכרזמציע ב .31.1

המציע לעניין איש הקשר מטעם מספר הטלפון, מספר הפקסימיליה וכתובת דוא"ל של 

ההרשמה להשתתפות במכרז, בטופס בעת  שרד. מידע זה יימסר לנציג המהזמכרז 

 .1לפרק  'ה כנספח בהמצ"

מציע. על שיצוין על ידי ה איש הקשרעם  הז מכרזנהל את המגעים בקשר לי משרדה .31.2

להיות זמין להשגה בשעות העבודה המקובלות, החל ממועד פרסומו של  איש הקשר

, ועד לתום תקופת תוקפה של ההצעה על פיו. לא היה נציג המציע זמין כאמור, הז מכרז

פטור מחובת ההודעה והאחריות המלאה במקרה של אי מסירת הודעה  משרדהא הי

 למציע תהא של המציע בלבד.

 



 

 

 

 בין המכרז להסכםהיררכיה  .32

המצורף למכרז זה, על נספחיו, מהווה חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז. יש ההסכם  .32.1

המצורף לו )על נספחיו( כמסמך אחד המשלים זה את  הסכםלראות את המכרז ואת ה

 זה.

 יעשה מאמץ ליישב בין שני הסכםבכל מקרה של סתירה בין נוסח המכרז לבין נוסח ה .32.2

יגבר נוסח  סכםלא ניתן ליישב בין נוסח המכרז לבין נוסח ההבנסיבות שבהן  הנוסחים.

 .נוסח זה כנוסח המחייב את המציעים , ויראוהמכרז

 

 סמכות שיפוט .33

מנהליים )סדרי דין(,  םלתקנות בתי משפט לענייני 2מובהר בזאת כי בהתאם לתקנה 

.ירושלים, תוגש תובענה בקשר להליך זה אך ורק לבית המשפט המוסמך בעיר 2000התשס"א   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 טופס הגשת הצעה והתחייבות לעמוד בדרישות המכרז - 1פח א' לפרק נס

 

 לכבוד

 ועדת המכרזים 

 ירושלים, משרד העלייה והקליטה

למשרד  טים מחוזיים"שרותי מנהלי תחומים וקב לאספקת 30/2017 מס' למכרזהצעה הנדון : 
 "(שרד)להלן: "המ העלייה והקליטה

 

שבנדון וכן מצהיר,  מכרזהחתום מטה ___________________ מתכבד להגיש הצעה ל אני      

 כדלקמן: "המשרד"( )להלן: משרד העלייה והקליטהמאשר ומתחייב כלפי 

 הצהרות והתחייבויות כלליות .1

ומצהיר שקראתי  מכרזהנני מגיש בזאת הצעתי לאספקת השירותים כמפורט במסמכי ה .1.1

הנ"ל על כל נספחיו ותנאיו, הבנתי ואני מסכים לדרישות  זמכרבעיון רב את כל מסמכי ה

ולתנאים המהווים חלק בלתי נפרד ממנו, ומודיע בזה, שהצעתי ערוכה על פי דרישותיו. 

, על שלביו ועל שיטת בחירת הזוכה בו, באם המכרז כן הבנתי את השיטה לפיה מתבצע

 יהיה זוכה. 

, כוח האדם ון, היכולת, האפשרות הפיננסיתהנני מצהיר, כי יש לי הידע המקצועי, הניסי .1.2

וכן כל הרישיונות, ההיתרים והאישורים הנדרשים על פי כל דין לשם אספקת השירותים 

 מכרז.על פי מסמכי ה

 הנני מצהיר כי לא הורשעתי בשבע השנים האחרונות בעבירה פלילית מסוג עוון או פשע .1.3

נושא משרה שהורשע  אצליהן , וכי לא מכ(עבירות תעבורה)תצהירי אינו מתייחס ל

הליכים פליליים בבית  אצליבעבירה כאמור וכי לא מתנהלים נגדי או נגד נושא משרה 

משפט או בבית דין מוסמך, והכל למעט אם פורטו על ידי הרשעות או הליכים כאמור 

 בתשקיף למשתתף המצורף להצעתי.

ומצהיר  המקצועיות רבאני מתחייב לספק את השירותים באיכות גבוהה ביותר הדורשת  .1.1

שיש ברשותי כל המשאבים, כוח האדם ויתר האמצעים הדרושים לאספקת השירותים 

לא תהיה לי כל זכות לטענת עיכוב או פיגור או  מכרז.כאמור ועל פי הנדרש במסמכי ה

ליקוי אחר בקיום התחייבויותיי מסיבות כלשהן, לרבות בגין היעדר כוח אדם מיומן ו/או 

 או באמצעי אחר כלשהו. כוח אדם בכלל

אני מתחייב כי לצורך מתן השירותים נשוא מכרז זה, לא יועסקו עובדים זרים כמפורט  .1.3

"עידוד העסקת עובדים ישראלים במסגרת התקשרויות  -בעניין 7.12.9בהוראת תכ"ם 

 הממשלה".

את כל  תכוללו שצירפתי למכרז זה, אינה הפסדיתאני מאשר, כי הצעת המחיר  .1.3

תקורה  לרבותין המיוחדות, בין הכלליות ובין האחרות, מכל מין וסוג, ההוצאות, ב

ולא אציג כל תביעה או טענה בשל אי הבנה  ם המבוקשיםשירותיה מתןורווח, הכרוכות ב

 , תנאי החוזה ו/או נספחיו ו/או מכל סיבה אחרת.מכרזו/או אי ידיעת תוכן מסמכי ה

לעיל, ברורות ומובנות לי הסמכויות  בלי לגרוע מכלליות הצהרותיי והתחייבויותיימ .1.7

, לרבות הסמכות מכרזעל פי הדין ועל פי מסמכי המכרז במסגרת ה שרדהנתונות למ



 

 

 

להשלים  לברר פרטים אודות המציע אצל גורמים שלישיים, הסמכות לאפשר למציע

בין מספר מציעים, הסמכות שלא  מכרזחסרים בהצעתו, הסמכות לחלק את הזכייה ב

או לצמצמו ולא תהיה לי כל טענה או  מכרזוהסמכות לבטל את ה מכרזלבחור זוכה ב

 כאמור. שרדדרישה הנובעת מהחלטת המ

לא תהיה לי כל תביעה, טענה או דרישה המבוססת ו/או נובעת מטעות ו/או אי הבנה  .1.8

 מכרזו/או אי ידיעה כלשהי של פרטי ההסכם ו/או תנאיו המיוחדים ו/או מסמכי ה

נני מוותר בזה, מראש, על כל טענות ו/או תביעות ו/או וה מכרזשניתנו במסגרת ה

 דרישות כאמור.

, 1993-)א( לתקנות חובת המכרזים, התשנ"ג3הנני מצהיר כי אני עומד בדרישות תקנה  .1.9

, וכי אין מניעה, לפי כל דין או לפי כל הסכם שאני מכרזובתנאי הסף שנקבעו במסמכי ה

צוע כל ההתחייבויות שאני עשוי ליטול על ולבי מכרזצד לו, או אחרת, להשתתפותי ב

  .מכרזעצמי אם אזכה ב

כי במידה ואזכה במכרז שבנדון, אפעל בהתאם להנחיות אגף כלי ירייה  מתחייבהנני  .1.10

 .הטיפול בכלי ירייה שלא במשמרתבמשרד לביטחון פנים ומשטרת ישראל בעניין 

 לביצוע הנוגע בכל הבלעדית באחריות שיישא הוא במכרז הזוכה הספק כי לי ידוע .1.11

 עשויה מטעמו מי/או ו הזוכה הספק ידי על מההנחיות חריגה כי לי ידוע. דנן ההנחיות

 הזוכה הספק עם ההתקשרות להפסקת להביא

על כל שינוי בעובדה, במצב או בהצהרה שניתנו על ידי  משרדהנני מתחייב להודיע ל .1.12

על כל שינוי שחל במצב וכן  שרדבמסגרת הצעתי או בכל מסמך אחר שנמסר על ידי למ

המציע שיש בו כדי להשפיע השפעה מהותית על יכולתו לקיים התחייבויותיו על פי 

ובכלל זה, שינוי במבנה המציע, בבעלות בו, מינוי קדם מפרק, מפרק, כונס  מכרזה

נכסים, מנהל מיוחד )בין אם המינוי הוא זמני או קבוע(, עריכת הסדר בין המציע לבין 

יו, מתן צו הקפאת הליכים המתנהלים נגד המציע, הטלת עיקול או פתיחה חבריו או נוש

 בהליכי הוצאה לפועל על נכסים מהותיים של המציע. 

את הזכות לפסול הצעתו של מציע במקרה של שינוי שחל  ושומר לעצמ משרדידוע לי כי ה .1.13

ובין אם על כך על ידי המציע  ו, בין אם נודע למשרדבמציע אשר ייראה מהותי בעיני ה

עליו בדרך אחרת, לרבות במקרה של הרשעת המציע או נושא משרה בכיר בו  ונודע ל

 בעבירה מסוג עוון או פשע.

דרש לעשות כן, יי משרדאני מסכים מראש לגילוי הצעתי בפני משתתפים אחרים, אם ה .1.11

פרט למידע שהינו בבחינת סוד מקצועי או מסחרי, ובלבד שאודיע עליהם במפורש ובכתב 

הא סבור, לפי י משרדופן בולט במסגרת הצעתי. עם זאת, אני מסכים, כי במקרה שהבא

היה י, ולרבות בשל התנגדות מצד מציע אחר, כי אין עילה לחיסוי המידע, ושיקול דעת

  כל טענה, דרישה או תביעה בקשר לכך. ורשאי לגלותו ולא תהיה לי כלפי משרדה

_______________ להצעתי יהיו בהתאם למפרט המכרז, אני מבקש כי סעיפים .1.13

ידוע לי כי כל חלק שאבקש שיהיה חסוי בהצעתי ובקשתי תתקבל על ידי ועדת  חסויים.

 המכרזים, יהיה חסוי בפני ביתר ההצעות. 

הצעתי זו היא בלתי חוזרת, אינה ניתנת לביטול, שינוי או תיקון על ידי ותעמוד לתוקפה  .1.13

 . מכרזלתקופה הקבועה במסמכי ה



 

 

 

מוגשת בשמי בלבד, וללא כל הסכם, קשר או תיאום עם גופים או אנשים אחרים הצעתי  .1.17

מכרז זה לרבות קשר של בעל עניין, כהגדרתו בחוק ניירות ערך, המגישים הצעות ל

 . 1938 -התשכ"ח 

וכי לא אהיה זכאי לכל  מכרזידוע לי, כי אשא בכל ההוצאות הכרוכות בהכנת הצעתי ל .1.18

 מכרזובין אם לאו, בין אם יוכרז הזוכה ב מכרזאם אזכה ב החזר בגין הוצאות אלו, בין

מכרז יבוטל מכל סיבה שהיא, אלא אם וככל שנאמר אחרת במסמכי המכרז ובין אם ה

 ש.במפור

ולדאוג לשמירת  המשרדהנני מתחייב לשמור על סודיות כל מידע שיימסר לי על ידי  .1.19

 סודיות כאמור גם מצד עובדיי, או כל מי מטעמי.

היר כי קיבלתי, אם וככל שביקשתי, את כל ההסברים הדרושים לביצוע הנני מצ .1.20

  מכרז.התחייבויותיי על פי מסמכי ה

 .יום מהמועד האחרון להגשת ההצעות 90למשך אני מתחייב כי הצעתי תישאר בתוקף  .1.21

וטרם ניתנה הודעה בדבר  ישל הצעת המד לפוג תוקפופג או עבמקרה בו  ידוע לי כי 

יום נוספים  90לתקופה של לעמוד בתוקפה  הצעתיציעים, תמשיך מהמ מיזכייתו של 

 שרד.וזאת כל עוד לא בוטלה על ידי בהודעה בכתב למ

 לוח זמנים .2

 ההודעה ממועד מידי באופן במכרז כאמור השירותים לביצוע מוכן היותאני מתחייב ל .2.1

 .במכרז זכייתי על

 מסמכי ההתקשרות  .3

הסכם התקשרות ולבצעו בהתאם לתנאי  אם תתקבל הצעתי, הנני מתחייב לחתום על .3.1

יהוו  מכרזולהצעתי. אני מסכים בזאת, כי כל המסמכים והנספחים המצורפים ל מכרזה

חלק בלתי נפרד מהסכם ההתקשרות וייראו משלימים זה את זה. כן הנני מתחייב 

 להמציא ערבויות, בטחונות, תעודות ביטוח, ואישורים כנדרש.

 

 מספר תאגיד)ח.פ.(: _________________________ שם המציע: _____________
 

 כתובת )לא תא דואר(: _______________________________
 

 מספר פקס: _________________  מספר טלפון: ___________________
 

 חתימת מורשי החתימה וחותמת המציע:  ____________________  תאריך: ________
 

 ים על הצעה זו:שמות מורשי החתימה החתומ

 

 תפקיד במציע : ______________ שם : _________________  ת.ז. : _____________
 

 תפקיד במציע : ______________ שם : _________________  ת.ז. : _____________
 

 

 



 

 

 

 

 1פח א' לפרק המשך נס

 אישור עורך הדין

____________ הופיע/ה בפני  אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

ואשר הינו מורשה  שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי

ונשים , ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעחתימה במציע

 הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  הוכחת נסיון – 1לפרק  1פח א'נס

 הוכחת נסיון המציע

לפחות, בחמש השנים  שנתיים נסיון שלהמציע יפרט  5.2.2 לצורך הוכחת תנאי הסף שבסעיף  .1

ו/או  משימה, במתן שירותי מנהל (2018 ינוארועד  2013 ינואר)שקדמו למועד הגשת ההצעה 

מלכתית. לעניין זה "אישיות ממלכתית" לרבות אישיות ממלכתית מנהל אבטחה לאישיות מ

 לשעבר המאובטחת בשל כך. 

 

 שם

 הלקוח

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

מתן השירותים 

 )חודש ושנה(

פרטי האישיות 

הממלכתית לו ניתן 

 השירות

 

ות פירוט נוסף של השיר

 שניתן

      

      

      

      

 

ניסיון בפועל של חמש שנים , יוכיח המציע 5.2.3 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .2

(, במתן 2018 ינוארועד  2013 ינוארלפחות, בתקופה שקדמה למועד האחרון להגשת ההצעות )

 למכרז. 3.6 רתו בסעיף לגוף ציבורי כהגדשרותי אבטחה 

המציע יפרט ניסיון מעבר לנדרש בתנאי הסף, לצורך ניקוד הצעתו מבחינה איכותית בהתאם 

 למכרז: 8.2.2 למדדים המופיעים בסעיף 

 

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 

 



 

 

 

 

 מנהל תחום אבטחת השר/ההוכחת נסיון 

 מועמד מוביל:

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .3

 :כמועמד מוביל עוצהמ המנהל תחום אבטחת השר/באשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ שם המנהל

 ( 5.3.3,  5.3.1 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .1

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 ודהתואר/ תעסוג 

    

    

    

    

 במידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תואר .1.1

 יש לצרף צילום תעודות. .1.2

ניסיון של שנה יוכיח המציע כי למנהל  5.3.2 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .3

 אבטחה מנהל( כ2018ינואר -2013ואר לפחות בחמש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינ

 .ממשלתי במשרד( מקומי)קב"ט 

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.3.6 -5.3.4 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .3

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .3.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .3.2

 העתק רשיון לנשיאת אקדח בתוקף. .3.3

 "התנהגות טובהרות צבאי תוך ציון "סיים שיהעתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .3.1

 .לפחות



 

 

 

על ידי משטרת ישראל  מנהל התחום המוצע בדיקת פרטי אישור ממשטרת ישראל בדבר .3.3

 בהתאם לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 מועמד חלופי:

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .7

 :כמועמד חלופי עוצהמ אבטחת השר/ה מנהל תחוםבאשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ שם המנהל

 ( 5.3.3,  5.3.1 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .8

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהוג ס

    

    

    

    

 במידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תואר .8.1

 יש לצרף צילום תעודות. .8.2

ניסיון של שנה יוכיח המציע כי למנהל  5.3.2 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .9

 אבטחה מנהל( כ2018ינואר -2013ההצעות )ינואר  לפחות בחמש השנים שקדמו למועד הגשת

 .ממשלתי במשרד( מקומי)קב"ט 

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.3.6 -5.3.4 שבסעיפים  לצורך עמידה בתנאי הסף .10

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .10.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .10.2

 העתק רשיון לנשיאת אקדח בתוקף. .10.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "כי  העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין .10.1

 .לפחות



 

 

 

על ידי משטרת ישראל  מנהל התחום המוצע בדיקת פרטי אישור ממשטרת ישראל בדבר .10.3

 בהתאם לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 חירוםמנהל תחום הוכחת נסיון 

 מועמד מוביל:

המציע כי  מצהיר בשם____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________  הנני .11

 :כמועמד מובילעל ידי  עוצהמ מנהל תחום חירוםבאשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ שם המנהל

 ( 5.4.2- 5.4.1 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .12

 /שם התואר 

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 במידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תואר .12.1

 יש לצרף צילום תעודות. .12.2

ל חמש שנים ניסיון שיוכיח המציע כי למנהל  5.4.3  לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף .13

במתן שירותי ( 2018ינואר -2011, בשבע השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר לפחות

או שימש  המנויים בסעיף עם לפחות אחד מגופי החירום במדינהבתחום החירום  ייעוץ

, בשבע השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות חמש שנים לפחותבתפקיד ניהולי בכיר במהלך 

 .( באחד מגופי החירום המנויים בסעיף2018 ינואר-2011)ינואר 

 

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.4.7 -5.4.4  לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .13.1



 

 

 

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .13.2

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .13.3

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל  מנהל התחום המוצע בדיקת פרטי טרת ישראל בדבראישור ממש .13.1

 בהתאם לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 מועמד חלופי:

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .11

 :כמועמד חלופיעל ידי  עוצהמ מנהל תחום חירוםבאשר לפרטי 

 ___________________ )שם מלא( בעל ת.ז______________ עוצהמ שם המנהל

 ( 5.4.2- 5.4.1 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .13

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תוארבמידה והתקבלה  .13.1

 יש לצרף צילום תעודות. .13.2

ניסיון של חמש שנים יוכיח המציע כי למנהל  5.4.3  לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף .13

( במתן שירותי 2018ינואר -2011, בשבע השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר לפחות

המנויים בסעיף או שימש  עם לפחות אחד מגופי החירום במדינהבתחום החירום  ייעוץ

, בשבע השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות חמש שנים לפחותבתפקיד ניהולי בכיר במהלך 

 ( באחד מגופי החירום המנויים בסעיף.2018ינואר -2011)ינואר 

 

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.4.7 -5.4.4 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים 



 

 

 

 בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד.אישור מטעם רופא  .13.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .13.2

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .13.3

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל  מנהל התחום המוצע בדיקת פרטי אישור ממשטרת ישראל בדבר .13.1

 ייני מין.בהתאם לחוק למניעת העסקת עבר

 

 ימולא בנפרד עבור כל קב"ט מוצע –הוכחת נסיון קב"טים 

 מועמד מוביל קב"ט מחוז צפון:

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .17

 :כמועמד מוביל צפוןלמחוז הקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 שם מלא( בעל ת.ז_________________________________ ) עוצהמ שם הקב"ט

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .18

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 ת מועד קבלת התעודה/תוארבמידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום א .18.1

 יש לצרף צילום תעודות. .18.2

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .19

 במשרדכקב"ט ( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 



 

 

 

 לחוברת ההצעה:יצורפו  5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .20

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .20.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .20.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .20.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .20.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  טהקב" בדיקת פרטי אישור ממשטרת ישראל בדבר .20.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 מועמד חלופי לקב"ט מחוז צפון:

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .21

 :כמועמד חלופילמחוז צפון הקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 מלא( בעל ת.ז_____________ ____________________ )שם עוצהמ שם הקב"ט

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .22

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 מועד קבלת התעודה/תוארבמידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את  .22.1

 יש לצרף צילום תעודות. .22.2

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .23

 במשרדכקב"ט ( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 



 

 

 

 וברת ההצעה:יצורפו לח 5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .21

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .21.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .21.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .21.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .21.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  הקב"ט בדיקת פרטי אישור ממשטרת ישראל בדבר .21.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 :והדרוםמועמד מוביל קב"ט מחוז ירושלים 

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .23

 :כמועמד מובילהדרום ולמחוז ירושלים הקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 ______________ )שם מלא( בעל ת.ז___________________ עוצהמ שם הקב"ט

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .23

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 /תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תוארבמידה והתקבלה תעודה .23.1

 יש לצרף צילום תעודות. .23.2

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .27

 במשרדכקב"ט ( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 



 

 

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .28

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .28.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .28.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .28.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .28.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  הקב"ט בדיקת פרטי ראישור ממשטרת ישראל בדב .28.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 :והדרוםמועמד חלופי לקב"ט מחוז ירושלים 

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .29

 :כמועמד חלופי והדרום למחוז ירושליםהקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ הקב"ט שם

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .30

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 במידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תואר .30.1

 יש לצרף צילום תעודות. .30.2

 

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .31

 במשרדב"ט כק( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     



 

 

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .32

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .32.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .32.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .32.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .32.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  הקב"ט בדיקת פרטי ור ממשטרת ישראל בדבראיש .32.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 :מרכזמועמד מוביל קב"ט מחוז 

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .33

 :כמועמד מובילמרכז למחוז הקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ קב"טשם ה

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .31

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 ידה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תוארבמ .31.1

 יש לצרף צילום תעודות. .31.2

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .33

 במשרד כקב"ט( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 



 

 

 

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .33

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .33.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .33.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .33.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .33.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  הקב"ט בדיקת פרטי ממשטרת ישראל בדבראישור  .33.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 :מרכזמועמד חלופי לקב"ט מחוז 

המציע כי  ____________________)שם מלא( בעל ת.ז_____________ מצהיר בשם הנני .37

 :כמועמד חלופימרכז למחוז הקב"ט המוצע על ידי באשר לפרטי 

 ____________________ )שם מלא( בעל ת.ז_____________ עוצהמ "טשם הקב

 ( 5.5.4- 5.5.2 לצורך הוכחת תנאי סףהשכלה והכשרה: ) .38

 שם התואר /

 ההכשרה
 שם המוסד

ך סיום יתאר

 הלימודים
 תואר/ תעודהסוג 

    

    

    

    

 ה והתקבלה תעודה/תואר יש לרשום את מועד קבלת התעודה/תוארבמיד .38.1

 יש לצרף צילום תעודות. .38.2

ניסיון של שנה  לקב"טיוכיח המציע כי  5.5.1 לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף שבסעיף  .39

 משרדבכקב"ט ( 2018ינואר -2013לפחות בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת ההצעות )ינואר 

 .ממשלתי

 שם

/  הלקוח

 המעסיק

 שם

 ותפקיד

 קשר איש

אצל 

הלקוח / 

 המעסיק

+  טלפון

טלפון 

סלולרי 

 רלוונטי 

תאריך תחילת וסיום 

השירותים )חודש 

 ושנה(

 מהות העבודה 

 

     

     

     

     

 יצורפו לחוברת ההצעה: 5.5.8 -5.5.5 לצורך עמידה בתנאי הסף שבסעיפים  .10



 

 

 

 אישור מטעם רופא בדבר כשירותו הרפואית של המנהל המוצע לביצוע התפקיד. .10.1

 העתק רשיון נהיגה בתוקף. .10.2

 העתק רשיון לנשיאת נשק בתוקף. .10.3

 "התנהגות טובהסיים שירות צבאי תוך ציון "העתק תעודת שחרור מצה"ל בה מצויין כי  .10.1

 .לפחות

על ידי משטרת ישראל בהתאם  הקב"ט בדיקת פרטי טרת ישראל בדבראישור ממש .10.3

 לחוק למניעת העסקת עברייני מין.

 

 אמת.  האמור לעילזה שמי, להלן חתימתי ותוכן 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                                  תאריך

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

ישי, ואחרי שהזהרתיו/ה שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן א

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         ןמספר רישיו                 תאריך            

 

  



 

 

 

 עלים ואישור זכויות חתימהב הויזי - 1' לפרק בנספח 

 

 __________________________חובר__________________,  מ דו"עמ ח"האני 

 ן:לזה כדלהב שראמ

 .______________________________ אגידתהל  ד ש"ועכ  מששמ  ניהנ .1
 
 
 תאגיד הנם:                       תימה בשם הח שירומ .2

 ________________ .א

 ________________ .ב

 ________________ .ג

 הם מחייבת את התאגיד.______________מ ימתחת

 

 תאגיד הנם:ה ילעב .3

 ________________ .א

 ________________ .ב

 ________________ .ג

 ________________ .ד
 

 מכי מכרז זהסמכי מורשי החתימה החתומים על  תאזב שראמ ניהנ .4

 עיל הנם:ל פורטיםהמתוך מורשי החתימה ___________( מ )מכרז מס' 

 ________________ .א

 ________________ .ב

 ________________ .ג

 ________________________________________________________ספותונ תהערו

 
_____________________ 

 דו"ע
 

 
 עלים דומה לגבי תאגיד זה.ב הויזירף טופס מי מהבעלים הנו תאגיד יש לצככל ש

 

 

 

 

 



 

 

 

 תצהיר על פי חוק עסקאות וגופים ציבוריים - 1' לפרק גנספח 

 לכבוד

  משרד העלייה והקליטה

 ירושלים, 2רחוב קפלן 

 

אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את 

 עים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבו

"( המבקש להתקשר המציע"  :המציע )להלן ,הנני נותן תצהיר זה בשם ___________________

. אני מצהיר/ה כי שירותי אבטחהלאספקת  ___________________ פרמס המשרד במכרזעם 

 הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע. 

-" כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ובעל זיקהו של המונח "בתצהירי זה, משמעות

"(. אני מאשר/ת כי הוסברה לי משמעותו של מונח זה חוק עסקאות גופים ציבוריים"  :)להלן 1973

 וכי אני מבין/ה אותו. 

עבירה לפי חוק עובדים זרים )איסור העסקה שלא כדין והבטחת  – "עבירה"משמעותו של המונח 

, ולעניין עסקאות לקבלת 1987-או לפי חוק שכר מינימום התשמ"ז 1991-אים הוגנים(, התשנ"אתנ

, גם עבירה על 2011-לחוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, התשע"ב 2שירות כהגדרתו בסעיף 

 הוראות החיקוקים המנויות בתוספת השלישית לאותו חוק.

 המציע הינו תאגיד הרשום בישראל.

 

 בצת המתאימה(במש X)סמן 

  הגשת ההצעה מטעם עד למועד  ביותר משתי עבירות לא הורשעוהמציע ובעל זיקה אליו

 .מכרז זה "( עבורמועד להגשה)להלן: "המציע 

  וחלפה שנה אחת בפסק דין ביותר משתי עבירות הורשעוהמציע או בעל זיקה אליו 

 לפחות ממועד ההרשעה האחרונה ועד למועד ההגשה. 

 ולא חלפה שנה אחת בפסק דין  ביותר משתי עבירות הורשעוזיקה אליו  המציע או בעל 

 לפחות ממועד ההרשעה האחרונה ועד למועד ההגשה. 

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            םש                           תאריך

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

וכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המ

עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה 

 בפני על התצהיר דלעיל. 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                תאריך            



 

 

 

 הצעה ערבות  נוסח - 1' לפרק דנספח 

 
 שם הבנק/חברת הביטוח ________________

 מס' הטלפון ________________________

 מס' הפקס: ________________________

 

 לכבוד 

 ממשלת ישראל 

 משרד העלייה והקליטהבאמצעות 

 

 ____________בות מס'הנדון: ער

 

  ( ₪  שקלים חדשים אלףחמישים ) 30,000אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך 

 לאספקת 30/2017מכרז מס' בקשר עם )להלן "החייב"(  אשר תדרשו מאת: ___________

 למשרד העלייה והקליטה. טים מחוזיים"מנהלי תחומים וקבשירותי 

יום מתאריך דרישתכם הראשונה שנשלחה אלינו במכתב  13נ"ל תוך אנו נשלם לכם את הסכום ה

בדואר רשום, מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כל שהיא 

שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת 

 החייב.

 .30.1.2018ערבות זו תהיה בתוקף עד תאריך  

 שכתובתו___________________       דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חב' הביטוח

 

 שם הבנק/ חב' הביטוח____________________________

 

 __________________________מס' הבנק ומס' הסניף 

 

  ___________________________כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח 

 

 

 ות זו אינה ניתנת להעברהערב

 

                  ________________                       ________________                       ________________ 

 תאריך                                               שם מלא                                  חתימה וחותמת           

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 טופס הרשמה להשתתפות במכרז - 1' לפרק הנספח 

 
 
 

 פרטי המבקש להשתתף במכרז:
 

  שם המציע/ה
 

   
  מספר מזהה תאריך רישום סוג התאגיד

   

   
 פקסימיליה טלפון כתובת משרד )רשום(

   
דוא"ל למשלוח תשובות לשאלות  תפקיד במציע איש קשר למכרז

הבהרה וכל ההודעות הנוגעות 
 מכרזל

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 אודות "עסק חי"אישור רו"ח  - 1' לפרק ונספח 

 תאריך:_______________
 לכבוד 

 ________________)עורך המכרז(

 א.ג.נ.,

 

עבור משרד  טים מחוזיים"לאספקת שירותי מנהלי תחומים וקבל  30/2017בעניין מכרז הנדון: 

 דיווח רואה חשבון -)להלן "המכרז"(  העלייה והקליטה

 לבקשתכם וכרואי החשבון של ____________ )להלן: "המציע"( הנני מדווח כדלקמן: .א
הדוחות הכספיים המבוקרים האחרונים של המציע הינם ליום _____, בוקרו על ידי 

 וחוות דעתי נחתמה בתאריך _____.
 
 לחילופין:

ם ___ ובוקרו על ידי רואי הדוחות הכספיים המבוקרים האחרונים של המציע הינם ליו
 חשבון אחרים וחוות הדעת של רואי החשבון האחרים נחתמה בתאריך ______..

 
הדוחות הכספיים המבוקרים הנ"ל וכל הדוחות הכספיים הסקורים של המציע שנערכו  .ב

לאחר מכן, שנסקרו על ידי, אינם כוללים הערה בדבר ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו 
חי" )*(, או כל הערה דומה המעלה ספק בדבר יכולת המציע להמשיך של המציע "כעסק 

 ולהתקיים "כעסק חי".
 
לצרכי דיווחי במכתב זה קיבלתי דיווח מהנהלת המציע לגבי תוצאות פעילויותיו מאז  .ג

הדוחות הכספיים האחרונים המבוקרים/הסקורים וכן ערכתי דיון בנושא העסק החי עם 
 הנהלת המציע )**(.

 
תימה על הדוחות הכספיים הנ"ל ועד למועד חתימתי על מכתב זה לא בא ממועד הח .ד

לידיעתי, לרבות בהתבסס על הבדיקות כמפורט בסעיף ג' לעיל, מידע על שינוי מהותי 
לרעה במצבו העסקי של המציע עד לכדי העלאת ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו של 

 המציע "כעסק חי".
 

של לשכת רו"ח  38כהגדרתו בהתאם לתקן ביקורת מספר  – לעניין מכתבי זה "עסק חי" )*( 
 בישראל.

חודשים כי  3-אם מאז מועד חתימת דוח המבקרים/דוח הסקירה האחרון חלפו פחות מ )**( 
 אז אין דרישה לסעיפים ג', ד'.

 ,בכבוד רב  
 

________________________ 
 

 רואי חשבון
 הערות: 
 ר לעניין העסק החי נקבע על ידי ועדה משותפת נוסח דיווח זה של רואה החשבון המבק

 .2009אוגוסט  –למינהל הרכש הממשלתי וללשכת רואי החשבון בישראל 
 .יודפס על נייר לוגו של משרד הרו"ח 

 

 

 

  



 

 

 

 התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים - 1' לפרק זנספח 

 לכבוד
  משרד העלייה והקליטה

 2רחוב קפלן 
 ירושלים

 
_______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את  אני הח"מ

 האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

הריני מתחייב לקיים בכל תקופת ככל שאבחר במסגרת מכרז זה לספק את השירותים הנדרשים, 
 :את השירותים לפי חוזה זה, את האמור לספקועל מנת  החוזה, לגבי העובדים שיועסקו על ידי

הוראות בכל חוקי העבודה העתידיים שיהיו בתוקף, כל ובלהלן חוקי העבודה המפורטים כל ב
ו/או , החלים על המציע כמעסיק ובכל ההסכמים העתידיים, ככל שייחתמוההסכמים הקיבוציים 

 לה.לרבות צווי ההרחבה שהוצאו על פי הסכמים איתוקנו 
 

 להלן פירוט חוקי העבודה: 

  ,)1913פקודת תאונות ומחלות משלוח יד )הודעה. 

  ,1913פקודת הבטיחות בעבודה. 

 1919 -חוק החיילים המשוחררים )החזרה לעבודה(, תש"ט. 

 1931-חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי"א. 

 1931-חוק חופשה שנתית, תשי"א. 

 1933-חוק החניכות, תשי"ג. 

 1933-חוק עבודת הנוער, תשי"ג. 

 1931-חוק עבודת נשים, תשי"ד. 

 1931-חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד. 

 1938-חוק הגנת השכר, תשי"ח. 

 1939-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט. 

 1937-חוק שירות עבודה בשעת חירום, תשכ"ז. 

 1993-חוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, תשנ"ה. 

 1937-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז. 

 1987-חוק שכר מינימום, תשמ"ז. 

 1988-חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה, תשמ"ח. 

 1991-לא כדין(, תשנ"אחוק עובדים זרים )העסקה ש. 

 1993-חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, תשנ"ו. 

 פרק ד'1998-חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח ,. 

 8, סעיף 1988-חוק למניעת הטרדה מינית, תשנ"ח. 

 2001-חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א. 

 29, סעיף 2000-חוק מידע גנטי, תשס"א. 

 2002-חוק הודעה לעובד )תנאי עבודה(, תשס"ב. 

 2003-חוק הגנה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו. 
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 חוק הגנה על עובדים )חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במינהל התקין(, תשנ"ז-
 א3, סעיף 1997

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           יךתאר

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה שזיהה/תה עצמו/

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            
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 תצהיר בדבר קיום חובות בעניין זכויות העובדים ע"י המציע - 1' לפרק חנספח 

 

אני הח"מ _______________, ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את  .1
 מת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן.הא

אני נציגה של _______________, ח.פ/ ע.ר/שותפות רשומה מספר: ________________,  .2
 המציע( ואני מכהן כ___________  והנני מוסמך לתת הצהרה זו מטעם המציע.-)להלן

 
 (:7201-3201בשלוש השנים האחרונות ) .2.1

 מטה. 4 פי חוקי העבודה המפורטים בסעיף -ן עבירה עלבגי לא הורשעהמציע  .2.1.1
   
 ו )מחק את הסעיף המיותר(א  

 
מטה, כמפורט  4 פי חוקי העבודה המפורטים בסעיף -בגין עבירה על הורשעהמציע  .2.1.2

 להלן:

 

 

 

 

 

 

 
 (:7201-3201בשלוש השנים האחרונות ) .2.2

 4 פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף  לא קיימים נגד המציע .2.2.1
 מטה. 

 

 או )מחק את הסעיף המיותר(
 

להלן  4 פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף  קיימיםנגד המציע  .2.2.2
 כמפורט להלן:

 

 

 

 

 

 

 
המציע יפרט את כל העיצומים הכספיים שהושתו עליו בגין הפרה של חוקי העבודה על ידי  .2.3

בהתאם לחוק הגברת האכיפה של דיני העבודה  כלכלההמינהל ההסדרה והאכיפה במשרד 
 (:7201-3201ות )בשלוש השנים האחרונ 2011 -, תשע"ב

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 (:7201-3201בשנתיים האחרונות ) .2.1

מטה על ידי  4 נגד המציע קנסות בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף לא הושתו   .2.1.1
 . הכלכלהמנהל ההסדרה והאכיפה במשרד 

 
 או )מחק את הסעיף המיותר(

 
מטה על ידי מנהל  4 ות בגין חוקי העבודה המפורטים נגד המציע קנס הושתו .2.1.2

 . הכלכלהההסדרה והאכיפה במשרד 

 

 

 

 

 

 
השנים  3-המציע יצרף אישור מטעם מנהל ההסדרה והאכיפה במשרד הכלכלה בדבר הרשעות ב .3

בשנה האחרונה שקדמה למועד  האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעה וקנסות
 האחרון להגשת הצעה, ככל שהיו, או היעדר הרשעות כאלה. 

 רשימת חוקים לעניין תצהיר זה: .4

 .1913פקודת תאונות ומחלות משלוח יד )הודעה(,  .1.1

 .1913עבודה, פקודת הבטיחות ב .1.2

 .1919 -חוק החיילים המשוחררים )החזרה לעבודה(, תש"ט .1.3

 .1931-וק שעות עבודה ומנוחה, תשי"אח .1.1

 .1931-חוק חופשה שנתית, תשי"א .1.3

 .1933-תשי"ג חוק החניכות, .1.3

 .1933-חוק עבודת הנוער, תשי"ג .1.7

 .1931-חוק עבודת נשים, תשי"ד .1.8

 .1931-חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד .1.9

 .1938-חוק הגנת השכר, תשי"ח .1.10

 .1939-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט .1.11

 .1937-חוק שירות עבודה בשעת חירום, תשכ"ז .1.12

 .1993-חוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, תשנ"ה .1.13

 .1937-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז .1.11

 .1987-חוק שכר מינימום, תשמ"ז .1.13

 .1988-חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה, תשמ"ח .1.13

 .1991-חוק עובדים זרים )העסקה שלא כדין(, תשנ"א .1.17

 .1993-חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, תשנ"ו .1.18

 ., פרק ד'1998-חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח .1.19

 .8, סעיף 1988-חוק למניעת הטרדה מינית, תשנ"ח .1.20
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 .2001-חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א .1.21

 .29, סעיף 2000-וק מידע גנטי, תשס"אח .1.22

 .2002-חוק הודעה לעובד )תנאי עבודה(, תשס"ב .1.23

 .2003-עובדים בשעת חירום, תשס"וחוק הגנה על  .1.21

-חוק הגנה על עובדים )חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במינהל התקין(, תשנ"ז .1.23
 א3, סעיף 1997

 

 מת. זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל א

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           תאריך

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

רחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ במשרדי אשר ב

שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה 

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/66F4DD4E-FA4A-4B76-94BC-DC29543471DE,frameless.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/1ABF40EB-A7D9-4751-94FC-8C0A19565AC9.htm
http://www.knesset.gov.il/privatelaw/data/17/3/257_3_1.rtf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/86A87DC2-C719-41A9-8109-C272DCB0D0E2.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/86A87DC2-C719-41A9-8109-C272DCB0D0E2.htm


 

 

 

 

בעלי תצהיר בדבר קיום חובות בעניין זכויות העובדים ע"י  - 1' לפרק טנספח 
 טה במציעשלי

 

 המציע יצרף נספח זה להצעה בגין כל אחד מבעלי השליטה במציע בנפרד.  .1
 חוקלעניין זה הינם העומדים בתנאים המוגדרים כ "שליטה" כמשמעותה בבעלי שליטה  .2

 .1981-"אהתשמ)רישוי(,  הבנקאות

אני הח"מ _______________, ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את  .3
 :האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן

, ח.פ/ ע.ר/ שותפות רשומה: _______________ בעל השליטה באני  .3.1
 .המציע( ואני מכהן כ___________ -)להלן ________________,

 (:7201-3201ים האחרונות )בשלוש השנ .3.2
פי חוקי העבודה -עלבגין עבירה  /תיהורשענו לא בבעלותי אחרות וחברות אנוכי .3.2.1

   מטה. 5  בסעיף המפורטים

 ו )מחק את הסעיף המיותר(א  
 

פי חוקי העבודה -בגין עבירה על ו/תינהורשעאנוכי וחברות אחרות בבעלותי  .3.2.2
 מטה, כמפורט להלן: 3יף המפורטים בסע

 

 

 

 

 

 

 

 (:7201-3201בשלוש השנים האחרונות ) .3.3
בגין חוקי  חלוטים דין פסקי קיימים לא בבעלותי אחרות חברותאו כנגד -ו נגדי .3.3.1

  מטה. 3 העבודה המפורטים בסעיף
 

 או )מחק את הסעיף המיותר(
 

חוקי העבודה  גיןפסקי דין חלוטים ב קיימיםאו כנגד חברות אחרות בבעלותי -נגדי ו .3.3.2
 כמפורט להלן: להלן 3 סעיףהמפורטים ב

 

 

 

 

 

 

 
בגין  בבעלותי אחרות חברותאו כנגד -ו נגדיאת כל העיצומים הכספיים שהושתו  ורטויפ .3.1

בהתאם לחוק  הפרה של חוקי העבודה על ידי מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד כלכלה
 (:7201-3201וש השנים האחרונות )בשל 2011 -הגברת האכיפה של דיני העבודה , תשע"ב

 

http://www.bankisrael.gov.il/deptdata/pikuah/bank_hakika/124.pdf
http://www.bankisrael.gov.il/deptdata/pikuah/bank_hakika/124.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (:7201-3201בשנתיים האחרונות ) .3.3

קנסות בגין חוקי העבודה או כנגד חברות אחרות בבעלותי -נגדי ולא הושתו   .3.3.1
 . הכלכלהמטה על ידי מנהל ההסדרה והאכיפה במשרד  4 המפורטים בסעיף 

 
 חק את הסעיף המיותר(או )מ

 
קנסות בגין חוקי העבודה המפורטים או כנגד חברות אחרות בבעלותי -נגדי ו הושתו .3.3.2

 . הכלכלהמטה על ידי מנהל ההסדרה והאכיפה במשרד  4 

 

 

 

 

 

 
השנים  3-שעות ברף אישור מטעם מנהל ההסדרה והאכיפה במשרד הכלכלה בדבר הרויצ .1

האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעה וקנסות בשנה האחרונה שקדמה למועד 
 האחרון להגשת הצעה, ככל שהיו, או היעדר הרשעות כאלה. 

 רשימת חוקים לעניין תצהיר זה: .5

 .1913פקודת תאונות ומחלות משלוח יד )הודעה(,  .3.1

 .1913פקודת הבטיחות בעבודה,  .3.2

 .1919 -חוק החיילים המשוחררים )החזרה לעבודה(, תש"ט .3.3

 .1931-חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי"א .3.1

 .1931-חוק חופשה שנתית, תשי"א .3.3

 .1933-חוק החניכות, תשי"ג .3.3

 .1933-חוק עבודת הנוער, תשי"ג .3.7

 .1931-חוק עבודת נשים, תשי"ד .3.8

 .1931-חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד .3.9

 .1938-חוק הגנת השכר, תשי"ח .3.10

 .1939-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט .3.11

 .1937-ה בשעת חירום, תשכ"זחוק שירות עבוד .3.12

 .1993-חוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, תשנ"ה .3.13

 .1937-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז .3.11

 .1987-חוק שכר מינימום, תשמ"ז .3.13

 .1988-חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה, תשמ"ח .3.13

 .1991-חוק עובדים זרים )העסקה שלא כדין(, תשנ"א .3.17

http://www.moit.gov.il/NR/exeres/3152E30D-7C35-42A7-BD71-F9E37F909AAA.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/DD4FDFBE-F1E5-4248-B9C6-FDB9163D4FAC.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/DB32620A-EAD8-4B73-BC90-A5AEE373AEEF,frameless.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/3086F86B-B98A-4088-AD0D-1F8A29643CEB.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/25D81D9F-DE2C-473A-9FD2-F5F68352BB8A.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/335289F7-90C0-4874-AFB3-DA70F3C2B230.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/4E185D9D-1D25-4F28-BAEF-88DF942C010A.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2BFAC7B1-E7B0-4441-BC6C-2AC6107BFF3F.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/30CEE955-3E33-49B6-89D9-2C042FCC39EC.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/1EBB7063-FEEC-4B95-9993-AB54D3025E96.htm
http://www.mag.idf.il/sip_storage/FILES/3/363.pdf
https://www.btl.gov.il/Laws1/00_0001_000000.pdf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/99ED0DD1-B84F-40BE-B38E-18AA127441B6.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/772397F9-E1D2-4E62-8A8D-9E78D502FAB9.htm
https://www.knesset.gov.il/review/data/heb/law/kns11_equalopportunity.pdf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/F222C0BC-054F-4996-A9AD-5E8E3D8ED21F.htm?WBCMODE=presentationun


 

 

 

 .1993-עסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, תשנ"וחוק ה .3.18

 ., פרק ד'1998-חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח .3.19

 .8, סעיף 1988-חוק למניעת הטרדה מינית, תשנ"ח .3.20

 .2001-חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א .3.21

 .29, סעיף 2000-חוק מידע גנטי, תשס"א .3.22

 .2002-חוק הודעה לעובד )תנאי עבודה(, תשס"ב .3.23

 .2003-חוק הגנה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו .3.21

-נ"זחוק הגנה על עובדים )חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במינהל התקין(, תש .3.23
 א3, סעיף 1997

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           תאריך

 

 אישור עורך הדין

, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני אני הח"מ _____________________

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה 

קבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים ה

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2CEC9AE2-7113-4101-90B5-579BC32116ED.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/3F4B8DE6-C0D7-42B7-A349-7B23E6202342.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/A1FFBF03-FCC8-46E1-9C54-06FF99DF2EB8.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/66F4DD4E-FA4A-4B76-94BC-DC29543471DE,frameless.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/1ABF40EB-A7D9-4751-94FC-8C0A19565AC9.htm
http://www.knesset.gov.il/privatelaw/data/17/3/257_3_1.rtf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/86A87DC2-C719-41A9-8109-C272DCB0D0E2.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/86A87DC2-C719-41A9-8109-C272DCB0D0E2.htm


 

 

 

 תצהיר על אי העסקת עובדים זרים - 1לפרק  'ינספח 

אני החתום מטה, מר/גב' _______________, נושא/ת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר 
שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, 

 מצהיר/ה בכתב כדלקמן:
 
"( לחתום על תצהיר זה המציעלן: "אני הוסמכתי כדין על ידי __________________ )לה .1

)להלן:  משרד העלייה והקליטהבתמיכה להצעה למכרז מס' _________ שפורסם על ידי 

 "(.המכרז"

 
המציע לא יעסיק לצורך ביצוע העבודות בהתאם למכרז, עובדים זרים, למעט מומחה חוץ  .2

ותם היתר ועובדים זרים שהנם תושבי האוטונומיה ביהודה, שומרון וחבל עזה, שברש

חוק יישום ההסכם תעסוקה תקף משירות התעסוקה לעבוד בישראל, ושעליהם חל פרק ו' ל

-בדבר רצועת עזה ואזור יריחו )הסדרים כלכליים והוראות שונות( )תיקוני חקיקה(, תשנ"ה

וזאת, בין במישרין ובין בעקיפין, בין אם על ידי המציע ובין באמצעות קבלן כוח אדם,  1991

 ה או כל גורם אחר עמו יתקשר המציע במידה ויזכה במכרז. קבלן משנ

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           תאריך

 

 דיןאישור עורך ה

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה 

אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, כי עליו/ה להצהיר 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 תצהיר בדבר העדר ניגוד עניינים - 1לפרק  אי"נספח 

 

 אני הח"מ, נושא ת.ז. ___________, מצהיר בזאת כדלקמן:

 

נכון למועד עריכת תצהירי זה, אינני יודע על מניעה חוקית כלשהי, שיש בה כדי למנוע  .1

)להלן:  העלייה והקליטהמנהלי תחומים וקב"טים מחוזיים עבור ממני מתן שירותי 

"המשרד"(. ואינני קשור ו/או מעורב, באופן ישיר או עקיף, בכל צורה או דרך, בכל עניין 

 אחר, שיש בו חשש ממשי לניגוד עניינים, ביחס למתן שירות זה. 

 

כמו כן הנני מתחייב כי במהלך תקופת ההתקשרות של המשרד עימי, לא אתקשר  .2

במקרה בו יש ספק בדבר קיומו של ניגוד  בנושאים שיש בהם משום ניגוד עניינים כאמור.

 עניינים, אבקש את הסכמת המשרד, מראש ובכתב, להתקשרות.

 

ידוע לי כי עלי לדווח מראש למשרד או לנציג מטעמו  על כל בלי לגרוע מכלליות האמור, מ .3

כוונה שלו, של מי מעובדיי, להתקשר עם כל גורם כאמור בתצהיר זה, ולפעול בהתאם 

ניין. המשרד רשאי לא לאשר התקשרות כאמור או לתת הוראות אחרות להוראותיו בע

 שיבטיחו העדר ניגוד עניינים, ואני מתחייב לפעול בהתאם להוראות אלו.

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           תאריך

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. 

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 שימוש בתוכנות מקורתצהיר בדבר  - 1לפרק  בי"נספח 

 

אני הח"מ __________ ת.ז. __________________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת 

 ן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כ

הנני נותן תצהיר זה בשם _________________ שהוא הגוף המבקש להתקשר עם משרד  .1

"(. אני מכהן המציע)להלן: " 30/2017מס' במסגרת מכרז  העלייה והקליטה

 כ_______________ והנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע. 

אך ורק בתוכנות מקוריות לצורך מכרז  הריני להצהיר כי המציע מתחייב לעשות שימוש .2

מס'____________ ולצורך ביצוע השירותים נשוא המכרז, ככל שהצעתו תוכרז כזוכה 

 . העלייה והקליטהעל ידי משרד 

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                           ךתארי

 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה  שזיהה/תה עצמו/ה

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

  



 

 

 

 בדבר אי תיאום הצעות במכרזתצהיר  - 1לפרק  גי"נספח 

ני הח"מ_________________ מס ת"ז _____________ המוסמך להתחייב בשם המציע א

 _____________________ מצהיר בזאת כי: 

 מך לחתום על תצהיר זה בשם המציע ומנהליו. אני מוס .1

 אני נושא המשרה אשר אחראי בתאגיד להצעה המוגשת מטעם התאגיד במכרז זה.  .2

 שם את לפרט)יש  להלן המפורטים המשנה בקבלני זו הצעה במסגרת, להשתמש בכוונתי .3

 (:עימו קשר יצירת ופרטי התאגיד

 קבלנות ניתנת בו העבודה תחום התאגיד שם

 המשנה

 קשר יצירת פרטי

   

   

   

 

הכמויות ו/או הפרטים אשר מופיעים בהצעה זו הוחלטו על ידי התאגיד באופן  .1

 עצמאי, ללא התייעצות, הסדר או קשר עם מציע אחר או עם מציע פוטנציאלי אחר. 

הכמויות ו/או הפרטים המופיעים בהצעה זו לא הוצגו בפני כל אדם או תאגיד אשר  .3

ז זה או תאגיד אשר יש לו את הפוטנציאל להציע הצעות במכרז מציע הצעות במכר

 זה. 

 לא הייתי מעורב בניסיון להניא מתחרה אחר מלהגיש הצעות במכרז זה.  .3

לא הייתי מעורב בניסיון לגרום למתחרה להגיש הצעה בלתי תחרותית מכל סוג  .7

 שהוא. 

ין ודברים עם הצעה זו של התאגיד מוגשת בתום לב ולא נעשית בעקבות הסדר או ד .8

 מתחרה או מתחרה פוטנציאלי אחר במכרז זה. 

 במקום המתאים Vיש לסמן 

  למיטב ידיעתי, התאגיד מציע ההצעה לא נמצא כרגע תחת חקירה בחשד לתיאום מכרז 

 אם כן, אנא פרט:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

א 17אני מודע לכך כי העונש על תיאום מכרז יכול להגיע עד חמש שנות מאסר בפועל לפי סעיף 

 . 1988-לחוק ההגבלים העסקיים, תשמ"ח

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 

 חתימה וחותמת                            שם                                         תאריך



 

 

 

 1המשך נספח י"ג לפרק 

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ במשרדי אשר ברחוב ____________ 

שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה 

כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, 

 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

לחוק שוויון זכויות  9צהיר בדבר עמידה בהוראות סעיף ת - 1לפרק  י"דנספח 
 לאנשים עם מוגבלות

פניות אל המנהל הכללי של משרד העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים כנדרש לפי תצהיר זה ייעשו דרך המטה 

 .mateh.shiluv@economy.gov.ilלשילוב אנשים עם מוגבלות בעבודה, בדוא"ל: 

 .1700507676 טלפון:, info@mtlm.org.ilת למרכז התמיכה למעסיקים, כתובת דוא"ל: לשאלות ניתן לפנו

אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת 

 כדלקמן: וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה

"( המבקש המציעהנני נותן תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע )להלן:  "

להתקשר עם עורך התקשרות מספר ___________________ לאספקת 

____________________ עבור __________________. אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת 

 תצהיר זה בשם המציע. 

 מתאימה(:במשבצת ה X)סמן  

  לא חלות על המציע. 1998לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח  9הוראות סעיף 

  חלות על המציע  1998לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח  9הוראות סעיף

 והוא מקיים אותן.  

 חלות על המציע 9981לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח  9)במקרה שהוראות סעיף 

 :במשבצת המתאימה( xנדרש לסמן 

 עובדים. 100-המציע מעסיק פחות מ 

  עובדים או יותר. 100המציע מעסיק 

 :במשבצת המתאימה(  Xעובדים או יותר נדרש לסמן  100)במקרה שהמציע מעסיק 

   המציע מתחייב כי ככל שיזכה במכרז יפנה למנהל הכללי של משרד העבודה והרווחה

זכויות לאנשים  לחוק שוויון 9 סעיף לפי חובותיו יישום בחינת רותים החברתיים לשםוהשי

 .ליישומן בקשר קבלת הנחיות לשם –הצורך ובמקרה  ,1998עם מוגבלות, התשנ"ח 

  המציע התחייב בעבר לפנות למנהל הכללי של משרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים

זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח  לחוק שוויון 9 ףסעי לפי חובותיו יישום  לשם בחינת

)במקרה שהמציע  פעל ליישומן, הוא פנה כאמור ואם קיבל הנחיות ליישום חובותיו 1998

 התחייב בעבר לבצע פנייה זו ונעשתה עמו התקשרות שלגביה נתן התחייבות זו(.

י של משרד העבודה, המציע מתחייב להעביר העתק מהתצהיר שמסר לפי פסקה זו למנהל הכלל

 ימים ממועד ההתקשרות. 30הרווחה והשירותים החברתיים, בתוך 

 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 

____________________      ____________________  ____________________ 
 חתימה וחותמת                            שם                                         תאריך

 אישור עורך הדין

אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני 

במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ 

ואחרי שהזהרתיו/ה כי שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, 

עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה 

 בפני על התצהיר דלעיל. 

_________________       ___________________               ___________________ 

 חתימה וחותמת                         מספר רישיון                 תאריך            

file:///C:/Users/Hseranef/mateh.shiluv@economy.gov.il
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 תצהיר מעסיק בדבר תשלום - 1לפרק  ט"ונספח 

 

 במציעאני הח"מ______________________________ מס ת"ז _____________ העובד 
 _____________________ )שם התאגיד( מצהיר בזאת כי: 

 

לחודש ₪  11,300 –מ  לא יפחת אבטחת השר/הלמנהל תחום  ידינו על שישולם היסוד שכר .1

   מפרט מכרז זה.בהתאם למפורט ב )כולל שעות נוספות( עבור משרה מלאה

לחודש עבור משרה ₪  11,300 –לא יפחת מ  חירוםלמנהל תחום  ידינו על שישולם היסוד שכר .2

   מפרט מכרז זה.בהתאם למפורט ב )כולל שעות נוספות( מלאה

 לחודש עבור משרה מלאה₪  13,200 –יפחת מ לא  לכל קב"ט ידינו על שישולם היסוד שכר .3

   מפרט מכרז זה.בהתאם למפורט ב )כולל שעות נוספות(

ידוע לנו שהצעת מציע שלא יתחייב לעמוד בתשלומי המינימום במרכיבי השכר, כמפורט לעיל   .1

 תפסל על הסף. –

 . רטבמכרז, בהסכם ובמפ בהתאם לכל הנדרשעל ידנו למשרד השירות יינתן ידוע לנו כי  .3

שאנו מחוייבים לשלם לכל בעל תפקיד, אולם  שכר היסודידוע לנו כי הסכומים שלעיל הינם  .3

, הסכם קיבוצי את כל התשלומים הנדרשים על פי כל דיןגם יהיה עלינו לשלם לבעלי התפקיד 

ולרבות, אך לא רק,  הוצאות פנסיוניות, הוצאות שונות לצורך ביצוע  או צו הרחבה בענף

הוצאות אש"ל וחניה לכל בעל תפקיד כקבוע שלם ל אנו מתחייבים כןכמו . ועוד התפקיד

 במסמכי המכרז. 

המשרד ישלם לנו רק את התמורה שהוצעה על ידינו במסגרת הצעת המחיר למכרז, ידוע לנו כי  .7

'גב אל בהתאם לביצוע בפועל ) וכן לא ישולם כל תשלום תמורה זוולא ישלם כל תוספת על 

 .(גב'

 :_____________________________עהמציפרטי  

 תאריך:__________________________________
 

 חתימה:_________________________________
 

 אישור עורך הדין
 

אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ 
__ בישוב/עיר ________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________

מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ 
המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה 

 . לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל
 

_____________             ______________________         ____________    
 חתימת עורך הדין         חותמת ומספר רישיון עורך דין                            תאריך 



 

 

 

טחון בגופים ציבוריים, יחוק להסדרת הברשימת הגופים ב - 1לפרק  ט"זנספח 

 1998-תשנ"ח

 ראשונה תוספת

 רד ראש הממשלה.מש .1

 שרד הבטחון.מ .2

פעלי מערכת הבטחון" ומפעלים המייצרים מוצרים עבור מערכת מ" .3
 הבטחון, כפי שיוגדרו בצו על ידי שר הבטחון.

 שכת נשיא המדינה.ל .1

 שרד החוץ.מ .3

ות ובנושאים כפי שייקבע על ידי ומגופים כדלקמן, למעט במקה .3
 ממשלה:ה

 שות שדות התעופה;ר ()א

 2001-חברת נמל כהגדרתה בחוק רשות הספנות והנמלים, התשס"ד (ב)
 ;חוק רשות הספנות והנמלים( –)להלן 

 

 חברות תעופה; (ג)

 חברות ספנות; (ד)

 )נמחקה(; )ה(
 

 גוף המפעיל מסוף מטענים מוטסים מישראל; )ו(
 

מינהלת המעברים שבמשרד הביטחון, ככל שנוגע לאבטחת המעברים,  )ז(
 11למעט אבטחת מידע, לפי החלטת ממשלה מיום י"ג בכסלו התשס"ו )

 (.2003בדצמבר 
 

 
 ספת שניהות

 שרדי ממשלה שאינם מנויים בתוספת הראשונה.מ .1

 סוכנות היהודית לארץ ישראל.ה .2

 שות השידור.ר .3

 רשות השניה לטלוויזיה ולרדיו.ה .1

 נק ישראל.ב .3

 ורות, חברת המים בע"מ.קמ .3

 .ברת החשמל לישראל בע"מח .7

זק, החברה הישראלית לתקשורת בע"מ, חברת פלאפון תקשורת בע"מ, ב .8
חברת סלקום ישראל בע"מ, חברת פרטנר תקשורת בע"מ, בזק בינלאומי, ברק 

(, החברה לשירותי בזק בינלאומיים, קווי זהב שירותי 1933אי.טי.סי )
תקשורת בינלאומיים בע"מ, חברת מירס תקשורת בע"מ, וכן בעל רישיון 

, אשר 1982-לחוק התקשורת )בזק ושידורים(, התשמ"ב 13מור בסעיף כא
 )ב( לחוק האמור.13ניתנו לגביו הוראות כאמור בסעיף 

 

 חברת דואר ישראל בע"מ. .9
 

 ות מסופי נפט וצינורות בע"מ.לי גליפ .10

 ברת קו צינור אילת אשקלון בע"מ.ח .11

 תיות נפט ואנרגיה בע"מ.ברת תשח .12

 חברת בתי זיקוק לנפט בע"מ; א. .13

 צו ת



 

 

 

 חברת פז בית זיקוק אשדוד בע"מ. ב.
 

 )נמחק(. .11
 

גופים כדלקמן, למעט במקומות ובנושאים כפי שייקבע על ידי ה .13
 ממשלה:ה

 ות שדות התעופה;רש (א)

 חברת נמל כהגדרתה בחוק רשות הספנות והנמלים; (ב)
 

 חברות תעופה; (ג)

 חברות ספנות; (ד)

 )נמחקה(; )ה(
 

גוף המפעיל מסוף מטענים מוטסים מישראל ונמצא בשטח נמל  )ו(
 גוריון;-התעופה בן

 

 ;פיתוח ונכסים בע"מ –חברת נמלי ישראל  )ז(
 

מינהלת המעברים שבמשרד הביטחון, ככל שנוגע לאבטחת המעברים,  (ח)
 11למעט אבטחת מידע, לפי החלטת ממשלה מיום י"ג בכסלו התשס"ו )

 (.2003בדצמבר 
 

 המוסד לביטוח לאומי. .13
 

 רשות מקרקעי ישראל. .17
 

 

 המרכז למיפוי ישראל. .18
 

 חברת רכבת ישראל בע"מ. .19
 

 חברת נתיבי הגז הטבעי לישראל בע"מ. .20
 

 
 ספת שלישיתתו

 קרן הקיימת לישראל.ה .1

 רשות העתיקות. .2

 שות לשמירת הטבע והגנים הלאומיים.ר .3

 האוניברסיטה העברית; א. .1

 אביב;-אוניברסיטת תל ב.

 אוניברסיטת חיפה; ג.

 הטכניון; ד.

 מכון וייצמן; ה.

 אילן;-ברסיטת בראוני ו.

 גוריון.-אוניברסיטת בן ז.

חברת קרן הרשב"י ומורשתו בע"מ )חברה לתועלת הציבור(, מספר חברה  .3
311733303. 

 

 
 

 תוספת רביעית
 

 הגופים כדלקמן במקומות ובנושאים כפי שתקבע הממשלה:

 )בוטל(. .1
 

 משרד הפנים. .2

 משרד האוצר. .3

 בזק, החברה הישראלית לתקשורת בע"מ. .1



 

 

 

 בנק ישראל. .3

 יקוק לנפט בע"מ.חברת בתי ז א. .3

 חברת פז בית זיקוק אשדוד בע"מ. ב.
 

 רת החשמל לישראל בע"מ.חב .7

 חברת קו צינור אילת אשקלון בע"מ. .8

 מגן דוד אדום. .9

 מקורות חברת מים בע"מ. .10

 נתיבי הגז הטבעי לישראל בע"מ. .11

 רכבת ישראל בע"מ. .12

 רשות שדות התעופה. .13

 תשתיות נפט ואנרגיה בע"מ. .11

 חברת מדיטרניאן נאוטילוס )ישראל( בע"מ. .13
 

 הבורסה לניירות ערך. .13
 

 כרמל אוליפנים בע"מ. .17
 

 ם בע"מ.חיפה כימיקלי .18
 

 דשנים וחומרים כימיים בע"מ. .19
 

 פלאפון תקשורת בע"מ. .20
 

 סלקום ישראל בע"מ. .21
 

 פרטנר תקשורת בע"מ. .22
 

 סמייל טלקום בע"מ. 012 .23
 

 נטוויז'ן בע"מ. 013 .21
 

 בזק בינלאומי בע"מ. .23
 

 הוט טלקום שותפות מוגבלת. .23
 

 מירס תקשורת בע"מ. .27
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 רהצעת מחי - 1לפרק  י"זנספח 

 

 :שומת לב המציעיםלת

יש להגיש נספח זה במעטפה סגורה, חתומה ונפרדת בתוך מעטפת ההצעה, ועליה לציין  .1

 ".30/2017פומבי מס' מכרז  – משרד העלייה והקליטה– "הצעת מחיר

 הצעת מחיר שתוגש באופן גלוי במסגרת ההצעה, תביא לפסילה על הסף של ההצעה כולה. .2

א כי הצעת המחיר לא הוגשה במעטפה סגורה ונפרדת ככל שוועדת המכרזים של המשרד תמצ .3

תהא רשאית לחתום את המעטפה בעצמה מבלי לפסול את ההצעה, ובלבד היא מתוך שגגה, 

שהצעת המחיר מופיעה על גבי נספח זה בלבד ולא מופיעה באף מסמך אחר שהוגש מטעם 

 המציע. 

את  וכוללת, למשרד םשירותיכלל האת כל העלויות הכרוכות במתן כוללת הצעת המחיר  .1

לרבות אך לא )הכרוכה במתן השירותים  נוספת כל עלותו עלות המעביד לנותני השירותים

 תשלום בגין אש"ל, חניה, הוצאות טלפון, דמי כלכלה, ציוד, רכב,רק, רווח הספק, תקורה, 

  .(הכשרה וכל הוצאה אחרת הקשורה במתן השירותים

זוכה ספק התאם להצעת המחיר, לא יהיה זכאי המען הסר ספק, למעט תשלום התמורה בהל .3

 לכל תשלום, או הטבה אחרת בגין מתן השירותים. 

ועדת המכרזים של המשרד תהא רשאית לפסול הצעה שיעלה ממנה חשש שהינה הצעה  .3

 .  או שאינה סבירה העובדים באופן שיש בה חשש בדבר פגיעה בזכויות הפסדית

דשית מבוקשת לא כולל מע"מ" הוא המחיר הקובע מובהר, כי המחיר שצויין כ"תמורה חו .7

 עבור המשרד במידה ויגלה המשרד טעויות אריתמטיות בהצעת המחיר.

 המשרד שומר לעצמו את הזכות לתקן טעויות חישוב, בהתאם לאמור לעיל. .8

 כולל מע"מ.לא בין המציעים יושווה רכיב הסה"כ  .9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 :המחיר הצעת .10

 הערות רכיב תמחור

רה חודשית תמו
מבוקשת לא כולל 

 מע"מ

P 

מספר 
יחידות 
דרושות 

 בשנה

N 

 סה"כ לא כולל מע"מ

 

P*N 

שירותי מנהל 
תחום אבטחת 

 השר/ה

מחיר 
לחודש 
תמורת 

אספקת 
מלוא 

השירותים 
הנדרשים 

 במכרז

 

 

 _________ ש"ח

 

 

12 

 

 

 _________ ש"ח

מנהל שירותי 
 תחום חירום

מחיר 
לחודש 
תמורת 

אספקת 
מלוא 
תים השירו

הנדרשים 
 במכרז

 

 

 _________ ש"ח

 

 

12 

 

 

 _________ ש"ח

שירותי קב"ט 
 מחוז צפון

מחיר 
לחודש 
תמורת 

אספקת 
מלוא 

השירותים 
הנדרשים 

 במכרז

 

 

 _________ ש"ח

 

 

12 

 

 

 _________ ש"ח

שירותי קב"ט 
 מחוז מרכז

מחיר 
לחודש 
תמורת 

אספקת 
מלוא 

השירותים 
הנדרשים 

 במכרז

 

 

 _________ ש"ח

 

 

12 

 

 

 _________ ש"ח

שירותי קב"ט 
ירושלים מחוז 

 דרוםוה

מחיר 
לחודש 
תמורת 

אספקת 
מלוא 

השירותים 
הנדרשים 

 במכרז

 

 

 _________ ש"ח

 

 

12 

 

 

 _________ ש"ח

סה"כ לא כולל 
 _________ ש"ח    מע"מ

 

 

 

 



 

 

 

 : המציע הצהרת .11

או  םלשנותבקש כי המחירים הכלולים בהצעתנו הינם סופיים, וכי לא נ הרינו לאשר .11.1

  .בכפוף לשינויים כאמור לעיל להוסיף עליהם

בהתאם  מנהלי תחומים וקב"טים מחוזייםאנו מקבלים על עצמנו את אספקת שירותי  .11.2

 .בתמורה המוצעת על ידינו לתנאי המפרט הטכני וחוזה ההתקשרות

 תוקף הצעתנו זו כמפורט בתנאי המכרז.  .11.3

 ובהסכם. הצעת המחיר כפופה להוראות ההצמדה במכרז .11.1

 .הצעה הפסדיתו זו אינה נהצעת .11.3

ננו מאשרים בזה, כי קראנו בעיון את כל חלקי מסמכי המכרז לרבות תנאי המכרז, ה .11.3

המפרט הטכני והחוזה המצורף כחלק ממסמכי המכרז ומצהירים שהבנו את הדרישות 

באופן מלא, ואנו מתחייבים כי אם נוכרז כזוכים במכרז, נבצע את מלוא ההתחייבויות 

 הנובעות מההתקשרות בהתאם למכרז, לפי כל תנאי המכרז, המפרט הטכני והחוזה.

 
 2018ולראיה באנו על החתום היום ___ לחודש _____ 

 
 שם המציע: _____________________ 

 
 כתובת: עיר ___________ רח' __________________ מס' _____ מיקוד _______

 
 _טלפון מס' ______________ת.ד. __________ מיקוד __________

 
 _________________ אלקטרוניפקס מס' ________________ דואר 

 
 שם הבנק _______________ עיר __________________________

 
 שם ומס' סניף ___________________ מס' חשבון ______________

 
 שם איש הקשר בחברה: ____________________________

 
 ל הכללי ________________________ חתימה _________________שם המנה

 
 שם מנהל המכירות ________________________ חתימה _________________

 

                                                            

                                                              _____________________ 

 ת המציעחותמת וחתימ                              

 

 

 

  



 

 

 

 מפרט השירותים – 2רק פ
 

 
 כללי  .1

על המציעים לעמוד בכל  בהתאם למכרז זה. השירותים הנדרשיםזה מאגד את כל  פרטמ

הדרישות המקצועיות, המנהליות וכן בכל דרישה אחרת המפורטות במסמך זה ו/או ביתר 

יכולת המציע לעמוד בתנאים  בדברהשתתפות במכרז מהווה התחייבות  מסמכי המכרז.

 .המפורטות בוובמטלות 

 

 משרה( %100) מנהל תחום אבטחת השר

 

  עבור מנהל תחום אבטחת השר/ה השירותים הנדרשים  .2

 לאבטחת בנוגע והכל השירותים יכללו את סוגי הפעילויות הבאים, על כל הכרוך והנלווה להן

 :/ההשר

בחירת המאבטחים )מטעם חברת האבטחה שנותנת למשרד את שירותי האבטחה מיון ו .א

 והכשרתם.לרבות אימונם  לשר/ה (, שיעסקו בפועל בשירותי האבטחה השוטפים

לשכה, נותני אימונים והכשרות לנהגים, עובדי  ידוא ביצוע בידוק ביטחוני, תדרוכים,ו .ב

 .השרה מאבטחי ביתו   שירותים 

 מצב.הניתוח והערכת  הרלוונטיים וכן דע מול הגורמיםאיסוף מי –מודיעין   .ג

 .וכדומה הגעהטרוני, תדרוך מערך האבטחה, תאום מיגון פיזי ואלק – בטחת מתקניםא  .ד

 כתיבת נהלי עבודה, תיקי שטח, פקמ"ים. –נהלי עבודה   .ה

        מערך, ביצוע ביקורות  ה, אחריות על בבית השר/ה מעקב ובקרה על מערך האבטחה  .ו

   .על רמה מבצעית של כל מערך האבטחה תרגילים, שמירהו  

שעות ביממה   21 -ו יום בשנה 333תהיה  מנהל תחום האבטחה ואבטחת השרזמינות של 

 בהתאם לצרכי המשימה.

ואימות הדיווחים כפי  מעקב ובקרה על שעות העבודה ותגבורים של מערך האבטחה .ז

 מי המשרד הרלבנטיים.לאישור גור שמוגשים אחת לחודש, בטרם העברתם 

 הספק הזוכה מוטלת האחריותעל  ,/המנהל תחום אבטחת השרמקרה של היעדרות ב .ח

למכרז זה  בהתאם תחוםעל הקריטריונים הנדרשים למנהל ה העונה זמנימחליף מציאת 

החלפת מנהל התחום באופן  מנהל אגף הביטחון של המשרד. בכפוף לקבלת אישור והכל

 להלן. 3ט בסעיף קבוע תיעשה בהתאם למפור

                 

 /המנהל תחום אבטחת השרהליך קבלה של  .3

, יחל במתן מטעם הספק הזוכה אשר עמד בקריטריונים המפורטים בתנאי הסף מנהל התחום

)סודי( על ידי מנהל אגף  1השירותים למשרד רק לאחר שעבר בהצלחה הכשר ביטחוני לרמה 

 הביטחון במשרד והשב"כ. 

 

 



 

 

 

 

 ירות כש שמירת .4

למאבטחי בית השר/ה )מתקדם ב'( זהה מנהל התחום ישמור על כשירות מבצעית  .א

במסגרת ביה"ס להכשרת מאבטחים  מאושרים ע"י מנהל אגף הביטחון במשרד וע"פ 

 דרישת שירות הביטחון הכללי, וכל זאת על חשבון הספק הזוכה.

כל בהתאם לדרישת וה מונחי מ"י יעבור רענונים לקורס מנהלי הביטחון  תחוםמנהל ה .ב

משטרת ישראל בעניין. הרענונים יתבצעו באמצעות מכללה מאושרת על ידי משטרת 

 שבון הספק הזוכה.ח  ישראל ויהיו על

הספק הזוכה ידווח למשרד , על עמידתו של מנהל התחום בהצלחה בקורס מנהלי  .ג

תו מכל סיבה . במידה ומנהל התחום לא עמד בדרישות הקורס או לא סיים אוהאבטחה

 עילה להפסקה מידית של העסקתו של מנהל התחום.  והיהו אחרת, הדבר

 

 ציוד ואמצעים שיסופקו על ידי הספק הזוכה .5

אשר ויכלול פריטים חדשים  בלבד ועל חשבונו הזוכה הציוד המבצעי יסופק על ידי הספק

 :והכל כמפורט להלן מנהל אגף הביטחון במשרד ידי-לאושרו מראש ע

מושת תקנית מתאימה, נרתיק ופונדה חמחסניות+ ת 3דגם כ"ד כולל  C23גלוק  נשק  .א

 )החלפת תחמושת מבצעית עפ"י תקן שב"כ(.   חיצונית 

ללא הגבלת  שיחות  לגרופיםלפחות המתקדם בשוק, פתוח  1מכשיר טלפון דור   -ציוד קשר  .ב

זהה לטלפון הנייד )מכשיר טלפון קבוע לרכב עם מספר  וכן  וללא הגבלת שימוש באינטרנט

 הטלפון יוחלף אחת לשנתיים לדגם חדש המתקדם בשוק(.

  מכשיר טלפון סלולארי הכולל ווקי טוקי )בקליטה ארצית מלאה פעיל ברשת אישית,+ 

הגבלה )או אשר פתוח לשיחות יוצאות ללא  – 383קבוצתית ופתוח לאשכולות( מסוג מירס 

 באחריות יהיוללות + ביפר און ליין, המכשירים + אספקת סומכשיר ביפרשווה ערך( + 

  עם  )מסך כולל( מלאה

 . לפחות לשנתיים אחת ויוחלפו מהחברה מלאה ואחריות תיקונים שרות

 תימצא ברכב. תקן משרד החינוך אשרלפי  ערכת עזרה ראשונה .ג

 (.charge tti - )לדרמן אולר רב שימושי .ד

  .כנדרששר יאפשר את מתן השירותים אינץ', א 11בגודל  מחשב נייד - מחשב נייד  .ה

)צבע הרכב  ויגו היילקס טויוטה מסוג רכב מנהל התחום  לרשות יעמיד הזוכה הספק -רכב .ו

 :אוטומט כולל ,קבינה דאבל 1X1 יבחר ע"י מנהל אגף הביטחון במשרד( 

  .התקן גרירה תפוח נשלף 

 דגם "ספורט" נירוסטה. העמסה קשת 

  (.80%אחורי  30%מי )קד חלונות כהים הכהיה בתנור 

   100ל 200מיגון לכל חלונות הרכב ביריעת מיגון נגד אבנים בעובי שבין 

 . מיקרון



 

 

 

 .פגוש קדמי מפואר לכננת של חברת אספיר או שווה ערך 

  כננתV12  מ"מ לפחות באורך של  3.3ק"ג, כבל מתכת  2,013)כושר משיכה

 מ' לפחות, שלט אוניברסלי אלחוטי( 13

 גם "כיסוי קבינה מדROLL-N-LOCK בעל תקן "ISO9001  + או שווה ערך

 " או שווה ערך.CARGO MANAGERמחיצה מתכוננת דגם "

  " רשת גומי נמתחת בעלת ווי קשירה רחבים וחזקים(. 90/90" רשת עכביש( 

 3  )( צמיגים )כולל גלגל ספייר A/T30%  של חברת  233/73/13(  30%כביש

GOODYEAR  או שווה ערך. 

 שקלים קבועים לקשירה.  1" לקבינה בצבע שחור כוללת "אמבטיה 

  פגוש גרירה אחורי משולב קבוע כולל שקע טעינה, דגם "אספיר" או שווה

 ערך.

  3גשר תאורה כפול דגםD 80  ס"מ  101לדיםW 210 התאורה תותקן על ,

 קשת ההעמסה ותכלול הדלקה מפנים הרכב.

  100מערכת כריזה אלחוטית מפוצלתW 12ד פאנל פיקוW  כולל פנס כחול

 2פנסי לד מהבהבים ) 3מגנטי חיצוני עם בסיס אלומיניום כחול אדום כולל  

)הפנסים לא ימוקמו במקום  פנסים אחוריים 2פנסי ערפל,  2גריל קדמי, 

 התאורה הקיימת אלה בנוסף( 

  הספק הזוכה ידאג לאישורים המתאימים לכלל מוצרי הרכב המפורטים

 להלן.

 ויעמוד לרשות המשרד לצורך מתן שירותי  כרכב יחידה כלי הרכב ישמש

 ימים בשנה. 333שעות ביממה,  21 מנהל תחום אבטחת השר/ה

            הרכב יעמוד בשני התנאים שלהלן במצטבר במשך כל תקופת השימוש

 בו: 

 .שנים אחורנית 3שנת הייצור של הרכב תהיה עד  . 1

 ק"מ.  130,000 -ג  ממכסת הקילומטראז' של הרכב לא תחרו .  2

רכב אשר במהלך השימוש בו בכל רגע נתון לא יענה לשני התנאים הנ"ל 

 יוחלף. -במצטבר 

  בעת החלפת רכבים ידאג הספק הזוכה להעביר את כלל הציוד הנלווה

 וכל זאת על חשבונו בלבד. לרכב החדש המפורט להלן 

   לן:כן, על הספק הזוכה לעמוד בכל התנאים המפורטים לה-כמו 

 וישמש למשימות הביטחון השוטפות  /ההשר אבטחת תחוםמנהל ת הרכב יועמד לרשו

 לא ולפיכך משימתי רכבהינו  הרכבוכדומה(.  )סיורים, ביקורות, ליווים, תיאומים

 .התחום האמור מנהל בשכר ברכב השימוש שווי על הטבה תיזקף



 

 

 

 .על הרכב לא יופיע שילוט או פרסום כלשהו 

  ה ללא כל הגבלת ק"מ. הנסיעה ברכב תהי 

 על ידי הספק התחום סופק למנהל ברכב תותקן דיבורית התואמת את סוג המכשיר שי

 + דיבורית קבועה למכשיר המירס.הזוכה 

  ברכב יותקן מכשיר טלפון קבוע מסוגcp200 Voyager Alcatel או שווה ערך. 

  השכרה ולא  או שכור על ידו מחברת הזוכה בבעלות הספק יהיההרכב חלה חובה כי

בבעלות פרטית של אחד העובדים. בכל מקרה של טיפול או תקלה ברכב או אם מסיבה 

רכב חלופי תוך פרק זמן שלא התחום למנהל יושבת הרכב, יעמיד הספק הזוכה  שהיכל

 יעלה על שעתיים, למשך כל תקופת השבתת הרכב הקבוע. 

 קבוע.ההרכב החלופי יעמוד בתנאים הנדרשים מהרכב 

 רישיונות, אגרות רישוי, ביטוחים, תיקונים, דלק )דלקן/  -צאות הרכב, לרבותכל הו

פזומט( הסדר תשלום לחניה באתר בו ישמש הרכב ורחיצת הרכב פעם בשבוע יהיו על 

 חשבון הספק הזוכה. 

 כן ללא הגבלה ו עם הרכב וזאת הספק הזוכה יאפשר על חשבונו נסיעה בכבישי אגרה

 (.דומהבחודש )איזיפארק, פנגו, חניה בתשלום וכ₪  200 עד חניה בתשלום בעלות של

כנגד הצגת   יקבל מהספק הזוכה החזר בגין הוצאות אלו התחוםמנהל 

 חשבוניות/קבלות. 

  21ברכב יורשה לנהוג כל נהג מעל לגיל. 

  מנהל תחום אבטחת השר/המשרד : 

אשר ישמש , אבטחת השר/המנהל תחום משרד עבור על חשבונו  ספקלנדרש  ספק הזוכהה

 .הזוכה הספק במתקני  ממוקםהמשרד יהיה  .כמשרדו אך ורק

לכל דרישה מטעם המשרד  הזוכה יהיה זמין ממקום מושבו אצל הספק מנהל התחום

 לצורך מילוי תפקידו.

מאפשר לו לספק את כל השירותים מנהל התחום משרד על הספק הזוכה לוודא כי    

     .טלפון נייח וכדומה, כגון: מחשב, כךשם ל הדרוש כללרבות כל הציוד  כראוי הנדרשים

                                                                                                                                     

  אבטחת השר/ה תחוםמנהל העסקת  תנאי .6

 םנימאליייועסק על ידו בתנאים המי תחום אבטחת השר/המנהל תחייב כי מהספק הזוכה 

 הבאים:

 לחודש לכל הפחות. ₪ 300,11שכר יסוד חודשי לעובד:  .א

 שכר היסוד החודשי כולל את שכר העבודה כולל שעות נוספות.

על ידי הספק  אבטחת השר/ה מנהל תחוםל לשכר היסוד, כאמור, ישולמו בנוסףכי  ,יובהר

  פי כל דין.)הבראה, פנסיה, חופשה, מחלה וכיו"ב( על  כל זכויותיו לשכר הזוכה

 .לחודש ₪ 800 עד ל"ואש כלכלה דמי .ב

 100%יועסק במשרה מלאה )אבטחת השר/ה  תחוםמנהל  – מתן השירותים שעות .א

 ספק הסר למען. בחודש ימים 22 -כשעות בממוצע ביום,  8.5משרה(, דהיינו 



 

 

 

יתן ל פעילותה"ז לו"י ועפ הצורך במידתאבטחת השר/ה  תחום מנהל מתחייב

 ים.המוגדרולימים  עותלש מעבר שירותים

 מעבר תשלום נוסף כל הזוכה לספק ישלםלא  המשרד יובהר ויודגש כי ספק הסר למען .ג

 .המחיר להצעת בהתאם תשולם אשר לתמורה

  



 

 

 

 משרה( %100) מנהל תחום חירום

 

 מנהל תחום חירום מהשירותים הנדרשים  .1

ברמה לחירום  פעילות ההיערכות של ותיאום הכנההחירום יהא אחראי על  מנהל תחום

, מול מערך החירום הלאומי בדגש על המשק האזרחי וגורמי החירום ומול המשרדית

 :היתר וביןעל ענייני החירום,  ותהמערך הפנימי של הרשויות הייעודיות והמופקד

  

ברמה האינטגרטיבית ותרגום  לשעת חירום הנדרש להיערכותכל פעילות לאיתור  .א

 דותיו/גורמי המשנה/רשויות מל"חמשרד על יחילמשמעויות ולדרכי פעולה ברמת ה

 .עליונות

ארגון פעילות לתרגול גופי מטה לחירום )מרכז הפעלה/מטה חירום/חדר מצב חליפי(  .ב

 לצורך מתן המענה. 

 והבאתו לידי ביטוי בנהלים ובהיערכות.בחירום מעורבות בארגון המענה  .ג

 .בתחום החירום תכנון, פיקוח, בקרה, תרגול ומעקב על הפעילות והיישום .ד

ופנדמיה של  טיפול בהיערכות המשרד לתרחישי החירום השונים כולל: מלחמה, רע"ד .ה

 עדכון נהלים ותרחישים קיימים בנושא וכתיבת נהלים ותרחישים חסרים. לרבותשפעת, 

"נקודת  -לאור לקחי העבר )תרגיליםלשעת חירום טיפול בעדכון נוהל הפעלה משרדי  .ו

 גרה, תירגולים פנימיים, אסונות טבע וכו'(.מפנה", תרגילי חירום בש

 רשות החירום הלאומית, בהתאם לקביעת של המשרד רותישהכתיבת יעדי רמות סיוע ב .ז

 .ואו מי שהוסמך מטעמ

ם ביצוע ,חירום בשגרה, תרגילי חירום לאומיים ועוד, לרבות תרגילי הכנת תרגילים .ח

 והפקת לקחים.

 ם.להיערכות לחירו הנוגעמשרד בכל ה הכנת  .ט

בכל אחד מגופי  בדיונים הקשורים בהערכות המשרד לחירום אשר יערכו ייצוג המשרד .י

, כחלק מראש ובכתב המשרד "לסמנכמאת  חודשי לאישור בהתאםק ר וזאת הביטחון

 .עימו תכנית העבודה תיאוםמ

איוש קבוע ורצוף בחדרי המצב/מרכזי ההפעלה של המשרד בחירום או במהלך תרגילים  .יא

 ברמה הלאומית כדוגמת "נקודת מפנה".

 תפיסת ההפעלה של המשרד, נהלים בהיבטי החירום והטמעתם במשרדטיוטה לת כתיב .יב

 .ובהתאם להנחייתו והכל בשיתוף עם מנהל אגף הבטחון

 פיתוח מדדי כשירות במחוזות המשרד ועריכת ביקורות בהתאם לבדיקת מוכנותם. .יג

 חניכה מקצועית של בעלי תפקידים במשרד בהיבטי החירום. .יד

ה ומעקב אחר תוכנית העבודה השנתית והרב שנתית בהיבטי , הטמעהצעה תטיוט כתיבה .טו

 והכל בשיתוף עם מנהל אגף הבטחון ובהתאם להנחייתו. החירום

 

 

 



 

 

 

 

 מנהל תחום חירום.הליך קבלה של  .2

, מטעם הספק הזוכה אשר עמד בקריטריונים המפורטים בתנאי הסף החירום תחום מנהל

)סודי( על ידי  1הכשר ביטחוני לרמה  יחל במתן השירותים למשרד רק לאחר שעבר בהצלחה

 מנהל אגף הביטחון במשרד והשב"כ. 

 

 כשירות  שמירת .3

מ"י  והכל בהתאם  מונחייעבור רענונים לקורס מנהלי הביטחון  החירום תחוםמנהל 

לדרישת משטרת ישראל בעניין. הרענונים יתבצעו באמצעות מכללה מאושרת על ידי 

 פק הזוכה.חשבון הס משטרת ישראל ויהיו על 

 

 מנהל תחום חירום –ציוד ואמצעים  .4

 

  מנהל תחום החירוםרכב: 

העונה על כל הדרישות  רכב פרטי החירום מנהל תחוםיעמיד לרשות  הזוכה הספק              

 , וזאת כמפורט להלן.הרכב לקב"ט מחוזי סעיף המפורטות ב

 

  מנהל תחום החירוםמשרד: 

 אך ורקאשר ישמש  ,מנהל תחום חירוםשרד עבור מעל חשבונו  ספקלנדרש  ספק הזוכהה

 .במתקני הספק הזוכה ממוקםהמשרד יהיה  .כמשרדו

לכל דרישה מטעם  הזוכה יהיה זמין ממקום מושבו אצל הספק החירום מנהל תחום 

 המשרד לצורך מילוי תפקידו.

מאפשר לו לספק את כל השירותים  החירום מנהל תחוםמשרד על הספק הזוכה לוודא כי     

 ., כגון: מחשב, טלפון נייח וכדומהכל הציוד כל הדרוש לשם כךכראוי לרבות  הנדרשים

 
 ציוד ואמצעים שיסופקו על ידי הספק הזוכה 

אשר ויכלול פריטים חדשים  בלבד ועל חשבונו הזוכה הציוד המבצעי יסופק על ידי הספק

 והכל כמפורט להלן: מנהל אגף הביטחון במשרד ידי-לאושרו מראש ע

מחסניות+ תחמושת תקנית  3לל דגם כ"ד כו C23גלוק  נשק .ב

מתאימה, נרתיק ופונדה חיצונית    )החלפת תחמושת מבצעית עפ"י 

 תקן שב"כ(.

לפחות המתקדם בשוק, פתוח לגרופים  1מכשיר טלפון דור   -ציוד קשר .ג

ללא הגבלת  שיחות וללא הגבלת שימוש באינטרנט  וכן טלפון קבוע לרכב עם 

פון יוחלף אחת לשנתיים לדגם חדש מספר זהה לטלפון הנייד )מכשיר הטל

 המתקדם בשוק(.

   מכשיר טלפון סלולארי הכולל ווקי טוקי )בקליטה ארצית מלאה פעיל ברשת אישית, + 

הגבלה אשר פתוח לשיחות יוצאות ללא  – 383קבוצתית ופתוח לאשכולות( מסוג מירס 

 יהיושירים + אספקת סוללות + ביפר און ליין, המכמכשיר ביפר)או שווה ערך( + 



 

 

 

 אחת ויוחלפו מהחברה מלאה ואחריות תיקונים שרות עם  )מסך כולל( מלאה באחריות

 . לפחות לשנתיים

 אשר תימצא ברכב. תקן משרד החינוך  לפי ערכת עזרה ראשונה .ד

 (.charge tti -)לדרמן  אולר רב שימושי .ה

 נדרש. אינץ', אשר יאפשר את מתן השירותים כ 11מחשב נייד בגודל  - מחשב נייד .ו

 
 תחום החירוםמנהל העסקת  תנאי 

 םיועסק על ידו בתנאים המינימאליי החירום מנהל תחוםכי תחייב מהספק הזוכה        

 הבאים:

 . לחודש לכל הפחות₪ 300,11לעובד: חודשי כר יסוד ש .ב

 שכר היסוד החודשי כולל את שכר העבודה וכולל שעות נוספות.           

כל זכויותיו  מנהל תחום החירוםיסוד כאמור, ישולמו ללשכר ה בנוסףכי  ,יובהר

 .)הבראה, פנסיה, חופשה, מחלה וכיו"ב( על פי כל דין לשכר

 .לחודש ₪ 800 עד ל"ואש כלכלה דמי  .ג

 100%יועסק במשרה מלאה ) תחום החירוםמנהל  –מתן השירותים  שעות .ד

 ספק סרה למען. בחודש ימים 22 -כשעות בממוצע ביום,  8.5משרה(, דהיינו 

 ליתן שירותים פעילותה"ז לו"י ועפ הצורך במידתתחום החירום  מנהל מתחייב

 .יםהמוגדרולימים  לשעות מעבר

 תשלום נוסף כל הזוכה לספק ישלםלא  המשרד יובהר ויודגש כי ספק הסר למען .ה

 .המחיר להצעת בהתאם תשולם אשר לתמורה מעבר

 

 -ויובהר

 הספק הזוכה מוטלת האחריותעל  מנהל תחום החירום,מקרה של היעדרות ב

 בהתאם תחוםעל הקריטריונים הנדרשים למנהל ה העונהזמני  מחליףלמציאת 

החלפת  אגף הביטחון של המשרד. מנהל  כפוף לקבלת אישורבלמכרז זה והכל 

 להלן. 3מנהל התחום באופן קבוע תיעשה בהתאם למפורט בסעיף 

 

 

 

  



 

 

 

 (משרה כל אחד %100 םמחוזיי קב"טים 3מחוזיים ) טים"קב

 כללי: .1

  קב"טים מחוזיים אשר  3עבור מכרז זה יציב הספק הזוכה

 עונים על כלל הדרישות המצ"ב ובפריסה הבאה:

 .קב"ט מחוז צפון 

 .קב"ט מחוז מרכז 

 .קב"ט מחוז ירושלים והדרום 

 

 לנשיאת נשק למקום מגוריו  תקף אישורב קב"ט מוצע מחזיק ככל ויידרש, כל

 ה מטעם המשרד לביטחון פנים.בסוף יום העבוד

 

  -למען הסר ספק יובהר כי

 מותנית במעבר  למתן השירותים בהתאם למכרז זההמחוזי  ט"קבקבלתו של ה

 ושירות הביטחון הכללי. בהתאם לנהלי משטרת ישראל תהתאמה ביטחוני

 

 מחוזי קב"ט -עיקרי תפקיד .2

ויעבוד  סמך לכך מטעמוו/או מי שיו למנהל אגף הביטחוןכפוף יהא  המחוזי ט"קבה

המחוזי יטפל אך ורק במתקני המשרד ולא בשום  ט"קבהיובהר כי  מלא עימו. בתיאום

. הספק שעות ביממה לקריאות חירום 21מטלה ו/או תפקיד אחר ויעמוד לרשות המשרד 

 אחרת, פרט לתפקידו זה.כל מטלה  ט האזורי"הקב לא תוטל עלהזוכה מתחייב כי 

 

 עיקרי התפקיד:

 ט"קבה .ע חפיפה מקצועית למאבטחים טרם תחילת מתן השירותים על ידםביצו .א

 .יתדרך כל עובד טרם תחילת עבודתואום עם מנהל אגף הביטחון יהמחוזי בת

 בו יועסק אותו עובד. הכרת המתקןויכלול גם תכנים בנוגע לשעות  3התדרוך יערך 

בו כשעות מתן לא יחושהזוכה. שעות אלו  שעות החפיפה יחולו על חשבון הספק

  שירותים והמשרד לא ישלם עבורן תשלום כלשהו .

ביצוע בקרה מקצועית על האבטחה, סדריה ונהליה התקינים בהתאם להנחיית מנהל  .ב

 אגף הביטחון ובפיקוחו.

מטעם הספק ההכשרה רת מול חב - רענונים ומעקב אחר ביצועם, תיאום אימונים  .ג

 חון במשרד.מנהל אגף הביטהזוכה, כמפורט בהמשך ומול 

 המאבטחים והכרת העמדות. ידי-עלביצוע הנהלים אחריות על  .ד

תרגילים והדרכות למערך האבטחה בהתאם לסמכותו כבוגר קורס מנהלי  ביצוע  .ה

 אבטחה. 

 הספק ל ידיציוד אישי למאבטחים וציוד כללי המסופק ע חלוקתאחראי לוודא  .ו

 . הזוכה



 

 

 

לכלל )פקודות מבצע( טחה אחראי על הכנה ותיקוף של תיקי שטח ופקמ"י אב .ז

 המתקנים אשר באחריותו. 

ספק הזוכה במכרז האחראי על הכנת סידור עבודה שבועי למאבטחים בתאום מול  .ח

 .לקבלת שירותי אבטחה

 נים אשר באחריותו. במתק המאבטחיםבבעיות משמעת של  אחראי על טיפול .ט

תאם לדרישת ט המחוזי יעבור רענונים לקורס מנהלי הביטחון הנ"ל והכל בה"הקב .י

משטרת ישראל בעניין. הרענונים יתבצעו באמצעות מכללה מאושרת על ידי משטרת 

 ישראל ויהיו על חשבון הספק הזוכה.

 

   יםמחוזי יםט"קב -ציוד ואמצעים .3

  :הבאים האמצעים את ט"קבל לספק מתחייב הזוכה הספק

 :קב"טרכב ה  .א

 דלתות ונפח מנוע  1ל , בעיאוטומט ,רכב פרטי קב"טיעמיד לרשות ה הזוכה הספק

לפחות. כלי הרכב ישמשו כרכבי יחידה ויעמדו לרשות  TSI סמ"ק 1.1 של

 ימים בשנה. 333שעות ביממה,  21לצורך מתן שירותי הפיקוח הקב"טים 

  :הרכב יעמוד בשני התנאים שלהלן במצטבר במשך כל תקופת השימוש בו 

 רגע נתון.  שנים אחורנית בכל 3שנת הייצור של הרכב תהיה עד  . 1

 . ק"מ 130,000 -מ תחרוג  לאמכסת הקילומטראז' של הרכב  . 2

רכב אשר במהלך השימוש בו בכל רגע נתון לא יענה לשני התנאים הנ"ל 

 .יוחלף -במצטבר כאמור 

  וישמש למשימות הביטחון השוטפות )סיורים,  קב"טיועמד לרשותו של ההרכב

ולפיכך לא תיזקף הטבה על  ינו משימתיהרכב ה.(ביקורות, ליווים, תיאומים, וכו'

 .ט"קבהשכר שווי השימוש ברכב ב

 שילוט או פרסום כלשהו על הרכב לא יופיע. 

  לא כל הגבלת ק"מל היהתרכב הנסיעה ב.  

 דיבורית  ברכב תותקן דיבורית התואמת את סוג המכשיר שיינתן ע"י החברה +

 .קבועה למכשיר המירס

 ו שכור על ידו מחברת השכרה ולא בבעלות הרכב חייב להיות בבעלות הספק א

מסיבה כל אם בכל מקרה של טיפול או תקלה ברכב או  .פרטית של אחד העובדים

, למשך כל תקופת מיידירכב חלופי  הזוכה הספקיעמיד  ,שהיא יושבת הרכב

 קבוע.הרכב מה הנדרשים בתנאיםיעמוד  . הרכב החלופיהרכב הקבוע השבתת

  תיקונים, דלק )דלקן  רישיונות, אגרות רישוי, ביטוחים,כל הוצאות הרכב, לרבות

בחודש פעם ורחיצת הרכב  ישמש הרכבבו  אתרב הסדר תשלום לחניה (/ פזומט

 זוכה. ספק היהיו על חשבון ה

 ללא  נסיעה בכבישי אגרה כלי רכב, כאמור,לכל  יאפשר על חשבונו הזוכה הספק

)איזיפארק, פנגו, חניה  בחודש₪  200 עד בעלות של תשלוםב+ חניה  הגבלה



 

 

 

ט יקבל מהספק הזוכה החזר בגין הוצאות אלו כנגד הצגת "הקב בתשלום וכו'(.

 חשבוניות/קבלות. 

  מנהלי התחומים והקב"טים כל כלי הרכב לכלל המערך נשוא מכרז זה(

 יהיו זהים.המחוזיים( 

 

 ט: "קביוד כללי לצ .ב

 פתוח לגרופים ללא לפחות המתקדם בשוק,  1מכשיר טלפון דור   -ציוד קשר

הגבלת  שיחות וללא הגבלת שימוש באינטרנט  וכן טלפון קבוע לרכב עם מספר 

זהה לטלפון הנייד )מכשיר הטלפון יוחלף אחת לשנתיים לדגם חדש המתקדם 

 בשוק(.

מכשיר טלפון סלולארי הכולל ווקי טוקי )בקליטה ארצית מלאה פעיל ברשת         

אשר פתוח לשיחות  – 383לות( מסוג מירס קבוצתית ופתוח לאשכו אישית,

יוצאות ללא הגבלה )או שווה ערך( + מכשיר ביפר+ אספקת סוללות + ביפר און 

עם שרות תיקונים ואחריות   (כולל מסך)ליין, המכשירים יהיו באחריות מלאה 

 מלאה מהחברה ויוחלפו אחת לשנתיים לפחות .

  תחמושת +  נרתיק  + פונדה.ת ומחסני 3+     דגם כ"ד 26אקדח מסוג גלוק + 

 בדיקות רפואיות,  , לרבותכלל הבדיקות עבור רישיון הנשק .רישיון נשק כחוק

על חשבון  יבוצעובדיקות שנתיות, מטווחים וכל בדיקה אחרת אשר תידרש 

  .הספק הזוכה בלבד

 .מכשיר זימונית + אונליין 

  אשר תימצא ברכב. תקן משרד החינוךלפי ערכת עזרה ראשונה 

  לדרמן( אולר רב שימושי- charge tti.) 

   אינץ', אשר יאפשר את מתן השירותים כנדרש.  11מחשב נייד בגודל  -מחשב נייד 

 
  :קב"טעבודת ה .ג

את כל המטלות  הרכז בתוכתש /שנתיתבועית/חודשיתש תכניתמנהל אגף הביטחון יקבע 

עבודתו בהתאם יידרש לבצע  ט"קב. הוהכל בהתאם למפורט לעיל המחוזי קב"טשל ה

 להנחיות מנהל אגף בטחון במשרד ובהתאם לצרכי המשרד. 

 

 :ט"קבהמשרד  .ד

 אך ורקאשר ישמש  ,המחוזי ט"קבהמשרד עבור על חשבונו  ספקלנדרש  ספק הזוכהה

. בהתאם לאזור הפיקוח )חיפה, ת"א, ב"ש( ממוקם במתקני הספקהמשרד יהיה  .כמשרדו

משרד לצורך לכל דרישה מטעם ה הזוכה יהיה זמין ממקום מושבו אצל הספק ט"קבה

  מילוי תפקידו.

על הספק הזוכה לוודא כי משרדי הקב"טים מאפשרים להם לספק את כל השירותים 

 מחשב, טלפון נייח וכדומה. -, לרבותכךשם כל הדרוש ללרבות כל הציוד כראוי  הנדרשים

 



 

 

 

 

 קב"ט מחוזיהעסקת  .4

 אים:הב םעל ידו בתנאים המינימאליי ויועסקהקב"טים תחייב כי מהספק הזוכה 

 . לחודש לכל הפחות₪  002,13: כל קב"טלשכר יסוד חודשי  .א

 שכר היסוד החודשי כולל את שכר העבודה וכולל שעות נוספות.   

 לשכרהם כל זכויותי לקב"טים המחוזיים לשכר היסוד כאמור, ישולמו בנוסףכי  יובהר

 )הבראה, פנסיה, חופשה, מחלה וכיו"ב( על פי כל דין. 

 .לחודש₪  300עד דמי כלכלה ואש"ל  .ב

משרה(,  100%) במשרה מלאה ויועסק הקב"טים המחוזיים – מתן השירותים שעות .ג

הקב"ט  מתחייב ספק הסר למען. בחודש ימים 22 -כשעות בממוצע ביום,  8.5דהיינו 

ולימים  לשעות לשעות מעבר ליתן שירותים פעילותה"ז לו"י ועפ הצורך במידת המחוזי

  ים.המוגדר

 בהתאם תשולם אשר לתמורה מעבר המשרד לא ישלם כל תשלום נוסף ,ספק הסר למען .ד

 .המחיר להצעת

 

 :השירותים מנותני מי החלפת .5

  המשרד שומר לעצמו את הזכות לדרוש את החלפת כל אחד מבעלי התפקידים

המפורטים לעיל, במהלך תקופת ההתקשרות, היינו, לאחר חתימת ההסכם, לפי 

 לקויה יתנה לחברה התראה בדבר התנהלותשיקול דעתו הבלעדי וזאת לאחר שנ

כלשהי והדבר לא תוקן. היה וידרוש המשרד לעשות כן, על הספק הזוכה להעמיד 

בעל תפקיד חלופי העומד בדרישות המכרז ועל המשרד לאשר את המועמד. תהליך 

וועדת המכרזים של  זה יחזור על עצמו עד לקבלת אישור מטעם מנהל אגף הבטחון

 .ו של בעל התפקיד, למינוירדשהמ

  החלפתו של מי מבעלי התפקידים על ידי החברה, בכל שלב של ההתקשרות לאחר

חתימת הסכם ההתקשרות תהיה טעונה הודעה מראש ובכתב למשרד ותהא כרוכה 

באישור של מנהל אגף הבטחון וועדת המכרזים . במידה ותאושר ההחלפה, הספק 

בדרישות המכרז ומנהל אגף  הזוכה ידרש להעמיד בעל תפקיד חלופי העומד

הבטחון וועדת המכרזים יאשרו את המועמד. תהליך זה יחזור על עצמו עד לקבלת 

אישור מטעם המשרד למינויו של בעל התפקיד, או עד לעיתוי אחר עליו יחליט 

 המשרד בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי.

והמשרד  יובהר כי החלפתו של מי מבעלי התפקידים תתאפשר רק בנסיבות חריגות

 יהיה רשאי לסרב להחלפה על פי שיקול דעתו הבלעדי.

  יובהר כי לא תתאפשר מכל סיבה שהיא החלפתו של מי מבעלי התפקידים המוצע

 בשלב המכרזי, טרם חתימת הסכם ההתקשרות.

 

  



 

 

 

 הדרכות והכשרות ייעודיות

 

 כללי: .1

 כללי (א)

כוח האדם אשר ך יהיה אחראי על הוצאה לפועל של פעילות הכשרה למער הספק הזוכה (1)

 . מאופיין במכרז הנ"ל

הקב"טים ומנהלי מטרת הפעילות תהיה העלאת הרמה המקצועית והמתח המבצעי של  (2)

 בהלימה למאפיינים ולצרכים הייחודיים. במשרד התחומים

יתקשר עם חברת הדרכה שאינה בית הספר  הספק הזוכהלצורך ביצוע פעילות זו  (3)

 לאבטחה. 

   . מנהל אגף הביטחון במשרדההדרכה לאישור מראש של יגיש את חברת  פק הזוכההס

 כלול את הפרטים הבאים:    הבקשה

שנים לפחות אל מול משרדי ממשלה או גופים ציבוריים אחרים  3ניסיון בפעילות במשך 

וניסיונם.  בתהליך האישור  הסכמותיהםבפעילות דומה, הרכב המדריכים ומקצועיותם, 

בהדרכה וש כל מסמך, קיום ראיון עם ממונה בחברה, צפייה לדר מנהל אגף הביטחוןיכול 

כל אמצעי או תהליך אחר לצורך ביסוס החלטתו לאשר או לדחות את  ו/או ו/או תרגיל

 החברה.

 

 כלול את התנאים הבאים:ת חברת ההדרכהההתקשרות בין הספק הזוכה ל (ב)

 
 הגדרה מדויקת של היקף הפעילות שתבוצע וגבולות האחריות לביצוע. (1)

ישור על קיום ביטוח הכשרות, הדרכות ותרגולים כולל ביטוח צד ג', נזק  תוצאתי, א (2)

אחריות מקצועית וכל היבט ביטוחי אחר הנדרש על פי הנחיות שירות המדינה, משרד 

 או כל גורם מוסמך אחר. מנהל אגף בטחון ,האוצר

 אישור חברת ההדרכה  ע"י משטרת ישראל . (3)

מנהל אגף כנים/ההדרכות יאושרו מראש ע"י בעלי המקצוע אשר יעבירו את הת (1)

 .הבטחון

ע"פ שיקול  מנהל אגף הבטחוןלו"ז, תכנים, והדרכות ופעילויות יאושרו מראש ע"י  (3)

 דעתו ובהתאם להנחיות.

זה  מפרטבלשנות ולהתאים את כלל הפעילות המפורטת  מנהל אגף הביטחוןבסמכות  (3)

ית השנתית והנחיות משטרת ומועדה על פי הצרכים העולים  משגרת העבודה, התכנ

 ישראל מעת לעת. כמו כן בסמכותו לשנות את היקף השעות הנדרש.

 יאשר מראש את מקום ביצוע כלל הפעילות המפורטת בפרק זה. מנהל אגף הביטחון (7)

החברה המבצעת מחויבת לעמוד ביעדי היקף הפעילות על פי התוכנית השנתית ויעדי  (8)

 הרבעונים.

נות מעת לעת את יעדי התרגילים, היקפם ומועדיהם על פי רשאי לש מנהל אגף הבטחון (9)

 צרכים מבצעיים ועל פי שיקול דעתו המקצועי.



 

 

 

 . מנהל אגף הבטחוןפורמט דוח הסיכום יאושר מראש על ידי  (10)

    הפעילויות יבוצעו בהתאם להנחיות נוהל ביצוע תרגילים במתקן מונחה משטרה של  (11)

 (.90.028.111חטיבת האבטחה במשטרת ישראל )   

 

 השירותים הנדרשים: .2

 

 אימון לחימה. (א)

 

במהלך שנת הפעילות תבצע חברת ההדרכה אימון לחימה אשר יכלול בתוכו ירי  (1)

 לכלל המערך נשוא מכרז זה . וקרב מגע 

 שעות נטו לפחות. 8האימון יתקיים  (2)

 כדור. 200ירי במצבים שונים של לפחות  -שעות במטווח מאושר 3 (3)

בתרחישים שונים המותאמים לאיום הייחוס  הדרכת קרב מגע שעתיים של (1)

 ולרמת המתאמנים.

 .אחת ארוחת צהרייםשעת   1 (3)

באחריות הספק הזוכה לספק ארוחת בוקר, ארוחת צהריים חמה, כיבוד קל  (3)

 כל הכיבוד יהיה כשר. חמה במהלך כל האימון. ושתייה קרה / 

י תיק קרב מגע איש הספק הזוכה יספק לכל בעל תפקיד נשוא מכרז זה  (7)

 תוכן התיק יכלול: – בצבע לבן "אגף הביטחון"ייעודי בצבע שחור עם הדפס לוגו 

 המגן יתאים ללבישה על גבי נעליים. – מגני שוקיים •

 מגן אשכים.  •

 מגן שיניים.  •

 מגן ברכיים. •

 מגני ידיים.  •

 (בנדאג'ים)רצועות הגנה לכפפות אגרוף   •

 (ברדס)כיסוי ראש מבד   •

 י.כובע זיהו  •

 גלילי פלסטר דביק רחב. •

 

 תכנים מקצועיים. –יום עיון  (ב)

 

 שעות ברוטו. 9משך יום העיון ייערך   (1)

בהתאם יום העיון יתקיים במתקן משרד העלייה והקליטה בת"א / ירושלים  (2)

 אום מראש אל מול מנהל אגף הביטחון במשרד. יתל

  אגף הביטחוןמנהל התכנים המקצועיים אשר יועברו ביום העיון יבחרו על ידי  (3)

 במהלך תהליך קביעת ימי העיון בתוכנית העבודה בכל שנת עבודה קלנדרית.



 

 

 

מרצים מקצועיים בתחומים הנדרשים איתור לדאוג לבאחריות חברת ההדרכה  (1)

מתאימים להעברת התכנים שנקבעו. בעלי המקצוע יאושרו מראש על ידי  אשר

 . מנהל האגף

בניהול אירועי האדם נשוא מכרז זה כוח  מטרת יום העיון היא הכשרה והעשרת (3)

 חירום ומשברים ובפיתוח מודעות ומיומנויות בתחום החירום והביטחון.

במהלך יום העיון יינתנו ארוחת בוקר וארוחת  לוודא כי הספק הזוכהבאחריות  (3)

הארוחות יהיו ללא הגבלה וזאת על חשבונו. צהריים כשרות למשתתפים 

 ום, לרבות שתייה חמה וקרה.וחוסרים. יינתן כיבוד במשך כל הי

על חברת ההדרכה להקצות חלון זמן עבור נציג אגף הביטחון להעברת תכני  (7)

 האגף על פי קביעת הממונה, כולל הקצאת כל המשאבים הנדרשים להצגה זו.

על חברת ההדרכה להוציא דוח סיכום על ביצוע יום העיון כולל פרטי  (8)

 כן אחר שיקבע הממונה. המשתתפים, תכנים מקצועיים שהועברו וכל תו

 

 

 

  



 

 

 

  הסכם - 3רק פ

 

 2018לחודש_____________ שנערך ונחתם בירושלים ביום ____________

 

  -ב י ן  - 

 משרד העלייה והקליטהממשלת ישראל, בשם מדינת ישראל, המיוצגת ע"י המנהל הכללי של 

 .1951 –המשרד, שהוסמכו לכך כדין, לפי חוק נכסי המדינה, התשי"א  תוחשב

  

 ( " המשרד: ") להלן

  -ל ב י ן  -

____________________________ 

 ( / "נותן השירותים": " החברה")להלן 

   

, כמפורט בהסכם זה טים מחוזיים"מנהלי תחומים וקבוהמשרד מעוניין בקבלת שירותי 

 ;ובנספחיו )להלן: "השירותים"(

 

לקבלת הצעות למתן  30/2017פרסם המשרד מכרז מס'  _____________וביום 

המצורף להסכם זה  "המכרז"( )להלן: השירותים, כמפורט במפרט המכרז על נספחיו

  ;כחלק בלתי נפרד ממנו ומסומן כנספח "א"

 

 הואיל      

 

 

 והואיל    

והחברה, לאחר בדיקת הדרישות והתנאים, הגישה למשרד הצעה, המצורפת להסכם זה, 

  ;ת כנספח "ב"כחלק בלתי נפרד ממנו, ומסומנ

 

 והואיל

לביצוע  שיונות הנדרשים על פי דין ו/או רשות מוסמכתיוהחברה מצהירה כי בידה כל הר

פי חוק -הרישוי על שיון לקיום משרד לשירותי שמירה מאת ועדתיהשירותים לרבות ר

וכי היא מפעילה ומנהלת משרד כאמור  1972-חוקרים פרטים ושירותי שמירה, התשל"ב

"מפעל  -אות חוק זה וכי היא מוכרת על ידי משטרת ישראל ומשרד הפנים כבהתאם להור

שיון לעסוק כקבלן שירות יר ידי המשטרה, וכי בידה-ראוי" עם מאגר נשק מאושר על

 ;1993-כמשמעותו בחוק העסקת עובדים על ידי קבלני כח אדם, תשנ"ו

 והואיל

ברשותה  ל צרכי ודרישות המשרד, כיכי הבינה באופן מלא את כ והחברה מצהירה  והחברה מצהי

האמצעים והאנשים המתאימים לביצוע השירותים וכי היא תבצע את המוטל עליה 

 במומחיות, מיומנות, ומקצועיות;

 

 והואיל

 והחברה, עוסקת בין היתר, במתן השירותים;

 עם החברה. תוביום __________ אישרה ועדת המכרזים של המשרד את ההתקשרו

 והואיל

 



 

 

 

 

 פיכך הותנה, הוצהר והוסכם בין הצדדים כלהלן :ל

 מבוא .1

 המבוא לחוזה זה ונספחיו, מהווים חלק בלתי נפרד ממנו. .1.1

 

 מהות ההתקשרות .2

טים מחוזיים "שירותי מנהלי תחומים וקב  לאספקתהחברה מתחייבת לספק למשרד  .2.1

 ורטות בהסכםבהתאם לדרישות המפ"( ויספקו את השירותים נותני השירותים)להלן: "

 . המכרזמפרט למכרז וליתר הוראות  2לפרק ובהתאם  זה על נספחיו

החברה מתחייבת לתת את השירותים למשרד ברמה איכותית גבוהה, מבחינת כוח  .2.2

 האדם, הציוד, הפיקוח והארגון ומכל בחינה נוספת אחרת.

 

 תקופת ההתקשרות .3

ההסכם,  על או ממועד חתימת חשבות המשרד מיום _________ הינותוקף הסכם זה  .3.1

חודשים, לפי המאוחר  21או בתום תקופה של  _________עד ליום לפי המאוחר, ו

   )להלן: "תקופת ההתקשרות"(.

ל אף האמור לעיל למשרד שמורה הזכות, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי, להאריך את ע .3.2

' לעיל, לתקופה, או לתקופות נוספות, של עד שנה אתקופת ההתקשרות האמורה בס"ק 

כמפורט בהסכם  שנים 3מצטברת של לא יעלו על תקופה כל פעם, אשר ביחד אחת ב

והתקנות על פיו, לצרכי המשרד,  1992 –ובכפוף לחוק חובת המכרזים, התשנ"ב 

 למגבלות חוק התקציב ולאישור ועדת המכרזים של המשרד.

לספק את השירותים, ללא תנאים מגבילים כלשהם, למשך כל תקופת  תמחויבחברה ה .3.3

 קשרות ולמשך כל תקופות ההתקשרות המוארכות.ההת

על אף האמור לעיל, המשרד שומר לעצמו את הזכות להפסיק את ההתקשרות עם  .3.1

 13 לחברהמכל סיבה שהיא, לפני תום ההתקשרות, על ידי מתן הודעה בכתב חברה ה

 )ארבעים וחמישה( יום קודם למועד שנקבע על ידו לסיום ההתקשרות.

במידה וההתקשרות  החברהל טענת הסתמכות או טענה אחרת של יודגש כי לא תשמע כ .3.3

 תופסק במהלך תקופת ההתקשרות הראשונית או לאחריה. העימ

הארכת התקשרות מתוקף אופציה הקיימת בהסכם או לפי כל דין תמומש רק לאחר  .3.3

לעסוק כקבלן שירות כמשמעותו בחוק הסדרת מציא למשרד רישיון בתוקף ת שהחברה

נדרשים בהתאם לתנאי הסף של ותצהירים  1993-קבלני כח אדם, תשנ"ו עובדים על ידי

הרשעות או לחברה  ככל שהיובנוגע לתקופה שחלפה מאז ראשית ההתקשרות. המכרז 

מפרט בבסעיפים  קנסות כמפורט בסעיפים לעיל, תפעל ועדת המכרזים בהתאם לאמור

 .המכרז

בהודעה באופן מיידי ם לסיומו להביא את ההסכיהיה רשאי המשרד בלי לגרוע מהאמור,  .3.7

 אם הוברר כי: לחברה

, החברה אינה מספקת את השירותים, בהתאם להנחיות המשרד ומשטרת ישראל .3.7.1

  ;לרבות הדרישות בדבר הפקדת כלי יריה שלא במשמרת



 

 

 

 החברה אינה ממלאה אחר דרישות הדין החלות עליה; .3.7.2

 לחברה אין ביטוח לאחריותה כנדרש בהסכם זה. .3.7.3

תיבדק  כהבמהלתקופת ניסיון  תחשבלעיל, בסעיף זה האמורה ות תקופת ההתקשר .3.8

 לעמוד בכל תנאי החוזה.  החברהיכולת 

בהודעה  החברהלבטל את ההתקשרות עם  תקופת הניסיוןהמשרד יהיה רשאי במשך  .3.9

 ימים מראש. 11מוקדמת של 

 זכאית שהחברה תהיההתשלום היחיד , לעיל 3.7בסעיף כל אחד מהמקרים המנויים ב .3.10

יקבע על יעד תאריך ההפסקה שבפועל  ידהשסופק ו/או בוצע על  רק עבור מהבל יהיה לק

 משרד.המ לכל תשלום ו/או פיצוי נוסףמעבר לכך  תזכאי . החברה לא תהיהמשרדה ידי

 

 ידי החברה-מתן השירותים על .4
 בנספחיוזה ו החברה מתחייבת לספק למשרד את מכלול השירותים הנדרשים בהסכם .1.1

נו וזאת לשביעות רצו ,אשר צורף למכרז " "מפרט השירותיםבמפורט והכל בהתאם ל

בין היתר, החברה מתחייבת להעמיד לרשות המשרד, בכל תקופת  המשרד. המלאה של

ההתקשרות, כח אדם, נשק ואמצעים הנדרשים לביצוע השירותים בהתאם לאמור 

 בהסכם זה על נספחיו. 

לפעול  יםמתחייבירותים למשרד ידה במתן ש-וכל העובדים המועסקים עלהחברה  .1.2

שימונה מטעמו משרד וכל גורם אחר על הביטחון ב מנהל אגף הביטחוןבהתאם להנחיות 

 .ובשיתוף פעולה ותיאום מלא עמו

 , כפי  שתידרש ובהתאם למפרט.מתן השירותיםהחברה מתחייבת להבטיח את  .1.3

המכרז ואשר  במסגרתאשר אושרו  השירותים יינתנו אך ורק על ידי נותני שירותים .1.1

 מפורטים להלן:

 מנהל תחום אבטחת השר/ה הינו_______________.

 מנהל תחום חירום הינו_______________________.

 קב"ט מחוז צפון הינו__________________________.

 קב"ט מחוז ירושלים והדרום הינו__________________.

 .קב"ט מחוז מרכז הינו___________________________

מכוח הסכם  תפקיד בעל כלהחברה תעביר דיווחים בהתאם לדרישות המשרד בנוגע ל .1.3

  .רותים על ידוימתן השושעות  פעילותו  -זה, לרבות

בכל מקרה של היעדרות עובד, החברה מתחייבת להעמיד ממלא מקום לאותו עובד,  .1.3

תני נו מי החלפת בעניין למכרז 2 בפרק הקבוע למנגנון בהתאם והכל באופן מידי

 .השירותים

 המשרד לביטחון פנים ומשטרת ישראל הנחיותל ייעשה בהתאם העובדיםחימוש  .1.7

, לעמוד בהנחיות אגף כלי ירייה במשרד לביטחון החברה באחריותבעניין. יודגש כי 

 נספחולחתום על  "ההנחיות"( )להלן: שלא במשמרת יהכלי יריטיפול בהפנים, בדבר 

 ק בלתי נפרד ממנו.חל ההמצורף להסכם זה ומהוו "ג"

 הנחיות לפעול על פיו.המוטלת החובה להתעדכן בכל שינוי הנוגע לביצוע  החברהעל  .1.8



 

 

 

, לרבות החברה בלבדכל הכרוך בשינוי ו/או עדכון של ההנחיות דנן יהיה על חשבון  .1.9

 .נוספים מעבר לקיים היום באתרי המשרד התקנת אמצעים נלווים

וגע ליישום ההנחיות דנן. האחריות הבלעדית המשרד לא יישא באחריות כלשהי בכל הנ .1.10

ישא בכל ההשלכות הנובעות מאי ביצוע תא שיוה החברהלביצוען כנדרש מוטלת על 

מנהלי התחומים , בין אם על ידה ובין אם על ידי מי מעובדיה, לרבות ההנחיות כנדרש

  ים שיתנו למשרד שירותים במסגרת הסכם זה.ט"קבוה

 הווה הפרה יסודית של הסכם זה ותהיה עילה לביטולו.כל חריגה מההנחיות דנן ת  .1.11

 

 שינוי בהיקף השירותים .5
בהתראה  מנותני השירותיםהמשרד רשאי להודיע לחברה על הפסקת השירותים בחלק  .3.1

)חמישה עשר( יום מראש. המשרד לא יחוב בשום תשלום או פיצוי לחברה  13בכתב של 

 בגין שינוי בהיקף השירותים כאמור.

רשאי, לפי שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט, להגדיל או להפחית את היקף המשרד יהא  .3.2

שעל החברה  נותני השירותיםהשירותים לפי הסכם זה וכן להגדיל או להפחית את מספר 

 לספק לפי הסכם זה בכל עת.

כל שינוי המבוקש בהיקף השירותים לגביי האמור לעיל, הוא יהיה מותנה באישור מראש  .3.3

 ל  המשרד. של וועדת המכרזים ש

 
 הציוד הנדרש .6

החברה מתחייבת לספק על חשבונה את כל הציוד הנדרש לצורך אספקת השירותים במסגרת 

 .למכרז 2בפרק הסכם זה כמפורט 

 מתן השירותיםהנחיות וכללי  .7

אופן ביצוע גבי ידה בביצוע הסכם זה הנחיות וכללים ל-החברה תוציא למועסקים על

 , ובהתאם להנחיות המשרד כפי שימסרו מעת לעת.בהסכם זההשירותים בהתאם לאמור 

 כניסה ליחידות המשרד .8

לצורך ביצוע הסכם זה, עובדי החברה אשר אושרו בהתאם למפורט לעיל יהיו רשאים להיכנס 

 לכל יחידות המשרד.

 

 התחייבויות כלליות של החברה .9
החברה מתחייבת למלא אחר הוראות כל דין ורשות מוסמכת בכל הנוגע לביצוע  .9.1

 שירותים ו/או ביצוע החוזה וכל הנובע והכרוך בהם.  ה

החברה תהיה אחראית כלפי הרשויות המוסמכות בכל הנוגע למילוי חובותיה כאמור  .9.2

 פי ההסכם.-לביצוע השירותים על

החברה מתחייבת לבצע פיקוח שוטף על עובדיה במסגרת מתן השירותים הנדרשים,  .9.3

 . למפרט המכרז 2בפרק  וזאת בכדי להבטיח את מתן השירותים כנדרש

החברה מתחייבת לדווח למשרד ככל שנשלל ממנה הרישיון הקבוע בחוק העסקת עובדים  .9.1

.  במקרה זה, המשרד יפסיק לאלתר את 1993 –על ידי קבלני כח אדם, תשנ"ו 



 

 

 

 ההתקשרות עם החברה.

ההסכם, לא יועסקו עובדים זרים על  החברה מתחייבת כי לצורך ביצוע העבודות נשוא .9.3

 .דה בין במישרין ובין בעקיפיןי

        כל תשלום או זכות  לעובדיה ולנותני השירות מטעמהלשלם  החברה מתחייבת .9.3

ארכו או והמגיעים לו על פי כל דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה )כפי שהסכמים אלו י

 יעודכנו בעתיד, לרבות צווי הרחבה שהוצאו ויוצאו לגבי הסכמים אלו( החלים אויתוקנו 

 .מכרז והסכםהעליהם וכן על פי הוראות 

הפרת סעיף זה מהווה הפרה יסודית שבגינה המשרד יהיה רשאי בהתאם לשיקול דעתו  .9.7

לבטל את ההסכם או לחלט את הערבות שברשותו או שניהם וזאת בלי לגרוע מיתר 

 זכויות המשרד על פי כל דין.  

 

 התמורה .10
יה של החברה לפי הסכם זה, ישלם בתמורה למתן השירותים ומילוי כל התחייבויות .10.1

לתקופת  "(התמורה המקסימליתסך של עד___________ )להלן: " המשרד לחברה

  .ההתקשרות מכוח הסכם זה

מתן בהצעת המחיר למכרז ל י החברהמחיר שהוצע על ידסכום זה ישולם בהתאם ל .10.2

 , בהתאם לעניין וכמפורט להלן.שירותים לחודש לכל נותן שירותים

 ברה תהיה לפי הפירוט כדלקמן:התמורה לח .10.3

   .לחודש ₪_________  - תחום אבטחת השר/השירותי מנהל עבור  .10.3.1

   .לחודש  ₪_________  - חירוםתחום שירותי מנהל עבור  .10.3.2

   .לחודש  ₪_________  -קב"ט מחוז צפון שירותי עבור  .10.3.3

   .לחודש  ₪_________  -קב"ט מחוז מרכז שירותי עבור  .10.3.1

   לחודש. ₪_________  -דרום וה יםלשירו מחוזקב"ט שירותי עבור  .10.3.3

  .כדין"מ מע יתווסף לעיל לתמורה *

 שאושרו מראש. שירותים רק בגין  לחברההמשרד ישלם יובהר כי  .10.1

וכוללת , למשרד םשירותיכלל האת כל העלויות הכרוכות במתן  תמורה שלעיל כוללתה .10.3

לרבות  ,ה במתן השירותיםאת עלות המעביד לנותני השירותים וכל עלות נוספת הכרוכ

תשלום בגין  הוצאות טלפון, דמי כלכלה, ציוד, רכב,אך לא רק, רווח הספק, תקורה, 

 . הכשרה וכל הוצאה אחרת הקשורה במתן השירותים אש"ל, חניה,

למען הסר ספק יובהר כי המשרד לא ישלם לחברה כל תשלום נוסף מעבר לסכומים  .10.3

 המפורטים בסעיפים לעיל.

שלא  מתן שירותיםפק, המשרד לא ישלם לחברה תשלום כלשהו בגין למען הסר ס .10.7

 בהתאם להסכם זה על נספחיו.

 

 

 

 



 

 

 

    אופן ביצוע התשלום  .11
השירותים החברה תגיש למשרד בתום כל חודש, חשבונית מס וכן דוח המרכז את  .11.1

המשרד יהיה רשאי לדרוש גם המצאת דוחות נוכחות של מי . שניתנו על ידה מדי חודש

 י השירותים מכוח הסכם זה.מנותנ

מנהל אגף הביטחון במשרד יבדוק את החשבוניות ואת הדוחות אשר יוגשו לו ואם חלק  .11.2

 על פרטיה ו/או נכונותה, ישלם לחברה אך ורק את התשלומים שאינם שנויים במחלוקת.

 ימים 13 -מ יאוחר לא שהינו הממשלתי התשלום למועד בהתאםהמשרד ישלם לחברה  .11.3

'ביצוע  -שעניינה 1.1.0.3"ם תכ להוראת בהתאם, למשרד החשבון ומצאה שבו מהמועד

 .'התחייבויות בגין תשלומים

 

 הצמדה: .12

מהתמורה תותאם במועדי תשלום תוספת יוקר, בתקרת השיעורים עליהם יוסכם  80%

, מהתמורה תוצמד למדד המחירים לצרכן 20% -בהסכמים קיבוציים לכלל השכירים במשק ו

 .חשב הכלליבהתאם להוראות ה

 

 ערבות .13
מבנק ישראלי או  לשם הבטחת ביצוע הסכם זה, תמסור החברה למשרד ערבות בנקאית .13.1

 סך עמוד עלתו יתובלתי מותנ ת, מקוריערבות מחברת ביטוח המאושרת להפקת ערבות

אחוזים( מערך ההתקשרות לשנה עם החברה, כולל מע"מ, דהיינו  חמישה) 3%

ליום היה בתוקף עד תש"ח. הערבות ( במילים ובספרות)____________ 

נוסח . ("הערבות"חודשים לאחר סיום תקופת ההתקשרות( )להלן:  3_____________ )

סכום  הסכם זה ומהווה חלק בלתי נפרד ממנו.ל "אספח "ננוסח להערבות יהיה זהה 

הערבות יעודכן בכל הארכת התקשרות או מימוש אופציה בהתאם לשווי ההתקשרות 

 המעודכן.

 ל מקרה של הארכת תקופת ההתקשרות, יוארך תוקף הערבות בהתאם.בכ .13.2

פי דין או שהמשרד -תיה לפי ההסכם או עליובכל מקרה בו לא עמדה החברה בהתחייבו .13.3

פי -עשה כדין שימוש בזכויותיו והוציא סכומים החלים על החברה בהתאם להסכם או על

 הדין, יהא המשרד זכאי לממש את הערבות כולה או מקצתה. 

אין בגובה הערבות לשמש הגבלה או תקרה להתחייבויותיה או אחריותה של החברה לפי  .13.1

 הסכם זה.

 

 ביקורת .14
כל  וא/וחשבונות שלה ה ספריכל  המשרד את לביקורתהחברה מתחייבת להעמיד  .11.1

ידי -הנוגע לביצוע השירותים מיד עם קבלת הדרישה לכך על ו/או כל מסמך הרישומים

 נציג המשרד. 

החברה מתחייבת לשתף פעולה באופן מלא עם ביקורות  –ה עם הביקורת שיתוף פעול .11.2

ידי יחידת הביקורת באגף החשב הכללי, מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד -שיבוצעו על

, משרדי ממשלה אחרים ו/או עם כל גורם מקצועי, משרד העלייה והקליטה, הכלכלה

זכויות עובדים. במסגרת  אשר ימונה על ידי החשב הכללי או המשרדים לעניין שמירת



 

 

 

הביקורת תידרש החברה להמציא, בין היתר, אישורים על תשלומים למס הכנסה, 

לביטוח הלאומי, לקרנות פנסיה וגמל ועוד, תלושי שכר של עובדים המועסקים במשרדי 

הממשלה וכל מסמך אחר הרלוונטי לביקורת לרבות קבצים ממוחשבים. סעיף זה הוא 

 עילה לביטול מיידי של ההסכם. יסודי והפרתו תהווה 

נמצאה בביקורת הפרה של זכויות עובדים, יועברו כל  –טיפול בממצאי ביקורת  .11.3

הממצאים בכתב לחברה עם העתקים למשרד בו התבצעה העבודה, ליחידת הביקורת 

. החברה מתחייבת במשרד הכלכלהבאגף החשב הכללי ולמינהל ההסדרה והאכיפה 

יר בכתב בחתימת רואה חשבון, המפרט את תיקון ימים תצה 30להמציא בתוך 

הממצאים במלואם, כולל תשלום רטרואקטיבי בגין הפרת זכויות העובדים בעבר, ככל 

שיהיה צורך. התשלום הבא לחברה יושהה עד למילוי תנאי זה. מובהר בזאת, כי ככל 

שהמשרד החליט על הפסקת ההתקשרות לא יהיה משום ויתור כלשהו על טענה או 

 פי תנאי הסכם זה ועפ"י כל דין. -ביעה למיצוי מלוא זכויות המשרד עלת

ימים על כל תלונה שתועבר אליה מהמשרד או  30החברה מתחייבת להשיב בכתב בתוך  .11.1

בדבר פגיעה בזכויות העובדים המועסקים  הכלכלהממינהל ההסדרה והאכיפה במשרד 

את הליך בדיקת התלונה  ידה והמספקים שירותים למשרד. בתשובתה תפרט החברה-על

 והאופן שבו טופלה. המשרד יעדכן את יחידת הביקורת באגף החשב הכללי בהתאם. 

 

  היחסים בין הצדדים .15
 

 למען הסר ספק מוסכם בין הצדדים כי:

יחסים בין המשרד לחברה, עובדיה והמועסקים על ידה בביצוע הסכם זה הינם יחסי ה .13.1

 קבלן עצמאי. –מזמין 

ים של בעלי התפקידים מטעם הספק הזוכה יהיה במתקניו ולא מקום מתן השירות .13.2

 באתרי המשרד. 

יגיעו למשרד מעת לעת לצורך ביצוע מטלות נקודתיות בעלי התפקידים אין מניעה כי  .13.3

לרשותם חדר, שירותי משרד, ציוד משרדי  לא יועמדו ולם)ישיבות, דיונים וכדומה(, א

 דומה.וכ

וע הסכם זה, לא יהיו זכויות של עובד מדינה או חברה ולכל המועסקים על ידה בביצל .13.1

עובד המועסק על ידי המשרד והם לא יהיו זכאים לכל תשלום, פיצוי או הטבה אחרת 

 בקשר עם ביצוע הסכם זה או סיומו.

ל החברה בלבד יחולו המסים ותשלומי החובה האחרים שמעביד חייב לשלמם ביחס ע .13.3

ומים לביטוח לאומי, מס מקביל ויתר הזכויות לעובדיו ובהתאם לדין ולנוהג, לרבות תשל

הסוציאליות, והחברה בלבד תהיה אחראית לכל תביעה של עובד מעובדיה הנובעת 

 עבודה שביניהם. המיחסי 

ערכאה  דיי-לם עיקבע ביום מן הימי לעיל,הצדדים כאמור ם חרף כוונתם הברורה של א .13.3

מתחייבת החברה, ל הנובע מכך, מעביד, על כ –שיפוטית מוסמכת כי מדובר ביחסי עובד 

מבלי לגרוע מהאמור בהסכם זה בכללותו, לשפות את המשרד מיידית, במלוא ההוצאות 

 דין. -שיגרמו לו לרבות הוצאות ותשלומים בהם יחוייב וכן הוצאות משפט ושכ"ט עורך



 

 

 

ין לראות בכל זכות שניתנה על פי חוזה זה להדריך ו/או להורות לחברה או לכל אחד א .13.7

 בכל שלביו.במלואו, וסקים בה, אלא כאמצעי להבטיח ביצוע הסכם זה מהע

חברה בלבד תהא אחראית לכל תביעה הנובעת מיחסי עובד מעביד והיא מתחייבת ה .13.8

לשפות את המשרד מיד בגין כל תשלום שישלם המשרד בקשר לתביעות שנושאן יחסי 

 מעביד.-עובד

 

 החברה ידי על העבודה חוקי קיום .16

 ה תיחשב הקבלן.בסעיף זה החבר .13.1

הקבלן מתחייב לשלם לעובדים המועסקים על ידו, בקשר לביצועו של חוזה זה, כל  .13.2

תשלום או זכות המגיעים להם על פי כל דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה החלים עליהם 

 חוזה זה )להלן: "הוראות הדין"(. מכרז זה ועל פי הוראות וכן על פי הוראות 

רך, להסדיר את יחסי העבודה בינו לבין העובדים הקבלן מתחייב, במקרה הצו .13.3

המועסקים על ידו לצורך חוזה זה בהסכם העסקה התואם את דרישות החוזה. הפרת 

סעיף זה היא הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי. אם יבקש הקבלן להיטיב 

ת כן עם עובדיו יותר מהקבוע בהסכם זה, הוא רשאי על פי שיקול דעתו בלבד לעשו

 ובלבד  שיישא בכל עלות נוספת שתידרש.

תחייב לעדכן את המזמין באופן מידי על כל התראה מנהלית שיקבל מהממונה מהקבלן  .13.1

בתוספת השלישית בחוק להגברת האכיפה של  בגין הפרה של חוקי העבודה המפורטים 

פן תיקון ההפרה שנמצאה על ידי על או למשרדוידווח  ,2011-דיני העבודה, התשע"ב

 הממונה.

תחייב לשתף פעולה באופן מלא עם ביקורות שייערכו מטעם יחידת הביקורת מהקבלן  .13.3

באגף החשב הכללי, מינהל ההסדרה והאכיפה במשרד הכלכלה, רשות האוכלוסין 

וההגירה, משרדי הממשלה וכל גורם מקצועי אשר ימונה על ידי החשב הכללי או על ידי 

י הממשלה לעניין שמירת זכויות עובדים. הפרת סעיף זה מהווה הפרה יסודית של משרד

 החוזה ועילה לביטולו המידי. 

במסגרת הביקורת יידרש הקבלן להמציא, בין היתר, אישורים על תשלומים למס  .13.3

הכנסה, למוסד לביטוח לאומי, לקרנות פנסיה ולקופות גמל, תלושי שכר, דוחות נוכחות 

מועסקים במשרדי הממשלה וכן כל מסמך אחר הרלוונטי לביקורת לרבות של העובדים ה

קבצים ממוחשבים. הפרת סעיף זה מהווה הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו 

 המידי. 

במקרים שבהם נמצאה הפרה של זכויות עובדים, יועברו כל הממצאים בכתב לקבלן  .13.7

ימים  30תחייב להמציא בתוך מוהעתקים יועברו למשרד שבו התבצעה העבודה. הקבלן 

תצהיר מאת ההנהלה בצירוף חוות דעת רואה חשבון המפרט תיקון מלא של הליקויים, 

כולל תשלום רטרואקטיבי לעובדים שזכויותיהם הופרו. מובהר בזאת כי במקרה 

שהמשרד החליט על הפסקת ההתקשרות, לא יהיה בכך משום ויתור כלשהו על טענה או 

 לוא זכויות המשרד על פי תנאי ההתקשרות וכל דין. על תביעה למיצוי מ

ימים על כל תלונה שתועבר אליו מהמשרד  30תחייב להשיב בכתב בתוך מהקבלן  .13.8

המתקשר בדבר פגיעה בזכויות העובדים המועסקים על ידו במשרד. בתשובתו יפרט 



 

 

 

הקבלן את הליך בדיקת התלונה ואת האופן שבו טופלה. המשרד יעדכן את יחידת 

 יקורת באגף החשב הכללי בהתאם.הב

חוק העסקת עובדים על הקבלן מתחייב לדווח למשרד אם נשלל ממנו הרישיון הקבוע ב .13.9

 .1993-ידי קבלני כוח אדם, תשנ"ו

על ידו  עובדים זרים לא יועסקו ,ודות נשוא ההסכםכי לצורך ביצוע העבהקבלן מתחייב  .13.10

בין במישרין ובין בעקיפין, וכן ידועים לו הצעדים שיינקטו נגדו במקרה שיפר סעיף זה 

מסגרת התקשרויות הוראת תכ"ם, "עידוד העסקת עובדים ישראלים בבהסכם כמפורט ב

 .7.12.9הממשלה", מס' 

 
    שמירת סודיות .17

לשמור סוד ולא להעביר, לא להודיע, לא  יםמתחייבוהמועסקים על ידה  , עובדיההחברה .17.1

הסכם  מהלך או עקב ביצועב םלמסור ולא להביא לידיעת כל אדם כל ידיעה שתגיע אליה

 זה תוך תקופת ההסכם או לאחר מכן.

א לידיעת עובדיה וכל מי שיועסק על ידה ו/או מטעמה בקשר עם חברה מתחייבת להביה .17.2

 הסכם זה, את דבר ההתחייבות לסודיות כאמור בס"ק )א(.

, כאמור בס"ק התחייבות לסודיות מלאההחברה, עובדיה והמועסקים על ידה יחתמו על  .17.3

רק מילוי ההתחייבות על פי סעיף זה מהווה עבירה על פי פ-)א( ויחתמו כי ידוע להם שאי

 . 1977 –ז', סימן ה', לחוק העונשין, התשל"ז 

הצדדים מתחייבים הדדית לשמור בסוד כל מידע מקצועי אשר יגיע לידיעתם במהלך  .17.1

 ו/או בקשר עם ביצוע הסכם זה. התחייבות זו תקפה גם לאחר סיום תקופת ההתקשרות. 

       

 אחריות ו נזיקין .18
ו/או  כל נזק גוף ו/או רכושבגין ין על פי כל דהבלעדית תשא באחריות בלבד החברה  .18.1

כל ל או בעקיפין אשר יגרם באופן ישיר פגיעה ו/או הפסד מכל סוג שהוא )להלן: "הנזק"(

אדם או לגוף כלשהו, לרבות החברה, עובדיה, המשרד, עובדיו וכל צד שלישי, תוך כדי 

קשר ו/או כתוצאה ממעשה ו/או מחדל בביצוע השירותים ו/או חוזה זה בעקב /או ו

 . אליהם ו/או הנובע מהם מסיבה כלשהי

החברה מתחייבת לשפות את המשרד שיפוי מלא על כל הוצאה שהוציא בגין חיוב  .18.2

 שהחברה חבה בו על פי הסכם זה ועל פי כל דין, לרבות שכ"ט עו"ד והוצאות משפט.

 

 ביטוח .19

ולטובת  הלבצע ולקיים את כל הביטוחים המפורטים בזה לטובת תמתחייב החברה .19.1

משרד העלייה והקליטה ולהציג למשרד העלייה והקליטה, את הביטוחים  -דינת ישראלמ

הכוללים את כל הכיסויים והתנאים הנדרשים כאשר גבולות האחריות לא יפחתו 

 -מהמצוין להלן:

 מעבידים חבות ביטוח .19.1.1

בביטוח חבות  ההחוקית כלפי עובדי הבטח את אחריותת החברה .19.1.1.1

                                             ל והשטחים המוחזקים;מעבידים בכל תחומי מדינת ישרא

http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2CEC9AE2-7113-4101-90B5-579BC32116ED.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2CEC9AE2-7113-4101-90B5-579BC32116ED.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2CEC9AE2-7113-4101-90B5-579BC32116ED.htm
http://hozrim.mof.gov.il/doc/hashkal/horaot.nsf/ByNum/7.12.9
http://hozrim.mof.gov.il/doc/hashkal/horaot.nsf/ByNum/7.12.9


 

 

 

דולר ארה"ב לעובד, למקרה  3,000,000גבול האחריות לא יפחת מסך  .19.1.1.2

 ולשנה; 

הפוליסה תכלול הרחבה מפורשת כי הכיסוי יחול גם על חבותו של     .19.1.1.3

או  המבוטח הנובעת מאחזקה ושימוש בכלי נשק על ידו ועל ידי עובדיו

 ידי מי מטעמו;על 

הביטוח יורחב לכסות את חבותו של המבוטח כלפי קבלנים, קבלני  .19.1.1.1

 משנה ועובדיהם היה ויחשב כמעבידם; 

משרד  –הביטוח על פי הפוליסה יורחב לשפות את מדינת ישראל  .19.1.1.3

לעניין קרות תאונת עבודה/מחלת מקצוע  היה ונטעןהעלייה והקליטה 

כלפי מי מעובדי נותן  בחבות מעביד כלשהם הם נושאיםכלשהי כי 

         , קבלנים, קבלני משנה ועובדיהם שבשירותו. השירותים

 

 אחריות כלפי צד שלישיביטוח  .19.1.2

החוקית על פי דיני מדינת ישראל בביטוח  הבטח את אחריותת החברה .19.1.2.1

אחריות כלפי צד שלישי גוף ורכוש, בכל תחומי מדינת ישראל 

                                               והשטחים המוחזקים;                    

דולר ארה"ב למקרה ולתקופת  2,300,000גבול האחריות לא יפחת מסך  .19.1.2.2

 הביטוח )שנה(; 

 ; Cross Liability -בפוליסה ייכלל סעיף אחריות צולבת  .19.1.2.3

הביטוח יורחב לכסות את חבותו של המבוטח כלפי צד שלישי בגין  .19.1.2.1

 שנה ועובדיהם. פעילות של קבלנים, קבלני מ

בפוליסה יצוין במפורש כי הביטוח הניתן על פי הפוליסה מכסה גם את  .19.1.2.3

המבוטח כלפי צד שלישי הנובעת מאחזקה  אחריותו החוקית של

 או על ידי מי מטעמו; ושימוש בכלי נשק על ידו ועל ידי עובדיו

, אולם נמצא החברהשל ה כל סייג/חריג לגבי רכוש שאינו בבעלות .19.1.2.3

פועלים או פעלו בו  הו/או שכל איש שבשירות הבהשגחתאו  הבפיקוח

 מאובטח, אשררכוש  יבוטל כלפי רכוש מדינת ישראל וכן כלפי כל

                     ;ייחשב רכוש צד שלישי

משרד  –הביטוח על פי הפוליסה יורחב לשפות את מדינת ישראל  .19.1.2.7

 ההחברככל שייחשבו אחראים למעשי ו/או מחדלי  העלייה והקליטה

 .הוהפועלים מטעמ

 

 אחריות מקצועיתביטוח  .19.1.3

 המקצועית בביטוח אחריות מקצועית. האחריות את בטחת החברה .19.1.3.1

ובגין  ה, עובדיהחברההפוליסה תכסה נזק מהפרת חובה מקצועית של  .19.1.3.2

ואשר אירע כתוצאה ממעשה, רשלנות, לרבות  הכל הפועלים מטעמ

שנעשו בתום  מחדל, טעות או השמטה, מצג בלתי נכון, הצהרה רשלנית



 

 

 

מנהלי תחומים )אבטחה, אבטחת שירותי לב, שייגרמו בקשר לאספקת 

השר/ה חירום וסייבר( וקב"טים מחוזיים )דרום וירושלים, מרכז, 

, בהתאם למכרז וחוזה עם מדינת וצפון( עבור משרד העלייה והקליטה

 .משרד העלייה והקליטה –ישראל 

ארה"ב למקרה ולתקופת  דולר 1,000,000 סךגבול האחריות לא יפחת מ .19.1.3.3

 הביטוח )שנה(;       

 -הכיסוי על פי הפוליסה יורחב לכלול את ההרחבות הבאות: .19.1.3.1

 מרמה ואי יושר של עובדים; -

עקב מקרה  אובדן מסמכים, לרבות אובדן השימוש ו/או העיכוב -

 ;ביטוח

, אולם הכיסוי לא יחול על תביעות נותן השירותים אחריות צולבת -

 ;משרד העלייה והקליטה  –שראל מדינת יכנגד 

  ; חודשים 3הארכת תקופת הגילוי לפחות  -

משרד העלייה והקליטה  –הביטוח יורחב לשפות את מדינת ישראל   .19.1.3.3

 .הוהפועלים מטעמ החברהלמעשי ו/או מחדלי  אחראיםככל שיחשבו 

 
 רכושביטוח  .19.1.4

הציוד המשמש לצורך ביצוע ומתן השירותים ובטח את כל הרכוש ת החברה

החוזה בביטוח אש מורחב, או כל הסיכונים על פי ערך כינון למכרז/ בקשר 

למנהלי התחומים הציוד הנמסר , לרבות בהתאם לאופי הרכוש והציוד

 לצורך ביצוע תפקידם על פי המכרז/חוזה עם מדינת ישראל ולקב"טים המחוזיים

 משרד העלייה והקליטה.   –

יהיה מבוטח על ידי בעלי  השאינו שלהציוד, וכל רכוש אחר  דאג כית לחילופין

משרד  –/שוכרי הרכוש ויכלול סעיף ויתור על זכות השיבוב כלפי מדינת ישראל 

 העלייה והקליטה ועובדיהם.

מכתב  ניתן לקבל החברהלעריכת ביטוחים כאמור לעיל לרכוש בבעלות  כחלופה

משרד  –מדינת ישראל את  תפוטרא יהלפיו  החברהפטור מאחריות מטעם 

לרכוש וציוד מנזקים ו/או אבדן אשר ייגרמו  העלייה והקליטה ועובדיהם

שלא  תומתחייב החוזהלמכרז/ לצורך ביצוע ומתן השירותים בקשר המשמש

 .משרד העלייה והקליטה ועובדיהם –מדינת ישראל לתבוע בגין נזקים אילו את 

 כללי .19.1.5

 :הבאים התנאים יכללו הנדרשות הביטוח פוליסות בכל

משרד  –ח יתווספו כמבוטחים נוספים: מדינת ישראל לשם המבוט .19.1.3.1

                                    ;העלייה והקליטה, בכפוף    להרחבי השיפוי לעיל

בכל מקרה של צמצום או ביטול הביטוח ע"י אחד הצדדים לא יהיה  .19.1.3.2

יום  30להם כל תוקף אלא, אם ניתנה על כך הודעה מוקדמת של 



 

 

 

                                ;חשב משרד העלייה והקליטהלפחות במכתב רשום ל

המבטח מוותר על כל זכות תחלוף/שיבוב, תביעה, השתתפות או חזרה  .19.1.3.3

משרד העלייה והקליטה ועובדיהם, ובלבד  -כלפי מדינת ישראל 

                                                                                                                                         ;שגרם לנזק מתוך כוונת זדון שהויתור לא יחול לטובת אדם

בלעדית כלפי המבטח לתשלום דמי הביטוח עבור כל  תאחראי החברה .19.1.3.1

כל החובות המוטלות על המבוטח על פי תנאי  הפוליסות ולמילוי

 הפוליסות;

פוליסה ופוליסה תחולנה בלעדית  ההשתתפויות העצמיות הנקובות בכל .19.1.3.3

 ;                                   החברהעל 

כל סעיף בפוליסות הביטוח המפקיע או מקטין בדרך כל שהיא את  .19.1.3.3

אחריות המבטח, כאשר קיים ביטוח אחר לא יופעל כלפי מדינת 

המזכה במלוא הזכויות  ביטוח ראשוני ישראל, והביטוח הינו בחזקת

 .  על פי הביטוח

למעט פוליסת ביטוח אחריות ) תנאי הכיסוי של הפוליסות הנ"ל .19.1.3.7

פי תנאי "פוליסות נוסח ביט",  לא יפחתו מהמקובל על (מקצועית

                            .בכפוף להרחבת הכיסויים על פי הנדרש לעיל

 חריג כוונה ו/או רשלנות רבתי יבוטל ככל שקיים. .19.1.3.8

ת ע"י המבטח או אישור בחתימתו על קיום הביטוחים העתקי פוליסות הביטוח, מאושרו .19.2

  עד למועד חתימת החוזה.     העלייה והקליטהלמשרד  החברהכאמור, יומצאו על ידי 

משרד העלייה  –בכל תקופת ההתקשרות החוזית עם מדינת ישראל  תמתחייב החברה .19.3

 ההחברקיימת להחזיק בתוקף את פוליסות הביטוח.  הוהקליטה וכל עוד אחריות

כי פוליסות הביטוח תחודשנה על ידו מדי שנה בשנה, כל עוד החוזה עם מדינת  תמתחייב

 משרד העלייה והקליטה בתוקף.  –ישראל 

להציג את העתקי פוליסות הביטוח המחודשות מאושרות וחתומות  תמתחייב החברה .19.1

ע"י המבטח או אישור בחתימת מבטחו על חידושן למשרד העלייה והקליטה לכל 

 ר שבועיים לפני תום תקופת הביטוח. המאוח

על פי דין  המכל חובה החלה עלי החברהאין בכל האמור בסעיפי הביטוח כדי לפטור את  .19.3

משרד העלייה  –ועל פי החוזה ואין לפרש את האמור כוויתור של מדינת ישראל 

 על פי דין ועל פי חוזה זה. להםהמוקנים והקליטה על כל זכות או סעד 

                                                                                                             

  המחאת זכויות .20
החברה מתחייבת לא להסב לאחר הסכם זה או חלק ממנו ולא להעביר ו/או למסור  .20.1

אחר כל זכות ו/או חובה הנובעים מהסכם זה, אלא אם ניתנה לכך הסכמה מראש גורם ל

 תב של המשרד.ובכ

החברה מתחייבת לא למסור לאחר ביצועם של השירותים, כולם או מקצתם. אולם,  .20.2

אין בה כשלעצמה משום  –אשר אושרו מראש ובכתב ע"י המשרד  –העסקת עובדים

 מסירת ביצועם של השירותים. 



 

 

 

 

 הפרת ההסכם ותרופות בשל הפרתו או ביטולו .21
משרד, בנוסף לזכויות העומדות לו על הפרה החברה הוראה מהוראות הסכם זה, רשאי ה .21.1

 פי כל דין, לנקוט באחד או יותר מהצעדים הבאים:

לחייב את החברה בהוצאות ובפיצוי על נזקים שנגרמו למשרד בגין הפרת ההסכם כאמור  .21.2

 לחלט את הערבות.לעיל ו/או  17לממש את הפיצוי המוסכם כאמור בסעיף ו/או 

ולבצע בעצמו או באמצעות אחרים את  לראות את ההסכם כממשיך לעמוד בתוקפו .21.3

ההתחייבויות המוטלות על החברה על פי הסכם זה וזאת על חשבון החברה, לרבות 

 הפרשי המחיר שיצטרך המשרד לשלם לאחרים עקב ההפרה האמורה.

לראות את ההסכם כבטל לאחר שנשלחה לחברה דרישה לתקן את המעוות והיא לא  .21.1

שרד ולחייב עקב כך את החברה, עד להתקשרות תיקנה תוך המועד שנקבע בדרישת המ

 המשרד עם חברה אחרת, בכל ההוצאות והתשלומים הנובעים מהפרה זו.  

  לממש את הערבות.

 

 זכות קיזוז .22

המשרד רשאי לקזז כל סכום המגיע לו מאת החברה, לרבות סכום המגיע בגין נזיקין, בין על 

כל סכום המגיע לחברה מהמשרד, בין על פי הסכם זה וכתוצאה ממנו ובין בכל דרך אחרת, מ

 פי הסכם זה וכתוצאה ממנו ובין בכל דרך אחרת.

  שונות .23
 הגדרת התחייבויותיה של החברה בהסכם זה באות להוסיף ולא לגרוע מהאמור במפרט .23.1

 .המכרז , יגברו הוראות מפרטהמכרז . במקרה של סתירה בין ההסכם למפרטהמכרז

תקשרות בהסכם זה, אין היא יודעת על מניעה חוקית החברה מצהירה כי נכון למועד הה .23.2

כלשהי שיש בה בכדי להפריע לביצוע שירותיה על פי הסכם זה וכי אין היא קשורה ו/או 

מעורבת, באופן ישיר או עקיף, בכל עניין אחר שיש בו חשש לניגוד אינטרסים ביחס 

ר בתקופת להתחייבויותיה על פי הסכם זה. כמו כן מתחייבת החברה שלא להתקש

הסכם זה בעניינים שיש בהם משום ניגוד אינטרסים כאמור. במקרה בו יש ספק בדבר 

קיומו של ניגוד אינטרסים כנ"ל, תבקש החברה את הסכמת המשרד, מראש ובכתב, 

 להתקשרות. 

שתף פעולה תכי בכל מקרה של סיום ההסכם, מכל נימוק שהוא, היא  תחייבת,חברה מה .23.3

שר למשרד המשך קבלת שירותים כראוי וזאת, בין היתר, על ככל שיידרש על מנת לאפ

 בהתאם להנחיות המשרד. דרש ידי העברה מסודרת ויעילה של כל הנ

 

 סמכות שיפוט .24

הסמכות הבלעדית לדון בכל תובענה שעילתה בהסכם זה תהא אך ורק לבית המשפט 

 חתימת החברה על הסכם זה, מהווה הסכמה לאמור. המוסמך בירושלים.

 

 

 



 

 

 

 ינוי בתנאי ההסכםש .25

ובחתימת  מראש ובכתב הצדדיםכל שינוי בתנאיו של ההסכם ו/או נספחיו יעשה בהסכמת 

. ויתור בדרך של התנהגות לא ייחשב כויתור על זכות הנובעת מורשי החתימה של הצדדים

 מהסכם זה.

 

 איש הקשר .26

, מר אורי במשרדמנהל אגף הביטחון הסכם זה הוא ביצוע לעניין איש הקשר מטעם המשרד 

 קרן או מי שהוסמך לכך על ידו. 

 החברה לעניין הסכם זה הוא  ___________________. איש הקשר מטעם 

 

 כתובת הצדדים .27

 הקרייה ירושלים.  2רח' קפלן  -משרד העלייה והקליטה

 ________________________________ -החברה 

)שבעים  72אילו נתקבלה תוך כל הודעה שישלח אחד הצדדים למשנהו בדואר רשום תראה כ

 ושתיים( שעות ממסירתה בבית הדואר כאמור.

 

 
 סעיפי תקציב .28

 (.109–)פיצול קרנות  30-11-02-02: יתקציב ףסעי   

 
 
 

 ולראיה באו הצדדים על החתום:
 

 
_______________       _____________          _______________      __________________ 

 החברה               מנהל אגף בטחון                 תחשב             חתימה   מנכ"ל/מורשה

 משרד העלייה והקליטה

 
 

 :אישור עו"ד

 מאשר בזאת: ,____________ שיוןיאני הח"מ עו"ד _______________ מס' ר

 , שהוסמכו לכך כדין.חברההחוזה נחתם בפני ע"י מורשי החתימה של ה  .א

זה ניתן לפי דרישת המשרד וכי המשרד מסתמך על אישורי זה כתנאי  ידוע לי כי אישור  .ב

 להתקשרות בחוזה זה.

 

    _________________                   ________________                                                

        חתימה וחותמת                      תאריך



 

 

 

 להסכםא' נספח  
 
 

 ות ביצועכתב ערב
 

 שם הבנק/חברת הביטוח ________________

 מס' הטלפון ________________________

 מס' הפקס: ________________________

 

 

 לכבוד 

 ממשלת ישראל 

  משרד העלייה והקליטהבאמצעות 

 

 ____________הנדון: ערבות מס'

   .( ם י ל י מ )ב ₪ _________אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך ___

 ההתקשרות לשווי בהתאם אופציה מימוש או התקשרות הארכת בכל יעודכן הערבות סכום

 .המעודכן

אשר תדרשו מאת: ____________________________________________)להלן "החייב"( 

טים "שירותי מנהלי תחומים וקב לאספקת 30/2017מכרז מס' ההסכם שנחתם מכוח בקשר עם 

 .העלייה וקליטהמשרד עבור  זייםמחו

יום מתאריך דרישתכם הראשונה שנשלחה אלינו במכתב  13אנו נשלם לכם את הסכום הנ"ל תוך 

בדואר רשום, מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כל שהיא 

סכום האמור מאת שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק ה

 החייב.

 ערבות זו תהיה בתוקף מתאריך ______________ עד תאריך  _______________

דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חב' הביטוח 
 שכתובתו__________________________

 
        שם הבנק/חב' הביטוח__________________________________

 
__________________________________  _________________________ 

 מס' הבנק ומס' הסניף                                     כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח                   

 

 ערבות זו אינה ניתנת להעברה

__                       ________________                       ________________                  ______________ 

 תאריך                                                  שם מלא                                         חתימה וחותמת           

 

 

 

 



 

 

 

 להסכםב' נספח 
 

 לכבוד 

 העלייה והקליטהמשרד  –מדינת ישראל 

 ירושלים 2רח' קפלן  בכתובת:

 3921סימוכין: 
 

 א.ג.נ.,
 אישור קיום ביטוחים: הנדון    

 
נותן הננו מאשרים בזה כי ערכנו למבוטחנו _____________________________)להלן "

"( לתקופת הביטוח מיום _______________ עד יום ________________ בקשר השירותים

ליטה, בהתאם לאספקת שירותי מנהלי תחומים וקב"טים מחוזיים עבור משרד העלייה והק

 משרד העלייה והקליטה, את הביטוחים המפורטים להלן: –למכרז וחוזה עם מדינת ישראל 

 
 פוליסה מס'____________________ –ביטוח חבות מעבידים

 
 אחריותו החוקית כלפי עובדיו בכל תחומי מדינת ישראל והשטחים המוחזקים.   .1
     
 ארה"ב לעובד, למקרה ולתקופת ביטוח )שנה(.דולר  3,000,000גבול האחריות לא יפחת מסך  .2
 

הפוליסה כוללת הרחבה מפורשת כי הכיסוי יחול גם על חבותו של המבוטח הנובעת מאחזקה  .3
 ושימוש בכלי נשק על ידו ועל ידי עובדיו או על ידי מי מטעמו.

 
הביטוח מורחב לכסות את חבותו של המבוטח כלפי קבלנים, קבלני משנה ועובדיהם היה  .1

 שב כמעבידם; ויח
                                          

משרד העלייה והקליטה היה ונטען  –הביטוח על פי הפוליסה מורחב לשפות את מדינת ישראל  .3
לעניין קרות תאונת עבודה/מחלת מקצוע כלשהי כי הם נושאים בחבות מעביד כלשהם כלפי 

 ועובדיהם שבשירותו.מי מעובדי נותן השירותים, קבלנים, קבלני משנה 
 

 פוליסה מס'____________________ –ביטוח אחריות כלפי צד שלישי
       

אחריותו החוקית בביטוח אחריות כלפי צד שלישי על פי דיני מדינת ישראל, בגין נזקי גוף  .1
 ורכוש      בכל תחומי מדינת ישראל והשטחים המוחזקים. 

 
 ולר ארה"ב, למקרה ולתקופת הביטוח )שנה(. ד 2,300,000גבול האחריות לא יפחת מסך  .2

 
 (.CROSS LIABILITYבפוליסה נכלל סעיף אחריות צולבת ) .3

 
הביטוח מורחב לכסות את חבותו של המבוטח כלפי צד שלישי בגין פעילות של קבלנים, קבלני  .1

 משנה ועובדיהם. 
 

י צד שלישי הביטוח הניתן על פי הפוליסה מכסה גם את אחריותו החוקית של המבוטח כלפ .3
 הנובעת   מאחזקה ושימוש בכלי נשק על ידו ועל ידי עובדיו או על ידי מי מטעמו.

 
כל סייג/חריג לגבי רכוש שאינו בבעלותו של נותן השירותים, אולם נמצא בפיקוחו או  .3

בהשגחתו ו/או שכל איש שבשירותו פועלים או פעלו בו מבוטל כלפי רכוש מדינת ישראל וכן 
 אובטח, אשר ייחשב רכוש צד שלישי.                                      כלפי כל רכוש מ

 
משרד העלייה והקליטה ככל  –הביטוח על פי הפוליסה מורחב לשפות את מדינת ישראל  .7

 שייחשבו אחראים למעשי ו/או מחדלי נותן השירותים והפועלים מטעמו.
   



 

 

 

 
 
 

 _________פוליסה מס'___________ –ביטוח אחריות מקצועית
 

הפוליסה תכסה נזק מהפרת חובה מקצועית של נותן השירותים, עובדיו ובגין כל הפועלים  .1
מטעמו ואשר אירע כתוצאה ממעשה, רשלנות, לרבות מחדל, טעות או השמטה, מצג בלתי 
נכון, הצהרה רשלנית שנעשו בתום לב, שייגרמו בקשר לאספקת שירותי מנהלי תחומים 

חירום וסייבר( וקב"טים מחוזיים )דרום וירושלים, מרכז, וצפון(  )אבטחה, אבטחת השר/ה
משרד העלייה  –עבור משרד העלייה והקליטה, בהתאם למכרז וחוזה עם מדינת ישראל 

 והקליטה.
 

 דולר ארה"ב למקרה ולתקופת הביטוח )שנה(.        1,000,000גבול האחריות לא יפחת מסך  .2
 

 -לול את ההרחבות הבאות:הכיסוי על פי הפוליסה מורחב לכ   .3
 מרמה ואי יושר של עובדים; -       
 אובדן מסמכים, לרבות אובדן השימוש ו/או העיכוב עקב מקרה ביטוח; -       
 –אחריות צולבת, אולם הכיסוי לא יחול על תביעות נותן השירותים כנגד מדינת ישראל  -       

 משרד 
 העלייה והקליטה;         
 חודשים. 3כת תקופת הגילוי לפחות האר -       

 
משרד העלייה והקליטה ככל –הביטוח על פי הפוליסה מורחב לשפות את מדינת ישראל  .1

 שייחשבו  אחראים למעשי ו/או מחדלי נותן השירותים והפועלים מטעמו.
 

 פוליסה מס'____________________ –רכוש
 

רותים בקשר למכרז/החוזה בביטוח אש ביטוח כל הרכוש והציוד המשמש לצורך ביצוע ומתן השי
מורחב, או כל הסיכונים על פי ערך כינון ובהתאם לאופי הרכוש והציוד, לרבות הציוד הנמסר 
למנהלי תחומים וקב"טים מחוזיים לצורך ביצוע תפקידם בהתאם למכרז/חוזה עם מדינת ישראל 

 משרד העלייה והקליטה.   –
 
 כללי
 

 ם הבאים:בפוליסות הביטוח נכללו התנאי
  

, בכפוף משרד העלייה והקליטה –מדינת ישראל לשם המבוטח התווספו כמבוטחים נוספים:  .1
 להרחבי השיפוי כמפורט לעיל.   

 
בכל מקרה של צמצום או ביטול הביטוח ע"י אחד הצדדים לא יהיה להם כל תוקף אלא אם  .2

משרד העלייה  יום לפחות במכתב רשום לחשב 30ניתנה על   ידינו הודעה מוקדמת של 
 והקליטה.

 
 -אנו מוותרים על כל זכות תחלוף/שיבוב, תביעה, השתתפות או חזרה, כלפי מדינת ישראל .3

משרד העלייה והקליטה ועובדיהם, ובלבד שהויתור לא יחול לטובת אדם שגרם לנזק מתוך 
 כוונת זדון.

 
סות ולמילוי כל נותן השירותים אחראי בלעדית כלפינו לתשלום דמי הביטוח עבור כל הפולי .1

 החובות המוטלות על המבוטח על פי תנאי הפוליסות.
 

 ההשתתפויות העצמיות הנקובות בכל פוליסה ופוליסה תחולנה בלעדית על נותן השירותים. .3
 

כל סעיף בפוליסות הביטוח המפקיע או מצמצם בדרך כל שהיא את אחריות המבטח, כאשר  .3
, והביטוח הינו בחזקת ביטוח ראשוני המזכה קיים ביטוח אחר לא יופעל כלפי מדינת ישראל

 במלוא הזכויות על פי הביטוח.
 



 

 

 

תנאי הכיסוי של הפוליסות )למעט ביטוח אחריות מקצועית( לא יפחתו מהמקובל על פי תנאי  .7
(", בכפוף להרחבת הכיסויים )יש לציין את השנה"פוליסות נוסח ביט ___________ 

 כמפורט לעיל.
 

 
 שלנות רבתי מבוטל ככל שקיים.חריג כוונה ו/או ר .8

 
 בכפוף לתנאי וסייגי הפוליסות המקוריות עד כמה שלא שונו במפורש על פי האמור באישור זה.

 

 

 בכבוד רב,                                                                                       

                                                                    ___________________________ 

 
 



 

 

 

 נספח ג' להסכם

 

 
 תאריך:_______________

 לכבוד 
 

 טחוןימנהל אגף הב
 משרד העלייה והקליטה

 
כלי טיפול בהומשטרת ישראל בדבר  טחון פניםילקיום הנחיות המשרד לב הנדון: התחייבות

 שלא במשמרת  יהירי

חתימה  י, מורש _______________-ו ____________________אנו

משרד אתרי בבחברת____________________  )להלן: "החברה"( שנבחרה לספק שירותי אבטחה 

 בזאת  כדלקמן: ים)להלן: "המשרד"(, מצהיר העלייה והקליטה

  

משטרת ישראל ו טחון פניםיאגף כל ירייה במשרד לב תולהנחיהחברה מתחייבת לפעול בהתאם  .1

במתן שירותים  השיועסקו מטעמ אבטחההשל אנשי  שלא במשמרתם יהכלי יריל בטיפוהבדבר 

 . )להלן: "ההנחיות"( בשלוחות המשרד

מוטלת החובה להתעדכן בכל שינוי הנוגע לביצוע הנחיות אלו ולפעול על  חברהעל הכי  לנוידוע 

  פיו.

המיועדת כספת את נשקם בסיום יום העבודה ב החברה מתחייבת כי מאבטחי החברה יפקידו  .2

 .בכל שלוחה של המשרד )להלן: "כספות ייעודיות"( לכך

חדר/מבנה האחסון של כלי  להמציא אישור מהנדס בדבר התאמת החברהבאחריות ידוע לנו כי  .3

 הירייה.

  להמציא אישור ספק/יצרן הכספת בדבר עמידת הכספת החברהבאחריות ידוע לנו כי  .1

 . המאובטחת בדרישות משטרת ישראל

להמציא אישור משטרת ישראל בדבר תקינות הכספת ושימוש  החברהבאחריות לנו כי  ידוע .3

 בה.

 האחריות הבלעדית לביצועכי ממועד חתימת ההסכם עם המשרד על החברה מוטלת  נוידוע ל .3

הנובעות מאי ביצוע ההנחיות בכל ההשלכות כי החברה תישא  נוכן ידוע ל .כנדרש ההנחיות 

 .יםט"קבידי מי מעובדיה, לרבות המאבטחים וה-ברה ובין אם על, בין אם על ידי החכנדרש

בלעדית אחריות הידוע לנו כי החל ממועד חתימת ההסכם עם המשרד, על החברה מוטלת ה .7

מעבר למתקן בכל מקרה של הנחיות בכל מתקן חדש או בהתאם ללחימוש המאבטחים לדאוג 

 .חדש

ל הכרוך בשינוי ו/או עדכון של ההנחיות ככי החל ממועד חתימת ההסכם עם המשרד,  לנוידוע  .8

התקנת  , כלל הטיפול בכספת כולל אחזקה ותיקונים, לרבות החברהדנן יהיה על חשבון 

 .ועוד אמצעים נלווים נוספים

ה. מפתחות    חברהכלי הירייה על ידי המאבטח בתום המשמרת באחריות ב טיפול הידוע לנו כי  . 9

גישה לכספת תתאפשר רק למי שאושר על ידי רה בלבד והחבהכספת יהיו ברשות ובאחריות 

 חברה.ה



 

 

 

משטרת ישראל המשרד לביטחון פנים ולתדרך את המאבטחים בהנחיות  החברהבאחריות  .10

 משרדה .בדגש על נושא של פליטת כדור ומשחק בנשק  העבודהבנושא אחסון כלי ירייה במקום 

 , לרבות משטרת ישראללביטחון פנים ו המשרדלא יישא באחריות בכל מקרה של חריגה מנהלי 

כספת ו/או שימוש בכלי הנשק שלא לצרכי האבטחה במקרה של גניבת כלי הנשק ו/או גניבת ה

 .במתקני המשרד

ו/או למי מעובדיו או מי  משרדבגין כל נזק שייגרם ל משרדתפצה ו/או תשפה את ה החברה .11

 ויותיה נשוא כתב זה.ביכתוצאה מהפרת התחי ו/או למי מהמבקרים בו מטעמו

 

 

לחייבה  כים______________ המוסמ מורשי חתימה מטעם חברתאנו החתומים מטה, 

 , מאשרים את הסכמת החברה לכל האמור לעיל.נובחתימת

 

 ולראיה באנו על החתום: _________________       ___________________

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 נספח ד' להסכם

 ת סודיותטופס הצהר

 זוכה וקבלני המשנה שיפעיל הזוכה(ספק ה)ייחתם ע"י כל המציעים, עובדי ה

_________________, ת.ז. ________________  ) שם פרטי ומשפחה(אני החתום מטה,

 העובד/מועסק

_______________, מתחייב בזאת לשמור בסוד ולא להעביר, לא להודיע,  )שם המעסיק( אצל  

לא  להביא לידיעת כל אדם, כל ידיעה וכל מידע, אשר יגיעו לידיעתי בתקופת    לא למסור ו/או 

, והקליטה יהיעלההנותן שירותים למשרד  __________ )שם המעסיק( עבודתי מטעם

 בתקופת עבודתי כאמור, או לאחר מכן.

ובין אם התחייבותי זו חלה לגבי כל סוגי המידע, בין אם יגיעו לידיעתי בתוקף עבודתי כאמור   

 אחרת. יגיעו לידי בכל דרך 

אני מצהיר בזה שידוע לי, כי אי מילוי התחייבויותיי  הנ"ל מהווה עבירה על פרק ז', סימן ה,  

  וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק בגין אי מילוי  1977 –לחוק העונשין, התשל"ז 

 ההתחייבויות.

 

 חתימה_______                                                                  תאריך_______                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

 

           



 

 

 

 ' להסכםהנספח 
 

הצהרה והתחייבות לעמידה בתנאי החוק למניעת העסקה של עברייני מין 
 2001 -במוסדות מסוימים, תשס"א 

 
 

יר בזאת כי ידוע לי כי החוק למניעת העסקה של הנני הח"מ, ________________ מצה .1
החוק(, חל עלי  –והתקנות לפיו )להלן  2001 –עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"א 

משרד לאספקת שירותי אבטחה עבור  -כנותן השירותים במסגרת מכרז מס' ________ 
 . העלייה והקליטה

 

כי בהתאם לחוק, חל איסור על הנני הח"מ,_____________ מצהיר בזאת כי ידוע לי  .2
העסקת בגיר ללא קבלת אישור מראש  ממשטרת ישראל המעיד כי ההעסקה מותרת לפי 
החוק. אישור כאמור יכול להתקבל מהמשטרה הן על ידי הבגיר המועמד לעבודה או על 

 מטעם הבגיר וצילום ת.ז של הבגיר והכל בהתאם לחוק. כידי המעסיק/המוסד בצירוף 

 

,_________________ מתחייב למלא אחר כל דרישות החוק בנוגע לחובה הנני הח"מ .3
לקבל את אישור המשטרה לגבי כל אדם או גוף, כמתחייב מהוראות החוק, לשמור את 

 האישורים ולהציגם בכל עת שאדרש. 
 
 
 

 :חתימת המציע
 

  
_____    _____________  ______  ____    ________________________________  

              /ח.פ.מורשה' זהות/עוסק מס         חתימה/חותמת            תאריך             שם              
  

 
 

 הריני לאשר בזאת כי:  
 
 
    _______________________   _______________________ 

 
 

ל ובדבר אי עמידה הינם מורשי חתימה של המציע וכי הוזהרו כדין בדבר אמיתות הצהרתם דלעי
 בדרישותיה.

 
 :חתימת עו"ד

 
 
  

_____     ___________  ____    ____________________________  
                     חתימהחותמת ו    תאריך    שם עו"ד   

 
 

 

 

 
 
 
 



 

 

 

 ' להסכםונספח 
 

 אלון אישי ש
 
 כללי .1

 
 

    

 .מס' ת.ז שם משפחה קודם שם משפחה שם קודם ישם פרט
 
 

 
   

 ליהע תאריך ארץ לידה תאריך לידה שם האב

 
 

 
    

 לפוןט מיקוד ישוב פרמס ובכתובת: רח

 שכלהה .2

 ס עממי"יהב
 

 שם:
 סיום בשנת

 

 תיכון עיוני/ מקצועי
 

 שם:
 שנות לימוד:

 סיום:                תואר:

 מוסד
 

 תואר אקדמאי:
 שם:

 שנות לימוד:

 ירות צבאי סדירש .3

 ס' אישימ
 
 

 סדיר רותש
    -מ

 עד

 חיל תפקיד דרגה

 
 יח' ד.צ. תפקיד פרופיל צבאי ירות מילואיםש
    

 ורות חייםק .4

______________________________________________________________ 
______________________________________________________________ 

 

השמטה,  כל , שלמים ונכונים. ידוע לי כינני מצהיר בזאת כי כל הפרטים שמסרתי כאןה
. ידוע במשרדהעלמה או סילוף מידע, עשוי לגרום לביטול מיידי של תפקידי כשומר/ מאבטח 

 .המשרדי עובד מעביד עם סלי כי אין במילוי שאלון זה בכדי ליצור יח

 
 

___________ 
 חתימה    

 

 


